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1. Eloszo

El6z6 pedagogiai programunkat a Siofoki Tankertileti Kozpont igazgatoja 2016. december 15-én
hagyta jova.

Jelen dokumentum alapjat képzo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
e  2011. ¢évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrél modositasa

e  20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

. 110/2012. (V1. 4.) Kormanyrendelet a NAT kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényi tanulok iskola oktatasanak
iranyelveirdl



2. Preambulum

Az intézmény hivatalos elnevezése:

Pusztakovicsi Altalanos Iskola

Statusa:

Olyan alapfoku k6zoktatasi intézmény, amely ellatja az altalanos iskolai valamint sajatos nevelési
igényl tanulok altalanos iskolai nevelésének feladatat.

Fenntarto:

Siofoki Tankeriileti Kozpont
8600 Siofok

Szépvolgyi ut 2.

Az intézmény alapfeladata:

Alapfok nevelés, oktatas a 6-16 (torvény altal szabalyozott egyéb esetben 23) éves korosztalyra
vonatkozoan.

Gondot fordit az értelmi-érzelmi, szocializacios fejlesztésre, az eltérd pedagogiai igényi
gyermekek integralasara, felkészit kozépfoku beiskolazasra. Igyekszik a gyermekeket mindazon
képességekkel felvértezni, amelyek a sikeres tovabbtanulés feltételeit jelentik.

A gyermekek részére alapellatasként napkdzbeni ellatast (iskolai étkeztetés, tanuloszoba, napkozi
otthon) biztosit.

Miikodési illetve beiskolazasi teriilet: Pusztakovacsi és Nikla kdzség és kiilteriiletei. Az
intézmény szabad kapacitasa terhére mar telepiilésrél is fogad tanulokat. A felvételkor a hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetli tanul6 elonyt élvez.

Székhely, telephely:
Pusztakovacsi, Fo utca 114.
Pontos cim: Pusztakovacsi
Fo utca 114.
8707
Telefon /fax: 06-85-337-076
e-mail: iskolakovacsi@gmail.com

Intézményi gyermekcsoportok szama, létszama:

Iskola: 6-10 tanuldcsoport (a szam a tanulolétszam fiiggvényében valtozhat — 6sszevont és 6nalld
osztalyok, napkdzi otthoni, tanuldszobai csoport, egyéb délutani foglalkozasok csoportjai:
(szabadid®s, szakkori, rehabilitacio.)

Felvehet6 tanulélétszam: 150 6.

A pedagogiai munka szakaszai:

1-4. osztaly also tagozat

5-8. osztaly fels6 tagozat — Intézményiinkben jelenleg a fels6 tagozat sziinetel!
Csoportlétszamok: a nevelési torvényben meghatarozott keretszamok figyelembe vételével.


mailto:iskolakovacsi@gmail.com

3. Helyzetelemzés
3.1. Kornyezeti, dologi jellegii feltételek:

Intézménylink egy Somogy megyei alig 1000 lakosu szalagtelepiilésen miikodik.
Beiskolazasi korzete:
e Pusztakovacsi és kiilteriiletel
e Libickozma és kiilteriiletei
e Nikla és kiilteriiletei.
A beiskolazas alapja elsésorban a beiskolazasi tertilet.
A lakossag zome 1d0s6do, a sziiletésszam alacsony. A hatranyos illetve halmozottan hatranyos
helyzetii és cigany gyermekek 1étszamaranya magas (90 % feletti).

Az 6voda gyakran jelez szocialisan, mentalisan elmaradott fejlettségli gyermeket a pedagdgiai
szakszolgalat intézményeinek. Az integralt (tanulasban akadalyozott, stilyos beilleszkedési,
magatartasi €s tanulasi zavarral kiizdd, részképesség-zavaros) gyermekek, tanulok szama 30 %
koriili. Szamukra eltéré foglalkozasi programmal, fejlesztd, habilitacios, rehabilitacios foglalkozasok,
korrepetalasok beiktatasaval, a tanulasban akadalyozott tanuldk esetében eltérd kovetelményrendszer
alkalmazasaval biztositjuk a nevelést, oktatast.

Kiilteriiletrdl vagy a korzet mas telepiilésérdl bejard tanulok szama 70% koriili.

3.1.1. Epiilet:
Az intézmény a telepiilés kdzponti részén foglal helyet. Kb. 1 ha zold teriileten. Az épiilet el6tt zart,
parkositott elékert van, a nevelési tevékenység szolgalataban all egy filives jatékudvar (a két
¢épiiletrészhez tartozva, részben elvalasztva egymastol, hogy az 6vodai és iskolai foglalkozasok,
szabadidds tevékenységek ne zavarjak egymast).
A régi iskolaépiilet 1937-ben épiilt, mellette 1964-ben keriilt atadasra az 0j szarny, ezeket 1985-ben
Osszeépitették, egységes épiiletet hozva Iétre.
Komfortfokozati mindsités: komfortos
A futés gazkonvektorokkal torténik, a vizesblokkokban a hideg-illetve részben a melegviz biztositott.
A vilagitas féként neoncsdves vilagitotestekkel torténik.
Iskolai helyiségek (tantermek) szama: 9 + 1 tornaszoba, 61t6z6k (iskolaépiileten kiviil)
Nem tanterem tipust funkcionalis helyiség:
e neveldi szoba
1gazgatoi iroda
ebédld
konyha ¢és kiegészitd helyiségei
vizesblokkok
zsibongo, folyoso
o szertarak (3 + 1 — a folyosotol ivegajtoval elzart teriilet a kerti szerszamok tarolasara.)
Az épiilet déli részén talalhato zsibongot koti Gssze a folyoso az északi (6vodai) bejarattal.
A zsibong6 alkalmanként kozosségi rendezvényeknek is otthont ad.
Az udvar teriiletén elkeritett gyakorlokert van, terveink kozt szerepel egy flives labdarigopalya
kialakitésa is.
A miivelddési haz udvaran aszfaltozott kézilabdapalya 4all rendelkezésiinkre.




3.1.2.A programhoz rendelt eszkozrendszer:

Eszkozellatottsdgunk elavult, alacsony szinvonalu illetve erdsen elhasznalt, jelentds amortizacid
jellemzi (butorok, térképek, kisérleti eszk6zok). Elsésorban az Eurdpai Uni6 palyazatain valo
részvétellel és forrasai felhasznalasaval sikeriilt fejleszteni az informatikai eszkozellatottsagot.
Megujult a fejlesztd terem berendezése ¢és jelentdsen bovitettiik a fejlesztd eszk6zok szamat.
Ezt kiegészithetik egyéb pénzeszkdzok, egyéb tamogatasok (civil szervezetek).

= A megvalositas személyi feltételrendszere:

A program megvaldsitasaban az intézmény, €s a szakmai szolgaltatast nyujto intézmények
kozalkalmazottai és munkavallaloi kozdsen vesznek részt a gyermekekkel és sziilokkel szoros
egyiittmitkddésben civil szervezetek segitségével.

Alkalmazottak:

Pedagogus allashelyek szama: 12.

(szlikséges attanitok szama atlagosan: 1-5 6.

+ utaz6 tanari szolgaltatas keretében, az érintett tanulolétszam figyelembe vételével
* gyogypedagogus

gyogytestneveld

logopédus

iskolapszichologus

fejleszt6 pedagogus

Pedagogiai munkat kozvetleniil segitd alkalmazott:
e iskolatitkar

Technikai alkalmazottak:

e karbantarto

e takaritd
Lehetdség szerint részt vesz az intézmény a kozfoglalkoztatasi programban takaritd, karbantartd
munkakorben.

Szakos ellatottsag felso tagozaton:
magyar nyelv és irodalom
matematika

foldrajz

informatika

testnevelés

torténelem

német nyelv

hit- és erkolcstan

technika.

Megoldhato a gyogypedagogiai és fejlesztd pedagogiai tevékenység.

A tovabbképzések, masoddiplomak, esetleges 1étszambdvités a hianyzo szakteriiletek korrektebb
ellatasara iranyulhatnak.

A neveldkozosség dsszetétele az utdbbi 1-2 évben tobbszor valtozott, a hianyszakok iskolankban
allanddsulni latszanak, ami a nevelési-oktatasi célok, feladatok, kovetelmények megvalositasanak
egységességében hozott pozitivnak nem mondhaté valtozast.



Igyeksziink megdrizni a hagyomanyos tevékenységekbdl, a pedagdgidban jol bevalt modszerekbol
mindazt, ami a helyi és az egész tarsadalom altal elvart értékek felfedezésében, kozvetitésében
szerepet jatszhat, s ami a helyi feltételrendszerben megvaldsithato.

Nyitottak vagyunk a modern elméleti és gyakorlati felfedezésekre, pedagogiai, pszichologiai,
szocioldgiai kutatasi eredmények megismerésére, modszerek befogadasara, mindennapi gyakorlatba
ultetésére, innovaciora.

. Intézményellendrzés, feliigyelet, tanacsadas

Az intézményi ellendrzés pedagogiai, szervezeti jellegii

A pedagodgiai és segitd tevékenységet az igazgato ellendrzi a torvényben — és az SZMSZ-ben rogzitett
modon és esetekben, ellendrzési terv alapjan szurdprobaszeriien, ill. sziikség szerint. Ehhez
kapcsolodik az intézményi Onértékelés, a kiilsd szakmai ellenérzés és a mindsités rendszere.

Igény szerint az intézmény megbiz szakértot, szaktanacsadot a szakmai munka teriiletén jelentkezd
problémak megoldésara, korszerti modszerek és eljarasok bevezetésének segitésére, ellendrzésre.
Tovabbi szakmai ellenérzést végeztethet a fenntartd, kompetens szakmai szervezet, az
intézményvezetd a szakmai névjegyzékben szerepld szakértok, tanacsadok segitségével.

3.4. Iranyitasi, szervezeti struktira

Az intézmény ¢€lén igazgato all. Feladat-és hataskorét torvény allapitja meg. Egyszemélyi felelds
vezetd, ezért hataskore minden — az intézménnyel kapcsolatos — ligyre kiterjed.

A munkaltatoi jogkor gyakorldja a Siofoki Tankeriileti Kozpont igazgatdja. Feladatat a Marcali
Telephely és az igazgato szabalyozott tevékenységét koordinalva latja el.

A nevel6- és alkalmazotti kozosség munkajat az igazgato iranyitja. El6késziti a tantestiilet jogkorébe
tartozo dontéseket.

Kapcsolatot tart a fenntartoval, szakmai €s civil szervezetekkel, a dolgozok ¢€s a tanulok képviseleti
szerveivel (DOK, SZM).

Munkako6zdsségek a fenntartd jovahagyasaval mikodhetnek. Az egyes tagozatokat érint6 problémakat,
programokat az érintett nevel6k megbeszélik, kozds allaspont kialakitasa utdn az egységes elveknek
megfeleld eljarasi modokat dolgoznak ki.

Az osztalyfonokok, a tanitok és tanarok felligyeletet ellatok koordindljak tevékenységiiket a tobbi
neveldvel - figyelembe véve az iskola hosszabb-és rovidebb tavu terveit.

Az informacidaramlas a vezetdk €s beosztottak kozott rendszeres, tovabbitasukért valamennyi érintett

felelds (irdsos anyagok kifliggesztése, szobeli kozlés, megbeszElés, értekezletek, online kommunikécid
stb.).



4.

Nevelési-oktatasi program

A Pusztakovécsi Altalanos Iskola neveltestiilete mindennapi munkaja sordn az aldbbi pedagogiai
alapelveket veszi figyelembe:

4.1.Pedagdgiai alapelvek, értékek

Otthonossag, szeretetteljes attitiid

A test és 1élek harmonikus fejlesztése, a személyiség tisztelete, tolerancia

Korszerliség, innovativitas

Aktivitas, kooperacio az iskolahaszndlok és kdzremiikddo kiilsé timogatok kozott
SegitOkészség

Osszhang az intézmény miikddése, szabalyozok és tarsadalmi elvarasok kozott

Demokracia, jogszerliség

A sajatos nevelési igényl tanuldk ellatasa a szocializacidjukat segité inkluziv nevelésben
valosul meg, melyben fejlesztésiik a szamukra megfeleld tartalmak kozvetitésével segiti a minél
tejesebb Onallosag elérését a tarsadalomba mind teljesebb beilleszkedést.

A habilitacios, rehabilitacids célok atfogjak az intézmény egész nevelési-oktatasi rendszerét,
kiemelt figyelmet forditva a befogadd kornyezet kialakitdsira, egyediséghez valo
alkalmazkodasra.

Sajatos nevelési igényti tanulok ellatasa olyan szakmakozi egylittmiikodésben, nyitott tanitasi-
tanulasi folyamatban valosul meg, amely az egyéni sziikségletekhez igazodo eljarasokat,
idékeretet, eszkozoket, modszereket, terapidkat alkalmaz, és figyelembe veszi a sajatos nevelési
igényli gyermekekre vonatkozo tantargyi tartalmakat.

4.2.Megvalésitand6 célok

Az iskolaban folyd nevel6-oktatd munkdnk céljait az 4altaldnos emberi €s nemzeti értékek
gyermekekkel torténd megismertetése, elfogadtatdsa és azok ataddsanak igénye hatarozza meg.
Munkank alapvetd feladata, hogy a gyermekek nyitottsagara, fogékonysagara, érdeklédésére és
aktivitasara épitve a személyiségfejlodés szempontjabodl kiemelten fontos alabbi értékeket tanuldink
elsajatitsak, ezek képviselete meggydzddésiikké valjon, ezek hatarozzak meg viselkedésiiket,
magatartasukat

szilard alapkészségek kialakitasa

alkalmazasképes tudas alapfoku megszerzése

szociokulturalis hatranyok csokkentése

eltérd pedagogiai igényl gyermekek sziikségleteinek kielégitése

tehetség kibontakoztatasa

fejlettebb kommunikacios és viselkedéskultura elsajatitasa

realis Onismeret, palyavalasztasra vald alkalmassag kialakulasa

hazahoz valdo kotddés, eligazodds a tarsadalom kisebb ¢és nagyobb kozosségei altal
meghatdrozott normarendszerekben (alapveté irott ¢és iratlan erkdlcsi szabalyok
alkalmazasképes ismerete)

érdekl6dd hozzdéllas a tanuldshoz, egyéb iskolai tevékenységekhez, helyi és nagyobb
jelentdségli tarsadalmi eseményekhez, iinnepekhez

az élet, a természeti €s épitett kornyezet alapértékeinek ismerete, védelme

egészséges versenyszellem meghonositasa

targyi és személyi feltételek lehetséges legszinvonalasabb biztositasa

es¢ly a magas szintli értelmi és érzelmi fejlodésre

elégedett partnerek és dolgozok
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e A sajatos nevelési igényti gyermekek/tanulok fogyatékossagbol eredd hatranyanak megeldzése,
csokkentése, a hidnyzo, vagy sériilt funkciok kompenzalasa vagy helyreallitasa, a funkcidok
egyensulyanak kialakitasa, a képességek kibontakozasa, tarsadalmi beilleszkedésiik sériilés-
specifikus szemponti tamogatdsa, a meglevo funkciok bevonasaval.

e Az egyéni sikeretek segitd funkciok fejlesztése, a kimagaslo teljesitményt nyhjté tanuldok
tehetségének kibontakoztatasa

e orszagos kompetenciaméréseken sikeresebb részvétel.

4.3.A nevelés-oktatas feladatai, eszkoz és eljarasrendszere

e Atovabbi tanulas sikerességét megalapozo, eszkozhasznalatl iras-olvasas, matematikai, idegen
nyelvi, tudomanyos ismeretek, képességek elsajatittatasa

e A folyamatos és 6nallo tanulashoz a sziikséges képességek megszerzése, erre valo igényesség
kialakitasa

e A sajatos nevelési igényu tanulok sériilésspecifikussag szerinti fejlesztése, specidlis terapia,
egészségligyl €és pedagogiai habilitacids és rehabilitdcios foglalkozasok, sziikség esetén
specialis eszkdzok biztositasa

o Megfeleld tanulasszervezési formakkal és modokkal biztositani, hogy a tandrakon €s a tan6ran
kiviil tevékenységben érvényesiiljon a differencidlt, az egyéniesitett fejlesztés, eltérd
képességekhez, viselkedéshez valo alkalmazkodas.

e Olyan tanulasi kornyezetet, specialis modszerek, tapasztalatszerzési lehet6ség biztositasa,
amelyben sokoldali szemléltetéssel, cselekvéssel, gazdag feladattarral, specialis eszk6zok
alkalmazasédval valosul meg készség-¢s képességfejlesztés.

e A pedagogus a tanodrai tevékenységek/foglalkozasok tervezésében épitse be a pedagogiai
diagnodzisban szerepld javaslatokat, a statuszfelvétel (gyermek/tanuldé megfigyelése,
teljesitmény-elemzés, ismeret, képesség, attitlid) eredményeit, sziikség esetén valtoztasson
eljarasain, modszerein.

e A pedagogus a tananyag adaptalasanal, feldolgozasanal figyelembe veszi az egyes tanulok
fejlettségi szintjét, a tdmogatds sziikséges mértékét, a tantargyi tartalmak sajatos nevelési
igényll tanulokra vonatkozo specifikus jellemzdit, az iranyelvekben foglaltakat.

e Az egyéni haladasi iitem biztositasa egyéni fejlesztési terv készitése, individualis modszerek,
technikak alkalmazasa.

e A pedagogus egyiittmiikodik a gyermek/tanulo fejlesztésében résztvevo szakemberekkel.

e Az alkalmazott modszer kivalasztasanak alapelvei:

o A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztésében alkalmazott sériilésspecifikus
modszerek, eljarasok, szemléltetés, az iranyelvekkel 6sszhangban, igazodnak a tanulo
sajatos nevelési igényehez, fejlettségéhez, allapotahoz, sziikségletéhez, egyéni haladasi
képességeiben megnyilvanuld kiillonbozdségéhez.

o A nyitott tanitasi-tanulasi folyamatban megvalosuld tevékenység lehetdvé teszi az
egyes gyermekre vonatkozo pedagdgiai esetenként egészségligyi eljarasok, eszk6zok,
modszerek, terapidk, a tanitas-tanulast segitd specialis eszkdzok alkalmazasat.

e Integralt nevelés-oktatas, a korszerli kooperativ pedagdgiai modszerek alkalmazéasaval a
hatranyok csokkentése, a tehetség érvényre juttatasa

o Kulturalt viselkedési, kommunikacios képességek, fegyelem és onfegyelem kialakitasa

e Helyes palyavalasztasi iriny meghatarozasa

o Nemzeti és etnikai kultura és mult megismerése, hagyomanyainak dapolasa, jelképeinek
tisztelete, egészséges nemzeti dntudat és hazaszeretet kialakitasa

e A Kisebbségben el6 magyarsagért érzett felelésség- és kozosségvallalas, a hazankban é16
kisebbségek, mas népek jogainak tisztelete
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eAz emberek egyenldségének elismertetése, az egyetemes emberi €s egyéb jogok tiszteletben
tartasa, torekvés az elditélet-mentességre, készség a konfliktusok feloldasara
e A demokricia, tanul6i jogok gyakorlasahoz sziikséges ismeretek atadasa, azok gyakorlasdhoz
sziikséges szervezetek létrehozasa, forumok mikodtetése (DOK, didkparlament)
Az iskoléban folyo neveld és oktatd munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat eldsegitse.
Ezt szolgaljadk a nevelési programban meghatarozasra keriild tanoérai és tandran kiviili nevelési
tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolddd  folyamatos  értékelés.
Céljaink megvalositasat segitik a pedagogusok altal alkalmazott személyiségfejlesztésre iranyuld
eljarasok, nevelési modszerek.
Nevelési modszereink két csoportra oszthatok:
e kozvetlen (direkt) modszerek, melyek alkalmazédsa sordn a neveld kozvetleniil,
személyes kapcsolat révén hat a tanuléra
e kozvetett (indirekt) modszerek, melyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényestil

Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kdzvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. Szokésok kialakitasat o Kovetelés e A tanuldi k6zosség
célzo, beidegzd modszerek e Gyakoroltatas tevékenységének megszervezése
e Segitségadas o Koz0s (kozelebbi vagy tavolabbi)
o FEllenérzés célok kitiizése, elfogadtatasa
e (sztdnzés e Hagyomanyok kialakitasa
o Kovetelés
e Ellendrzés
e Osztonzés
2. Magatartasi modellek o Elbeszélés e A nevel0 részvétele a tanuloi
bemutatasa, kozvetitése e Tények és kozosség tevékenységében
jelenségek e A kovetend6 egyéni és csoportos
bemutatasa mintak kiemelése a kozosségi
e Miialkotdsok ¢letbdl
bemutatdsa
e A neveld személyes
példamutatasa
3. Tudatositas e Magyarazat, e Felvilagositas a betartand6
(meggybz6deés kialakitasa) beszélgetés magatartasi normakrol
e A tanuldk 6nallo e Vita
elemzd munkaja
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Nevelési céljaink megvalosulasat illetéen akkor tekintjiilk munkankat sikeresnek, ha végzds diakjaink
tobbsége

44.

megfelel az alapfok(i nevelés-Oktatas kerettanterveiben meghatarozott tovabbhaladasi
feltételeknek,

rendelkezik olyan bdvithetd, biztos ismeretekkel, képességekkel, készségekkel ¢és
jartassagokkal, melyek képessé teszi arra, hogy a kézépszinten tamasztott kovetelményeknek
megfeleljen,

ismeri a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, a kozosségi élethez
sziikséges, megfeleld magatartasformakat

hatarozott elképzelése van sajat jovojével, sorsaval kapcsolatban

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a kiilonféle iskolai tevékenységek
megszervezésével széleskortien fejlessze.
Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

Erkolcesi nevelés:

Az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa €s a meggydzodéssé alakitas
elkezdése

Ertelmi nevelés:

Az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése

A vilag megismerésére valo torekvés kialakitasa.

Ko6z0sségi nevelés:

Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése

A tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egylittmiikddési készség kialakitasa

A kulturalt magatartas és kommunikacié elsajatitasa

Erzelmi nevelés:

Az €16 ¢és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és onmagukra iranyulod
helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa

Akarati nevelés:

Az dnismeret, a személyiség kibontakoztatdsara vonatkoz6 igény felébresztése.

A kitartés, a szorgalom, a céltudatossag, rendszeresség fontossaganak felismertetése

Nemzeti nevelés:

A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti €s térségi, kistérségi
hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetése, emlékek tisztelete, apolasa

A hazaszeretet érzésének felébresztése

A nemzeti és kisebbségi kultura tisztelete, elemeinek megismerése

Munkara nevelés:

Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa

A tanulok Onellatdsdra ¢és kornyezetik rendben tartdsdra irdnyuld tevékenységek
gyakoroltatasa.

Rendszeres munkavégzés

Egészséges ¢életmodra nevelés:

A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése

Egészséges, edzett személyiség kialakitasa

Az egészséges életmod és az egészségvédelem fontossaganak tudatositasa, az egészséges
életmod iranti igény kialakitasa.

A sajatos nevelési igényl gyermekek/tanulok fejlesztése szakmai ¢€s szakmakdzi
egylttmikodéssel valosul meg. A személyiségfejlesztés alapja a szakértd is rehabilitacios
bizottsag szakvéleménye a pedagdgus tanulokra vonatkozoé megfigyelése, a fejlddés folyamatos
nyomon kovetése és onmagahoz mért értékelése.
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45. Kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld €s oktatd munka egyrészt a neveldk és a tanulok
kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett modon, a kdzosség hatdsan
keresztiil érvényesiil

A tanulok kozosségben, illetve kozdsség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank
nevel6-oktatd munkdjanak alapvetd feladata.

4.5.1. Kiilonb6z6 iskolai tanuléi kozosségek megszervezése, neveléi iranyitasa
Tanorak, tanoran kiviili tevékenységek kozosségeinek kialakitasa, €letiik tervszer, tudatos fejlesztése.

4.5.2. Eletkori sajatossagok figyelembe vétele a kozosségek fejlesztésében

A neveldk alkalmazkodnak az életkorral valtozé kozosségi magatartashoz: a kisgyermek

heteronom (a felndttek elvardsainak megfelelni akard) személyiségének lassu atalakulasatol az
autonom (6nmagat értékelni és iranyitani képes) személyiséggé valasaig.

4.5.3. Az 6nkormanyzas képességének kialakitasa

A tanuldi kozosségek fejlesztése soran kialakitandé annak képessége, hogy a tanuldk neveldi
segitséggel tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt modon tevékenykedni, illetve
az elvégzett munkat értékelni.

4.5.4. A tanuldi kozosségek tevékenységek megszervezése

A kozosségeket iranyitd pedagogusok legfontosabb feladata a kozosségek tevékenységének tudatos
tervezése ¢és folyamatos szervezése, mivel a kozdsség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor
érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban
aktivan részt vesznek, €s ott a kozosségi egylittéléshez sziikséges magatartési és viselkedési formakhoz
tapasztalatokat gylijtenek.

4.5.5. Egyéni arculat, hagyomanyok kialakitasa

A kozosségre jellemzd, Osszetartozdst erdsitd erkolesi, viselkedési normék, formai keretek
stabilizasasa, tevékenységek rendszeressé valasa

A sajatos nevelési igényll tanulok eredményes szocializacigjat eldsegiti a nem sajatos nevelési igényli
tanulokkal egyiitt torténé nevelésiik. A pedagogus kiemelt feladata az osztaly kozosségének
felkészitése a sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara.

4.5.6. Diakonkormanyzat

A demokricia gyakorldsa, a kozdsségi élet formalasa, a tanulok érdekeinek képviselésére
didkonkormanyzat miikodik iskoldnkban.

A didkonkormanyzat szerepet vallal a tandran kiviili tevékenységek kialakitasaban, a szabadidd
szervezésébene ¢€s a tanulok nagyobb kozdsséget €érintd kérdések targyalasaban.

4.5.7. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatokban valé részvételi jogainak gyakorlasanak
rendje:

A DOK Kkozosségfejlesztési feladatai

o Az iskola didkonkormanyzata a tanulok Oniranyitdé kozossége, melynek keretében a tanulok
pedagogus iranyitoval egyiitt intézik a sajat iigyeiket. Demokratikus Uton valasztja
tisztségviseldit, akik a kozOsség megbizasabol hivatottak az iligyek megvitatasara,
hatarozathozatalra.

e Feladata olyan kozds és konkrét célok kijelolése, amelyek dsszhangban vannak az egyéni

érdekekkel.

Hagyomanyokon alapuld kozdsségi tevékenységek szervezése.

Uj, a kozosség érdekeit szolgald tevékenységre 6sztonzd szokasok bevezetése.

A kotelességek és jogok érvényesitése a kozosség életében

Sziikség esetén iskolagyiilés 6sszehivasa
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4.6. A személyiség-és kozosségfejlesztés feladatainak megvalositasat szolgalo tevékenység
rendszer és szervezeti formak

rer e r

A tanitdsi-tanuldsi folyamat megszervezése soran kiemelten fontos a tanulok motivalasa, a
tanuloi aktivitds igénybe vétele, a differencialas, a kooperativ tanuldsi-tanitdsi modszerek
alkalmazasa.

A motivalas célja, hogy felébressziik a tanulasra 6sztonz6 inditékokat, és a tanulasi kedvet a
tanulasi folyamat soran végig fenntartsuk.

Kiemelten fontos a differencialas, vagyis a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez,
teljesitményéhez vald igazodas (nem csak az integraltan nevelt tanulok esetében).

El6nyben részesitjikk az egyéni képességekhez igazodd munkaformakat: a tanulok egyéni és
csoportos munkdjat.

rer s r

e Hagyomanyorzo tevékenységek
= Nemzeti iinnepek, megemlékezések, koszoruzasok
=  Megemlékezések, versenyek a kiilonb6z6 vilagnapokon az adott t¢éméaban
= Turdk, kiilonboz6 sportversenyek, rendezvények, tanulmanyi kirandulasok
= (Csalddokkal k6zos programok
= Falumuzeum és a kozeli hely-és néprajzi gylijtemények rendszeres latogatasa
= (Csaladi és egyhazi linnepek, néphagyomanyokkal kapcsolatos tevékenységek
iskolai kiegészitése musorral, programmal (karadcsony, farsang, husvét, anyak
napja, gyermeknap)
= Evnyitd, évzard, a végzs tanuldk ballagasi tinnepélye
e Az osztalyfonok feladatai
= Koordinadlja az SNI tanulok ellatasdban érintett szakemberek munkéjat, segiti a
sziilokkel val6 kapcsolattartas formait
= Koordindlja az SNI tanulok esetén az egyéni fejlesztés tervezésének folyamatat
(egyéni fejlesztési terv készitésének koordinacioja)
=  Nyomon koveti az SNI tanuldk szakértd véleményének érvényességét
= Figyelemmel kiséri az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értekelés mindsités
aloli mentesités megvaldsitasanak gyakorlatat
= Az osztaly sziilokozosségében elokésziti az SNI tanulok fogadasat
= Sziikség szerint a jogszabalyban meghatarozott médon kezdeményezi a tanuld
szakértdi vizsgalatat, véleményezése korrekt, szakmailag megalapozott
e Diakénkormanyzat (DOK)
A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat miikodik. Munkajat a valamennyi
évfolyam altal megvalasztott kiildottekbdl 4llo vezetdség iranyitja. A DOK tevékenységét az
1gazgato altal megbizott neveld segiti.
e Napkozi otthon, tanuldészoba, délutani foglalkoztatas
A koznevelési torvény eldirdsainak megfelelden -a sziilok igényei szerint és a tomegkdzlekedés
menetrendjének figyelembe vételével — napkozi otthoni, tanuldszobai ellatast biztositunk.
A nem kotelezd délutani foglalkozasok soran neveldi feliigyelet mellett jatékkal, érdeklddési
kornek megfeleld, tehetséggondozo, felzarkoztato jellegli tevékenységekkel eltdlthetd 1d6 all
rendelkezésre a gyermekeknek.
o Ktkeztetés
A tanulok szorgalmi idében az épiiletben talalhatdé ovodai f6zékonyha révén helyben
részesiilhetnek étkezésben.
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e Tehetséggondozas, felzarkoztatas
A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje

= Az intézmény befogado iskola, vallalja a sajatos nevelés igényl tanulasban akadalyozott,
beszédfogyatékos vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (s sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekek, tanuldk ellatasat.

= A habilitacids, rehabilitacios célok atfogjadk az intézmény egész nevelési-oktatasi
rendszerét, kiemelt figyelmet forditva a befogado kornyezet kialakitasara az egyediséghez
valo kornyezeti alkalmazkodasra. Pedagdgiai szemlélet a sokszinliség felismerésére,
elismerésére torekvés, a tanulok egyéni sajatossdgaihoz igazodd, az egyiittnevelést, a
tehetséggondozast szolgalo tanuldsszervezési modok alkalmazésa jellemzi.

= A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztésének tervezésénél a pedagdgusok figyelembe
veszik a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatasanak iranyelvét.

* A helyi tanterven az e gyes tantargyak témakdrei, azok tartamara és kovetelményeire
vonatkoz6 kerettantervi ajanldsok a tanulok sériilés-specifikus egyéni adottsagainak
figyelembevételével  érvényesithetok, az Iranyelvben megadott modositasok
figyelembevételével.

= Az adaptaciés folyamatban a pedagdégusok — a fogyatékossag tipusanak megfeleléen —
csokkentik a tanagyagot, atiitemezik a feldolgozast, specidlis modszereket, technikéat
alkalmaznak, specidlis technikai eszkdzoket hasznalnak, a tanuld szdmara el6nyds
ismeretelsajatitdsi  moddszert  preferdlnak, az  Iranyelvekkel  Osszhangban.

Tanuldsban akadalyozott tanuldék
= a fejlesztési teriiletek megegyeznek a NAT-ban leirtakkal, de azok mélysége, iddigénye,
mennyisége mddja az egyéni sajatossagokhoz igazodéan mddosul
= az ismeretszerzes, feldolgozas és alkalmazas soran fontos a vezetés, folyamatos segitség,
iranyitas
= cselekvésben agyazott ismeretszerzés, képi ravezetés
= afeldolgozasban és fejlesztés idejének novelése, lassiibb tempd biztositasa
Beszédfogyatékos tanulok
= a szakértdi bizottsag szakértd véleménye alapjan adott tantargy(ak), tantargyrész(ek)
értékelése alol mentességben részesiilhet
= atanulok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai megegyeznek a NAT-ban alkalmazott
szakaszoldssal, indokolt esetben a bevezetd szakasz, az elsé évfolyam tananyaganak két
tanévre eloszlik
Pszichés fejlédési zavarral kiizd6 tanulok
= A tanuldok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai nem térmek el a NAT-ban
rogzitettektol. Indokolt esetben az elsd évfolyam két tanévi idOtartamra széthuzhato
= gspecidlis tanuldsszervezi modok, eljarasok, értékelés, eszkdzhasznélat
= az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és mindsités alol mentesités
A sajatos eltérések a helyi tantervben és az egyéni fejlesztési tervekben rogzitettek.

Az értékelés rendje:

= Sajatos nevelési igényl tanulok értékelésének szempontja az onmagukhoz mért fejlodés.
Tudéasuk képességeiknek megfeleld értékelése, az Iranyelvekben meghatarozott, eltérd
tanulmanyi kovetelmények, modszertani, technikai segitségnyujtassal tdmogatott
szamonkérés szerint.

= Egyes esetekben a szakértdi bizottsdg szakértd véleményében és a nevelési tanacsado
szakvéleményében foglaltak szerint az igazgatd a mindsités és értékelés aldl mentesiti a
tanulot, abban az esetben, ha az altalanos kovetelményeknek valé megfelelés semmilyen
madszertani, technikai segitségnyujtassal, kornyezeti adaptaciéval nem érhetd el.
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A neveld-oktatomunkat segitd eszk6zok és felszerelések jegyzéke
= A sajatos nevelési igényl gyermek/tanulo fejlesztését sériilés-specifikus eszkdzok
biztositjak, a kotelezd eszkozjegyzek szerint.
A tankonyvek, tanulmanyi segédletek €s taneszk6zok kivalasztdsdnak elvei:
= atankOnyv tartalma feleljen meg az Iranyelvekben foglaltaknak
= Jlegyen alkalmas a differencialasra
= vegye figyelembe a sajatos nevelési igényl tanulokra vonatkozo sériilés-specifikus
elvarasokat (atlathatosag, olvashatdsag, bettiméret)
= adjon lehetdséget a tevékenységkdzponti modszerek alkalmazasara
= feleljen meg az életkori sajatossagoknak
= esztétikus kivitele motivalja a tanulot
Valasztott kerettanterv: Isd: helyi tanterv

Az egyéni képességek Kibontakoztatasat, a tehetség érvényre jutasat valamint az eltérd
pedagogiai igényl, gyengébb képességli hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti,
tanulasi, magatartasi zavarokkal kiizdé gyermekek felzarkoztatasat, fejlesztését a tanorén kiviili
differencidldas mellett korrepetalasok, egyéni fejlesztd, gyodgypedagogiai fejleszté ¢és
sportfoglalkozasok, szakkorok (bab, képmiives, tdnc) segitik.
Az alsé tagozaton, a Szabadon felhasznalhatd (kotelezd) oOrakeretet matematika, anyanyelvi
kornyezetismereti, és idegen nyelvi Orakra, fels¢ tagozaton magyar, matematika, technika,
informatika és cigany népismeret 6rakra forditjuk (Isd. tantargyak és éraszamok tablazatok).
Az eltérd pedagdgiai igényl, tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyermekeknek gyodgypedagdgiai
illetve egészségligyi habilitacios, rehabilitacios fejleszto foglalkozasokat biztositunk.
A szabadon valaszthatd orakeret terhére - az igényeknek megfeleléen - szerveziink felsd
tagozaton korrepetalasokat (matematika és anyanyelv tantargybol), kompetencia fejleszto orakat,
szakkoroket.
Tanoran kiviili sport
A tanrendbe iktatott testnevelés orakat kiegészitik a sportfoglalkozasok, az éves programban
meghatarozott (didkok javaslatai ¢és feltételrendszert figyelembe vevd) jaték- ¢és
sportesemeények, rendezvények, mas intézmények altal szervezett versenyeken valo részvétel,
tarak és kirandulasok (gyalogos, kerékparos), tiszasoktatas (Marcali tanuszoda).
Ezek célja a mindennapos testedzés megvalositasa, a mozgés, a sportolas megszerettetése.
Hagyomanyos rendezvényeink az éves munkatervben meghatarozottak (0szi, tavaszi tura,
akadalyversenyek, sportagi bajnoksagok, stb.).
Szakkorok, miivészeti nevelés
A tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgaljak. Jellegiiket tekintve lehetnek
mivészetiek (rajzolas, festészet, mintazas, szovés, gyongyfiizés, stb.), technikaiak,
szaktargyiak, de szervezddhetnek valamilyen k6zds hobbi alapjan is.
Inditasukrol a felmertild igények és az adott lehetdségek figyelembe vételével minden tanév
elején az iskola neveldGtestiilete dont. Miivészeti nevelés foglalkozasainak vezetését olyan
felnott is ellathatja, aki nem az iskola foallast alkalmazottja.
A tanoran kiviili (fakultativ) foglalkozasokra (tanul6szoba, napkozi otthon, egyéb délutani
foglalkozasok) a jelentkezés tanév elején torténik. Az esetleges modositasra (be-, Ki-,
atiratkozasra félévkor, rendkiviili esetben sziildi irasbeli, alapos indoklast tartalmazo kérés
alapjan, igazgatoi hatarozatot kovetden van lehetdség.)
Versenyek, vetélked6k, bemutatok
A legtehetségesebb tanulokat iskolai és iskolan kiviili versenyekre (iskolak kozotti, kistérségi,
megyei stb.) készitjiik fel.
Az orszagos levelezd versenyekre jelentkezd tanuldk 6ndllé munkajahoz segitséget nytjtunk.
A versenyekre a tanulokat elszallitjuk, felndtt kiséretet biztositunk résziikre.



16

e Tanulmanyi kirandulasok
Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka
elésegitése céljabol az iskola /osztalyok tanulmanyi kirandulast szervezhetnek. A kirandulason
valo részvétel - amennyiben az nem tanitasi napon, nem téritésmentesen szervezddik -
onkéntes.

e  Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és mitvészeti eloadashoz kapcsolodo foglalkozas
Egy-egy tantargy bizonyos témainak feldolgozasat, az ismeretek kiegészitését szolgaljak a
kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, miivészeti eléadasokon tett csoportos latogatasok.
E foglalkozasokon val6 részvétel — ha az a sziilok szamara koltséget jelent — onkéntes.

e Erdei iskola, taborozas
A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitését segithetik a taborszerti modon, az iskola
falain kiviil szervezett, tobb napos erdei iskolai foglalkozasok. Sikeres palyazat vagy egyéb
forras megléte esetén a részvétel lehet ingyenes. Amennyiben a koltség az intézmény altal
részben vagy egészben nem finanszirozhatd, a felmeriil6 koltségeket a sziilok fedezik.

e Szabadidés foglalkozasok
A szabadidé hasznos és kultaralt eltoltését ugy kivanjuk eldsegiteni, hogy a felmeriilo
igényeket és a sziilok anyagi helyzetét figyelembe véve szerveziink kiilonb6zé szabadidos
programokat. (sportdélutanok, tarak, kirandulasok, taborok, szinhaz-és mutizeumlatogatasok,
osztaly- és csoportprogramok, klubdélutanok stb.)

o Konyvtar
A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését, olvasova nevelését, tandrai foglalkozdsok tartdsat a
tanitasi napokon latogathatd kozségi konyvtar segiti.

o Létesitmények, eszkozok egyéni vagy csoportos hasznalata
A tanuldk a létesitményeket és eszkozoket (termek, szamitogépek stb.) neveldi feliigyelet
mellett egyénileg vagy csoportosan hasznalhatjak.

Az egyes évfolyamokra vonatkozé tananyagot, kdvetelményeket és a tovabbhaladas feltételeit 1sd 5.3
pontnal.
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Palyazatok

Az intézmény 2017. évben bekapcsolddott a Sidfoki Tankeriileti Kézpont EFOP-3.3.5-17-2017-
00053 — Innovativ kézésségformalas az STK intézményeiben az élménypedagogia eszkozeivel
cimt projektbe.

A projekt 2018. junius 3-4. hetében és 2019. junius 3-4. hetében megvalosuld témahetek céljai:

o atanulas hatékonysaganak és eredményességénck novelése, a tanulok NAT-ban foglalt
kulcskompetenciainak, kiillondsképpen a szocidlis kompetenciainak fejlesztését célzo,
kisérleti jellegli tematikus programok megvaldsitasa altal;

o kidolgozott modellprogram tesztelése, az informalis és non-formalis tanulasi
lehetdségekhez vald hozzaférés javitasa;

o a kisérleti jellegli tematikus programokhoz kapcsolodd szolgéltatdsok, tamogatod

rendszerek ¢és kifejlesztett tartalmak, tesztelése;

az oktatas teriileti egyenlétlenségeinek tompitasa;

ujszertl, a kompetenciafejlesztést tiamogato tanulasszervezési eljarasok bevezetése;

a tamogato-segitd, kooperativ pedagdgiai kultira és tevékenység megerdsitése;

heterogén tanuloéi kozosségek kialakitasat segité programok megvaldsitasa, az inkluziv

nevelés szakmai tdmogatasa;

o tanuldi kozosségépités.

o O O O

Az intézmény pedagogusai a projekt keretében pedagdgus-tovabbképzésekben vettek részt, az
intézmény a képzések soran megismert, a program megvaldsitasahoz illeszkedd 0j modszertani
fejlesztéseket, a végzettség nélkiili iskolaelhagyas csokkentését, ill. a lemorzsolodas
megakaddlyozdsat tamogatd pedagdgiai moddszertani eszkozoket beépiti az oktatdo-neveld
munkajaba.

Az Oktatasi Hivatallal torténé egytittmiikodés alapja a 2018. évben megkotott EFOP 3.2.15/20-
20/2017. szamu egyiittmiikodési megallapodas.
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e Lazar Ervin program

A nemzeti identitds erdsitését célzd programokrol szolo 1042/2019. (I11.18.) sz. Kormany
hatarozat alapjan Magyarorszag Kormanya egyetért azzal, hogy az ezeréves magyar kultira a
jelen allampolgarainak és a jovoé nemzedékeinek mivelddése, Onkifejezése ¢és nemzeti
identitdsa, valamint Magyarorszag kulturalis fennmaradasa szempontjatél fundamentalis
jelentdségh érték, ennél fogva kiteljesitése az allam kiemelt felelossége.

A Kormany fenti hatarozata alapjan a Lazar Ervin program szocialis helyzettdl és lakohelytdl
fliggetleniil minden, az 1-8. évfolyamon tanul6 altalanos iskolai didk részére tanévenként
egyszeri alkalommal ingyenesen biztositja a szinhdzi- tdnc- és cirkuszi eléadasok, komoly zenei
hangversenyek, illetve az 6shonos allatok bemutatohelyei latogatasanak élményét.

A kiir6 Emberi Eréforrasok Minisztériuma Kultaraért Felel6s Allamtitkarsaga meghatarozta az
egyes évfolyamok esetében az egyes programelemek korét:

e [. ¢évfolyam: Bébeldadas bemutatdsa oktatasi intézményekben.

2. évfolyam: El6ad6-miivészeti produkcié bemutatasa oktatasi intézményekben.

3. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa sajat jatszohelyen.

4. évfolyam: Komolyzenei, vagy népzenei koncert bemutatasa oktatasi
intézményekben, vagy koncerttermekben.

e 5. ¢évfolyam: Szinhazi eléadas bemutatdsa sajat jatszohelyen.
e 6. ¢évfolyam: Cirkuszmiivészeti eldadas bemutatasa (Févarosi Nagycirkusz).

e 7. ¢évfolyam: Eléado-miivészeti produkcio bemutatasa intézményekben.

8. évfolyam: Szinhazi el6adas bemutatasa Budapesten.

Az 1., 2., 4. és 7. évfolyamos didkok részére szervezett programokat helyben, az iskola vagy a
tertiletileg illetékes tankeriileti kdzpont altal biztositott, kijelolt helyszinen kell megvaldsitani. A
program varhatéan 2019. november 15.- 2020. aprilis 30. kozott valosul meg. Az utazassal jaro
programok esetében 10 tanuloként 1 {6 kiséré pedagdgust lehet szdmitani.

A Kréta LEP feliletére feltoltott adatok alapjan az eléadasok helyszinének, idOpontjanak és
résztvevOinek egyeztetését a Sidofoki Tankertileti Kozpont végzi az intézményekkel. A feltoltott adatok
alapjan a hidnyzo6 tanulok szinhazlatogatasat potlolag szervezi.
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4.7. A pedagégusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai:

4.7.1. A pedagogus feladatai

A neveldtestiilet minden tagjanak feladata a NAT, a kerettantervek ¢€s a pedagdgia program
alapelvei, értékei cél — és feladatrendszerének betartasa és teljesitése.

A lehetdségeket hasznositva nevelni és oktatni az iskola tanuloit

A tantargyi szakmai munka mellett biztositani a tanulok személyiségének optimalis fejlodését
A pedagogiai etika irott €s iratlan szabalyainak betartasa

Kulturalt viselkedés, 6ltozkodés

Az egészség és testi épség megdrzéséhez sziikséges ismeretek atadasa

A tanulo-és gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos tevékenységek megszervezése.

4.7.2.. Az osztalyfonok feladatai

Munkajat az iskola nevelési-€s oktatasi terve valamint az iskola munkaterve alapjan végzi
Felelds vezetdje az osztaly kozosségnek. Feladata: a tanulok személyiségének megismerése,
kozosségi tevékenységiik iranyitasa, Ontevékenységiik, és Onkormanyzo képességiik
fejlesztése.

Munkdjaban tdmaszkodik a didkonkormdnyzat vezetOségére, segiti és figyelemmel kiséri
tevékenységiliket.

Egylittmiikddik az osztalyban tanité szaktanarokkal, napkozis neveldkkel

FelelOs osztalya, rendjéért, tisztasagaért.

A tanulok személyiségfejlesztése érdekében Osszehangolja az iskola és a csalad
neveldmunkajat, egyiittmiikodik a sziildkkel.

A tovabbtanulasra jelentkezést megeldzden segiti a palyavalasztasi munkat.

A veszélyeztetett tanuloknal csalddlatogatast végez a gyermekvédelmi feleldssel (ajanlott tanév
elején) Utdna csak akkor, ha az igazgatd, szaktanarok és & maga sziikségesnek tartja a
tanulmanyi munka, sziil6i-gondviseldi feladat elmulasztasa, valamint magatartasi problémak
miatt.

A csaladlatogatas idOpontjat a haladasi naploban jelezni kell.

Sziil6i értekezletet, fogaddorat a munkatervben meghatarozottak szerint tart.

Elvégzi az tligyviteli, adminisztracios teenddket.

A tanul6i hazirendet, a balesetvédelmi ¢€s tlizvédelmi szabalyokat az elsé tanitdsi napon a
tanulokkal, az elso sziiloi értekezleten a sziilokkel ismerteti.

A sziil61 munkakozosség vezetdjével iranyitja az osztalya sziiloi kozosségét.



4.8. A pedagégusok, a vezeto és az intézmény munkajahoz kapcsolodé elvarasrendszer

4.8.1. A pedagogusok munkajahoz kapcsolédo elvarasok

1. Pedagodgiai modszertani felkésziiltség

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen a médszertani felkésziiltsége?
Milyen modszereket alkalmaz a tanitasi
orakon és egyéb foglalkozasokon?

[J Pedagogiai tevékenysége biztos
szaktudomanyos és modszertani tudast
tiikkroz.

[ Ismeri az intézményében folyd
pedagdgiai munka tartalmi meghatarozasara
és szervezésére vonatkozoan alkalmazott, a
Kormany és az oktatasért felelos miniszter
altal kiadott tantervi szabalyozo
dokumentumokat és az intézménye
pedagdgiai programjanak a sajat
szakteriiletére vonatkozo fobb tartalmait.

(1 Ismeri €s tudatosan alkalmazza a
szakteriilete, tantargya sajatossagaihoz ¢és a
tanulocsoport sajatossagaihoz igazodo
megismerési folyamatokat, nevelési tanitési
modszereket, eszkozoket.

Hogyan, mennyire illeszkednek az altala
alkalmazott modszerek a tananyaghoz?

[J Ismeri és tudatosan felhasznalja
szakterlilete, tantargya kapcsolatait mas
miiveltségteriiletekkel, tantargyakkal.

[J Ismeri a szakterulete, tantargya
szempontjabol fontos informacioforrasokat,
azok pedagogiai felhasznaldsanak
lehetdségeit, megbizhatosagat, etikus
alkalmazésat.

[ Fogalomhasznalata szakszer(, az adott
pedagogiai helyzethez igazodo.




2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges
onreflexiok

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen a pedagdgiai tervezomunkaja:
tervezési dokumentumok, tervezeési
modszerek, nyomon kovethetoség,
megvaldsithatosag, realitas?

[0 Egységes rendszerbe illesztve tervezi az
adott pedagdgiai céloknak megfeleld
stratégiakat, folyamatot, munkaformat,
modszereket, eszkozoket.

[ Pedagogiai fejlesztési terveiben kiemelt
szerepet kap a gyermekek, tanulok
tevékenységeinek fejlesztése.

Hogyan viszonyul a tervezés a
gyermekek/tanulék adottsagaihoz,
igényeihez?

[J Terveiben szerepet kap a gyermekek,
tanulok motivalasa motivaciojuk fejlesztése.

O Tervezd tevékenysége soran a tanulasi
folyamatba illeszti a foglalkozason, a tan6ran
kiviili ismeret- és tapasztalatszerzési
lehetdségeket.

[J Megtervezi a gyermekek, a tanulok és
nevelt oktatott csoportok értékelésének
modszereit, eszkozeit.

A tervezés soran hogyan érvényesiti a
Nemzeti alaptanterv és a pedagogiai
program nevelési céljait, hogyan hataroz
meg pedagogiai célokat, fejleszthet6
kompetenciakat?

O Tervei készitése soran figyelembe veszi az
intézménye vonatkozasaban alkalmazott
tantervi, tartalmi és intézményi belso
elvarasokat, valamint az altala nevelt,
oktatott egyének €s csoportok fejlesztési
céljat.

Hogyan épit tervezomunkaja soran a
tanulok elozetes tudasara és a
tanuldcsoport jellemzoire?

O Tervezo tevékenységében €pit a szocialis
tanuldsban rejld lehetdségekre.

[ A gyermekek, tanulok optimalis fejlddését
eldsegitd, az egyéni fejlodési
sajatossagokhoz igazodo, differencialt
tanitasi-tanulasi folyamatot tervez.

0 A gyermekek, a tanulok fejlettségére is
figyelemmel bevonja dket a nevelés-oktatas
¢s tanulas-tanitas

tervezéseébe.
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3. A tanulas tamogatasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Mennyire tudatosan és az adott
helyzetnek mennyire megfeleléen
valasztja meg és alkalmazza a
tanulasszervezési eljarasokat?

[ Figyelembe veszi a gyermekek, a tanulok
aktualis fizikai, érzelmi allapotat.

O A gyermekek, a tanulok hibazasait
tévesztéseit a tanuldsi folyamat szerves
részeinek tekinti, és a megértést segitd
moédon reagal rajuk.

Hogyan motivalja a tanulokat? Hogyan
kelti fel a tanulék érdeklodését, és hogyan
tartja fenn a tanulok figyelmét,
érdeklodését?

[ Felkelti €s fenntartja a gyermekek, a
tanulok érdeklodését.

Hogyan fejleszti a tanulok gondolkodasi,
probléma megoldasi és egyiittmiikodési
képességét?

[ Feltarja ¢s szakszerGien kezeli a tanulasi
folyamat soran tapasztalt megértési
nehézségeket.

[ Fejleszti a gyermekek, a tanulok tanulési
képességeit.

Milyen tanulasi teret, tanulasi kornyezetet
hoz létre a tanulasi folyamatra?

[J A tanulas tamogatasa soran épit a
gyermekek, tanulok egyéni céljaira és
szlikségleteire, a gyermek ¢és tanuldcsoport
sajatossagaira.

0 Nyugodt, és biztonsagos nevelési, tanulasi
kornyezetet teremt.

Hogyan alkalmazza a tanulasi
folyamatban az informacio-
kommunikacids technikakra épiilé
eszkozoket, digitalis tananyagokat?
Hogyan sikeriil a helyes aranyt
kialakitania a hagyomanyos és az
informacio-kommunikacios technologiak
kozott?

[ Osztonzi a gyermekeket, a tanulokat a
hagyomanyos és az infokommunikécios
eszkozok célszerh, kritikus, etikus
hasznalatara a tanuldsi folyamatban.

[ Az 6nallo tanulashoz szakszer(i itmutatast
¢s megfeleld tanulasi eszkdzoket biztosit.

[J Tamogatja a gyermekek, a tanulok 6nalld
gondolkodésat, elismeri, és a tanitas-tanulési
folyamat részévé teszi kezdeményezéseiket
és Otleteiket.
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4. A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos

helyzetii, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel

kiizd6 gyermek, tanulo tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténo sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfelelo modszertani felkésziiltség

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan méri fel a tanulék értelmi,
érzelmi, szocialis és erkolcsi allapotat?
Milyen hatékony tanulé-megismerési
technikakat alkalmaz?

[0 A nevelési-oktatasi folyamatban a
gyermekek, a tanulok értelmi, érzelmi,
szocialis €s testi sajatossagaira egyarant
kiemelt figyelmet fordit.

[ Tudatos értékvalasztasra €s sajat
értékrendjiik kialakitasara 0sztonzi a
gyermekeket, tanulokat.

O Tudatosan alkalmazza a gyermekek, a
tanulok sokoldalil megismerését szolgald
pedagdgiai-pszicholdgiai mdodszereket.

Hogyan jelenik meg az egyéni fejlesztés, a
személyiségfejlesztés a pedagogiai
munkajaban, a tervezésben (egyéni
képességek, adottsagok, fejlodési iitem,
szociokulturalis hattér)?

O Tudatosan teremt olyan pedagogiai
helyzeteket, amelyek segitik a gyermekek, a
tanulok komplex személyiségfejlodését.

O Tiszteletben tartja a gyermekek, a tanulok
személyiségét, tudatosan keresi a benniik
rejlo értékeket, a gyermekekhez, a
tanulokhoz feleldsen és elfogaddan
viszonyul.

[ Megismerteti a gyermekekkel, a
tanulokkal az érintett korosztalyra a tantervi,
tartalmi szabalyozokban meghatarozott
egyetemes emberi és nemzeti értékeket és
azok tiszteletére neveli dket.

Milyen modon differencial, alkalmazza az
adaptiv oktatas gyakorlatat?

0 Az egytttnevelés keretei kozott is modot
talal a gyermekek, a tanuldk egyéni fejlodési
lehetdségeinek megteremtésére.

Milyen terv alapjan, hogyan foglalkozik a
kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal, ezen
beliil a sajatos nevelési igényii, a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo, a kiemelten tehetséges
tanulokkal, illetve a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti
tanulokkal?

Felismeri a gyermekek, a tanulok
személyiségfejlodési és/vagy tanulasi
nehézségeit, és képes szamukra hatékony
segitséget nyujtani, vagy sziikség esetén mas
szakembertdl segitséget kérni.

O Felismeri a gyermekekben, a tanulokban a
tehetség igéretét, és tudatosan segiti annak
kibontakozasat.
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5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kiilonboz6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység,
osztalyfonoki tevékenység

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen modszereket, eszkozoket alkalmaz
a kozosség belsé struktarajanak
feltarasara?

[0 A pedagdgus az altala vezetett, fejlesztett
gyermek- és tanulocsoportok fejlesztését a
kozosségfejlesztés folyamatdnak ismeretére,
¢s a csoportok tagjainak egyéni €s csoportos
sziikségleteire, sajatossagaira alapozza.

Hogyan képes olyan nevelési, tanulasi
kornyezet kialakitasara, amelyben a
tanulok értékesnek, elfogadottnak
érezhetik magukat, amelyben
megtanuljak tisztelni, elfogadni a
kiilonb6z6 kulturalis kozegbdl, a
kiilonb6z6 tarsadalmi rétegekbol jott
tarsaikat, a kiilonleges banasmodot
igénylo, és a hatranyos helyzetii tanulokat
is?

[ Osztonzi a gyermekek, a tanulok kozotti
véleménycserét, fejleszti kommunikacios
képességiiket, fejleszti a tanulokban az
érvelési kulturat.

[ Pedagogiai feladatai soran figyelembe
veszi és értékként kozvetiti a gyermekek, a
tanulok és tanulokozosségek eltérd
kulturalis, tarsadalmi hattérb6l adodo
sajatossagait.

[ A gyermekeket, tanulokat egymas
elfogadasara, tiszteletére, kdlcsonds
tdmogatasara, elditélet mentességre neveli.

[J Pedagogiai tevékenységében a nevelt,
oktatott gyermekek, tanulok életkorabol
kovetkez6 fejloddés-1¢élektani jellemzdik

ismerete tiikkrozodik.

Hogyan jelenik meg a kozosségfejlesztés a
pedagogiai munkajaban (helyzetek
teremtése, eszkozok, az intézmény
szabadidés tevékenységeiben valo
részvétel)?

[J Megteremti az altala iranyitott nevelési,
oktatasi folyamat sordn az egylittmiikodési
képességek fejlodéséhez sziikséges
felteteleket.

Melyek azok a probléma-megoldasi és
konfliktuskezelési stratégiak, amelyeket
sikeresen alkalmaz?

1 Szakszerfien és eredményesen alkalmazza
a konfliktusok megel6zésének ¢és
kezelésének modszereit.

11 A gyermekek, a tanulok nevelése, oktatasa
soran a kozdsség iranti szerepvallalést
er6sitd helyzeteket teremt.
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6. A pedagogiai folyamatok ¢és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen ellendrzési és értékelési formakat
alkalmaz?

[J A tantervi tartalmakat a gyermekek, a
tanulok egyéni pedagogiai-pszichologiai
sziikségleteihez is igazodva eredményesen €s
adaptiv modon alkalmazza.

[ Valtozatos pedagogiai értékelési
modszereket alkalmaz, a nevelési-oktatasi
folyamatban célzottan alkalmazza a
diagnosztikus, a fejlesztd és 0sszegzd
értékelési formakat.

O Az adott nevelési helyzetnek megfeleld
ellendrzési, értékelési modszereket hasznal.

[ Pedagogiai céljainak megfeleld
ellenOrzési, értékelési eszkozoket valaszt
vagy készit.

O A gyermekeknek, a tanuloknak személyre
szabott értékelést ad.

0 Az intézményi pedagdgiai programmal
Osszhangban alkalmazott pedagdgiai
ellenérzési és értékelési rendszert €s
modszereket, azok szempontjait az altala
megkezdett nevelési-oktatasi folyamat elején
megismerteti a gyermekekkel, a tanulokkal,
a szulokkel.

Mennyire tamogato, fejlesztd szandéku az
értékelése?

[J A gyermeki, a tanuloi tevékenység
rendszeres ellendrzésének eredményeit
szakszerlien elemzi, értékelésiiket
rendszeresen felhasznalja fejlesztési
céljainak, feladatainak kijelolésében.

[ Az értékelési modszerek alkalmazésa
soran figyelembe veszi azok varhato hatdsat
a gyermekek, a tanulok személyiségének
fejlodésére.

0 A gyermekek, a tanuldk szamara adott
visszajelzései rendszeresek, egyértelmiiek,
targyilagosak.
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Milyen visszajelzéseket ad a tanuloknak?
Visszajelzései tamogatjak-e a tanulok
onértékelésének fejlodését?

[ Elésegiti a gyermekek, a tanuldk
onértékelési képességének kialakuldsat,
fejlodését.

7. Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Szakmai és nyelvi szempontbol igényes-e a
nyelvhasznalata (életkornak megfelel6

szokészlet, artikulacio, beszédsebesség,
stb.)?

[J Tevékenysége soran az intézményi
pedagdgiai programhoz igazoddan és a
pedagogiai céljainak megfelelden érthetéen
¢s hitelesen kommunikal.

Milyen modon miikodik egyiitt
pedagdégusokkal és a pedagogiai munkat
segito mas felnottekkel a pedagogiai
folyamatban?

[ A gyermekek, a tanulok nevelése-oktatasa
érdekében kezdeményezden egylittmiikodik
a pedagogustarsaival, a pedagdgiai munkat
segitd szakemberekkel és a sziilokkel.

11 A gyermekekkel, a tanulokkal torténd
egylittmiikodés elveit és formait az
alkalmazott pedago6giai program és az
intézményi dokumentumok keretei kozott a
gyermekek, a tanuldk személyiségfejlodését
figyelembe véve alakitja ki és valositja meg.

Realis 6nismerettel rendelkezik-e?
Jellemzo-e ra a reflektiv szemlélet?
Hogyan fogadja a visszajelzéseket?
Képes-e onreflexiora?

Képes-e onfejlesztésre?

O Igényli a pedagdgiai munkajaval
kapcsolatos rendszeres visszajelzéseket,
nyitott azok befogadésara.

[J Szakmai megbeszéléseken kifejti,
képviseli az allaspontjat, képes masokat
meggydzni, €s § maga is meggy6zhetd.
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8. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Sajat magara vonatkozoan hogyan
érvényesiti a folyamatos értékelés,
fejlodés, tovabblépés igényét?

O Tisztaban van személyiségének
sajatossagaival, alkalmazkodik a
szerepvallalasokhoz.

1 Pedagdgiai munkajat reflektivitas
jellemzi.

Mennyire tajékozott pedagogiai
kérdésekben, hogyan koveti a szakmaban
torténteket?

01 A pedagdgiai feladatok megoldasdban
egylittmikodik pedagogustarsaival, a
nevelé-oktaté munkat segité munkatarsaival,
a gyermek, tanulo fejlddését tamogatd mas
szakemberekkel.

O Fontos szamara tudasanak folyamatos
megujitasa, megszerzett tudasat a pedagogiali
gyakorlataban eredményesen alkalmazza.

Hogyan nyilvanul meg
kezdeményezoképessége,
felelosségvallalasa a munkajaban?

[J Részt vesz szakmai kooperaciokban,
problémafelvetéseivel, javaslataival
kezdeményezd szerepet vallal.
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A vezeto munkajahoz kapcsolodo elvarasrendszer

1. A tanulas és tanitas stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen modon biztositja, hogy a tanulas
a tanuloi eredmények javulasat
eredményezze?

[J Részt vesz az intézmény pedagogiai
programjaban megjelend nevelési-oktatasi
alapelvek, célok és feladatok
meghatdrozasaban.

[ Egyuttmikodik munkatarsaival, €s
példat mutat annak érdekében, hogy az
intézmény elérje a tanuldsi eredményekre
vonatkoz6 deklaralt céljait.

O A tanuloi kulcskompetenciak
fejlesztésére, a tanuloi eredmények
javitasara dsszpontositd nevel6-oktatod
munkat var el.

Hogyan biztositja a mérési, értékelési
eredmények beépitését a tanulasi-
tanitasi folyamatba?

0 Az intézményi mikodést befolyasold
azonositott, 0sszegyljtott, értelmezett
mérési adatokat, eredményeket felhasznalja
a stratégiai dokumentumok elkészitésében,
az intézmény jelenlegi és jovobeli
helyzetének megitélésében, kiilondsen a
tanulds és tanitas szervezésében és
iranyitasaban.

[J A kollégakkal megosztja a tanulasi
eredményességrol szol6 informaciokat, a
kdzponti mérési eredményeket elemzi, és
levonja a sziikséges szakmai tanulsagokat.

1 Beszamol6t kér a tanul6i teljesitmények
folyamatos mérésén alapuld egyéni
teljesitmények Osszehasonlitasarol,
valtozasarol és elvarja, hogy a
tapasztalatokat felhasznaljak a tanulo
fejlesztése érdekében.

Hogyan biztositja a fejleszt6 céla
értekelést, visszajelzést, reflektivitast az
intézmény napi gyakorlataban?

0 Iranyitasaval az intézményben
kialakitjak a tanulok értékelésének kozos
alapelveit és kovetelményeit, melyekben
hangstlyosan megjelenik a fejlesztd jelleg.
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0 Iranyitasaval az intézményben a fejlesztd
célu visszajelzés beépiil a pedagdgiai
kultaraba.

Hogyan gondoskodik arrdél, hogy a helyi
tanterv, a tanmenetek, az alkalmazott
modszerek a tanuldi igényeknek
megfeleljenek, és hozzajaruljanak a
tovabbhaladashoz?

[0 A jogszabalyi lehetdségeken beliil a
helyi tantervet a kerettantervre alapozva az
intézmény sajatossagaihoz igazitja.

O Iranyitja a tanmenetek kidolgozasat és
Osszehangolasat annak érdekében, hogy
azok lehetové tegyek a helyi tanterv
kovetelményeinek teljesitését valamennyi
tanul6 szamara.

Hogyan miikddik a differencialas és az
adaptiv oktatas az intézményben és sajat
tanitasi gyakorlataban?

1 Irényitja a differencial 6, az egyéni
tanulési utak kialakitasat célz6
tanulastamogato eljarasokat, a hatékony
tanuldi egyéni fejlesztést.

[J Gondoskodik rola, hogy a kiemelt
figyelmet igényld tanulok
(tehetséggondozast, illetve felzarkoztatast
igényl6k) specialis tamogatast kapjanak.

O Nyilvantartja a korai intézményelhagyas
kockazatanak kitett tanuldkat, és aktiv
iranyitoi magatartast tanusit a
lemorzsolddas megeldzése érdekében.

2. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan vesz részt az intézmény
jovoképének kialakitasaban?

[ A j6vékép megfogalmazasa soran
figyelembe veszi az intézmény kiilsd és
belsé kornyezetét, a folyamatban 1€v6 €s
varhat6 valtozéasokat.

[0 Szervezi és iranyitja az intézmény
jovOképének, értékrendjének, pedagdgiai
¢és nevelési elveinek megismerését és
tanulasi-tanitasi folyamatokba épiilését.

O Az intézményi jovOkeép, €s a pedagdgiai
program alapelvei, célrendszere a vezet6i
palyazatdban megfogalmazott jovoképpel

fejlesztd dsszhangban vannak.
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Hogyan képes reagalni az intézményt
éro kihivasokra, valtozasokra?

0 Figyelemmel kiséri az aktualis kiilso és
bels6 valtozasokat, konstruktivan reagal
rajuk, ismeri a valtoztatasok
szlikségességének okait.

O A valtoztatast, annak szikségességét €s
folyamatat, valamint a kockazatokat és
azok elkeriilési modjat megosztja
kollégaival, a felmeriil6 kérdésekre valaszt
ad.

[0 Képes a valtoztatas folyamatat
hatékonyan megtervezni, értékelni és
végrehajtani.

Hogyan azonositja azokat a teriileteket,
amelyek stratégiai és operativ
szempontbol fejlesztésre szorulnak?

[ Folyamatosan nyomon koveti a célok
megvalosulasat.

[ Rendszeresen meghatarozza az
intézmény erdsségeit €s gyengeségeit (a
fejlesztési teriileteket), ehhez felhasznalja
a belsd és a kiilsd intézményértékelés
eredményét.

Milyen lépéseket tesz az intézmény
stratégiai céljainak elérése érdekében?

0 Iranyitja az intézmény hosszu €s rovid
tavu terveinek lebontdsat és
Osszehangolasat, biztositja azok
megvaldsitasat, értékelését,
tovabbfejlesztését.

[ A stratégiai célok eléréséhez sziikséges
feladat-meghatarozasok pontosak,
érthetdek, a feladatok végrehajthatok.

Hogyan teremt a kdrnyezete felé és a
valtozasokra nyitott szervezetet?

[J Folyamatosan informalja kollégait és az
intézmény partnereit a megjelend
valtozéasokrol, lehetdséget biztosit
szamukra az 6nallé informacidszerzésre
(konferencidk, eléadasok, egyéb forrasok).

[ A vezetés engedi, €s szivesen
befogadja, a tanuléds-tanitas
eredményesebbé tételére iranyuld
kezdeményezéseket, innovaciokat,
fejlesztéseket.
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3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan azonositja erdésségeit, vezetoi
munkajanak fejlesztheto teriileteit,
milyen az onreflexidja?

[J Vezetoi munkajaval kapcsolatban
szamit a kollégak véleményére.

[ Tudatos sajat vezetési stilusanak
érvényesitésében, ismeri erdsségeit €s
korlatait.

O Onértékelése realis, erdsségeivel jol €l
hibait elismeri, a tanulési folyamat
részeként értékeli.

Milyen mértékii elkotelezettséget mutat
onmaga képzése és fejlesztése irant?

1 A tanari szakma és az iskolavezetés
teriiletein keresi az 0j szakmai
informéciokat, és elsajatitja azokat.

[J Vezetoi hatékonysagat onreflexioja, a
kiils6 értékelések, sajat és masok
tapasztalatai alapjan folyamatosan
fejleszti.

O Hiteles és etikus magatartast tanusit.
(Kommunikécioja, magatartdsa a
pedagdgus-etika normainak megfelel.)

Idéaranyosan hogyan teljesiilnek a
vezetdi programjaban leirt célok,
feladatok? Mi indokolja az esetleges
valtozasokat, atiitemezéseket?

1 A vezetdi programjaban leirtakat
folyamatosan figyelembe veszi a célok
kitlizésében, a tervezésben, a
végrehajtasban.

[J Ha a koriilmények valtozasa indokolja a
vezetdi palydzat tartalmanak
feliilvizsgalatat, ezt vilagossa teszi a
neveldtestiilet €s valamennyi €rintett
szamara.
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4. Masok stratégiai vezetés és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan osztja meg a vezetési
feladatokat a vezetotarsaival,
kollégaival?

[J A munkatarsak felel0ssé€gét, jogkorét €s
hataskorét egyértelmiien meghatarozza,
felhatalmazast ad.

[ A vezetési feladatok egy részét delegalja
vezetdtarsai munkakorébe, majd a
tovabbiakban a leadott dontési és hataskori
jogokat 6 maga is betartja, betartatja.

Hogyan vesz részt személyesen a
humaneréforras ellendrzésében és
értékelésében?

O Tranyitja és aktiv szerepet jatszik a belsé
intézményi ellendrzési-értékelési rendszer
kialakitasaban (az orszadgos onértékelési
rendszer intézményi adaptalasaban) és
miukodtetésében;

[J Részt vallal a pedagdgusok orainak
latogatasaban, megbeszélésében.

O A pedagdgusok értékelésében a vezetés
a fejlesztd szemléletet érvényesiti, az
egyének erdsségeire fokuszal.

Hogyan inspiralja, motivalja és batoritja
az intézményvezeté a munkatarsakat?

[ Osztonzi a nevel6testiilet tagjait
onmaguk fejlesztésére. A feladatok
delegalasanal az egyének erdsségeire épit.

[J Alkalmat ad a pedagogusoknak
személyes szakmai céljaik
megvalositasara, timogatja munkatarsait
terveik és feladataik teljesitésében.

Hogyan tud kialakitani egyiittmiikodést,
hatékony csapatmunkat a kollégak
kozott?

[ Aktivan mikodteti a
munkakdzosségeket, az egyéb csoportokat
(projektcsoport, példaul intézményi
onértékelésre), szakjanak és vezetdi
jelenléte fontossaganak tiikrében részt vesz
a team munkéban.

[ Kezdeményezi, szervezi €s 0sztonzi az
intézményen beliili egyiittmiikodéseket.

Milyen modon biztositja és tamogatja az
érintettek, a neveldtestiilet, az intézmény

O A tovabbképzési programot,
beiskolazési tervet ugy allitja 6ssze, hogy
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igényeli, elvarasai alapjan kollégai
szakmai fejlodését?

az megfeleljen az intézmény szakmai
céljainak, valamint a munkatarsak szakmai
karriertervének.

1 Szorgalmazza a belsé tuddsmegosztas
kiilonboz6 formait.

Hogyan vonja be a vezeté az intézményi
dontéshozatali folyamatba a
pedagogusokat?

1 Az intézményi folyamatok
megvalositdsa soran megjelend
dontésekbe, dontések elokészitésébe
bevonja az intézmény munkatarsait és
partnereit.

[ A dontésekhez sziikséges informacidkat
megosztja az érintettekkel.

[1 Masok szempontjait, eltérdé nézeteit €s
érdekeit figyelembe véve hoz dontéseket,
old meg problémékat és konfliktusokat.

Mit tesz a nyugodt munkavégzésre
alkalmas, pozitiv klima és tamogaté
kultira megteremtése érdekében?

[ Személyes kapcsolatot tart az intézmény
teljes munkatarsi korével, odafigyel
problémaikra, és valaszt ad kérdéseikre.

[J Olyan tanulasi kornyezetet alakit ki,
ahol az intézmény szervezeti és tanulasi
kultarajat a tanulési folyamatot tdimogato
rend jellemzi (példaul mindenki altal
ismert szabalyok betartatdsa).

[ Tamogatja, 0sztOnzi az innovaciot és a
kreativ gondolkodast, az ijszerti 6tleteket.
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5. Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik a jogszabalyok
figyelemmel kisérése?

[ Folyamatosan figyelemmel kiséri az
intézmény mitkodését befolyasolo jogi
szabalyozok valtozasait.

[J A pedagogusokat az Oket érint0, a
munkajukhoz sziikséges jogszabalyi
valtozasokrol folyamatosan tajékoztatja.

Hogyan tesz eleget az intézményvezeto a
tajékoztatasi kotelezettségének?

[ Az érintettek tdjékoztatasara tobbféle
kommunikacios eszkozt, csatornat
(verbalis, nyomtatott, elektronikus,
kozosségi média stb.) mitkodtet.

[ A megbeszélések, értekezletek vezetése
hatékony, szakszerti kommunikacion
alapul.

Hogyan torténik az intézményi
eroforrasok elemzése, kezelése
(emberek, targyak és eszkozok, fizikai
kornyezet)?

1 Hatékony 1d6- és emberi eréforras
felhasznalast valdsit meg (egyenletes
terhelés, talterhelés elkertiilés stb.).

1 Hataskorének megfelel6en megtorténik
az intézmény mint létesitmény, és a
hasznalt eszk6zok biztonsagos
miukodtetésének megszervezése (példaul
sportlétesitmények eszkozei, taneszk6zok).

Hogyan biztositja az intézményvezeto az
intézményi miikkodés nyilvanossagat, az
intézmény pozitiv arculatanak
kialakitasat?

0 Az intézményi dokumentumokat a
jogszabalyoknak megfeleléen hozza
nyilvanossagra.

O A pozitiv kép kialakitasa €s a folyamatos
kapcsolattartas érdekében kommunikacios
eszkozoket, csatornakat miukodtet.

Hogyan biztositja az intézményi
folyamatok, dontések atlathatosagat?

[J Szabalyozassal biztositja a folyamatok
nyomon kovethetdségét,
ellendrizhetdségét.

1 Elvarja a szabalyos, korrekt
dokumentaciot.
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Milyen, a célok elérését tamogato
kapcsolatrendszert alakitott ki az
intézményvezeto?

[0 Személyesen iranyitja az intézmény
partneri korének azonositasat, részt vesz a
partnerek képviseldivel €s a partnereket
képviseld szervezetekkel (példaul DOK,
sziil61 képviselet) torténd
kapcsolattartasban.

[ Az intézmény vezetése hataskorének
megfeleléen hatékonyan egyiittmiikodik a
fenntartoval az emberi, pénziigyi €s targyi
erOforrasok biztositasa érdekében.
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Az intézmény munkajahoz kapcsolodo elvarasrendszer

A vastag bettivel jelolt elvarasok évente értékelenddk.

1. Pedagdgiai folyamatok

Tervezés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan valdsul meg a stratégiai és
operativ tervezés?

[J Az intézmény vezetése iranyitja az
intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

0 A tervek elkészitése a nevelotestilet
bevonasaval torténik, az intézmény
munkatarsainak felkészitése a feladatra
idében megtorténik.

[ Biztositott a fenntartoval valo jogszabaly
szerinti egytittmiikodés.

[J Az éves munkaterv dsszhangban van a
stratégiai dokumentumokkal.

Milyen az intézményi stratégiai terv és az
oktataspolitikai koznevelési célok
viszonya; az operativ tervezés és az
intézményi stratégiai célok viszonya?

(1 Az intézmény stratégiai dokumentumai az
adott iddszak oktataspolitikai céljaival
Osszhangban késziilnek.

(1 Az operativ tervezés a stratégiai célok
hatékony megvalosulésat szolgalja, és a
dokumentumokban nyomon kovethetd.

1. Pedagdgiai folyamatok

Megvaldsitas

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

1 A stratégiai tervek megvaldsitasa tanévekre
bontott, amelyben megjelennek a stratégiai
célok aktualis elemei. (Pedagogiai program, a
vezetdi palyazat, a tovabbképzési terv és az
otéves intézkedési terv stb. aktualis céljai,
feladatai.)

[ Az intézmény éves terveinek (éves
munkaterv, éves intézkedési tervek, a
pedagdgiai munka tervezési dokumentumai
stb.) gyakorlati megvalodsitasa a pedagdgusok
¢s a diakonkormanyzat bevonasaval torténik.
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[J Az intézményi pedagdgiai folyamatok
(p¢éldaul tanévre, tanuldcsoportra tervezett,
egymasra ¢épiilo tevékenységek) a
személyiség- ¢és kozosségfejlesztést, az elvart
tanulasi eredmények elérését, a szlilok,
tanulok €s munkatarsak elégedettségét €s a
fenntartoi elvarasok teljesiilését szolgaljak.

Milyen az intézmény miikodését iranyito
éves tervek és a beszamolok viszonya?

(1 Az éves tervek és beszamolok egymasra
épiilnek.

[ A tanév végi beszamolé megallapitasai
alapjan torténik a kovetkezo tanév
tervezése.

Milyen a pedagégusok éves tervezésének, és
tényleges megvaldosulasanak a viszonya?

0 A pedagdgus, tervezd munkdja soran
figyelembe veszi az intézménye
vonatkozasaban alkalmazott tantervi, tartalmi
¢s az intézményi belso elvarasokat, valamint
az altala nevelt, oktatott egyének és csoportok
fejlesztési céljait.

[ A pedagogiai munka megfelel az éves
tervezésben foglaltaknak, az esetleges
eltérések indokoltak.

0 A teljes pedagogiai folyamat kovethetd a
tanmenetekben, a naplékban, valamint a
tanuloi produktumokban.
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1. Pedagdgiai folyamatok

Ellenorzés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan miikodik az ellenérzés az
intézményben?

[J Az intézményi stratégiai alapdokumentumok
alapjan az intézményben belsé ellendrzést
végeznek.

[J Az ellenérzési tervben szerepel, hogy ki, mit,
milyen céllal, milyen gyakorisaggal, milyen
eszkozokkel ellendriz.

O A tanulasi eredményeket az intézmény
folyamatosan koveti, elemzi, sziikség esetén
korrekciot hajt végre.

[ Az ellenérzések eredményeit felhasznaljak az
intézményi onértékelésben és a pedagdogusok
onértékelése soran is.

Hogyan torténik az intézményben az
értékelés?

O Az értékelés tények és adatok alapjan,
tervezetten és objektiven torténik

[ Az intézményi Onértékelési rendszer
mukodését az intézmény vezetése irdnyitja, az
onértékelési folyamatban a neveldtestiilet
valamennyi tagja részt vesz.

Milyen a pedagogiai programban
meghatarozott tanuloi értékelés mitkodése
a gyakorlatban?

1 A tanul ok értékelése az intézmény
alapdokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, kozos alapelvek és
kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan
torténik.

1 A pedagdgusok az alkalmazott pedagogiai
ellendrzési és értékelési rendszert és
modszereket, azok szempontjait az altaluk
megkezdett nevelési-oktatasi folyamat elején
megismertetik a tanulokkal és a sziilokkel.

0 Az intézményben a tanul6i teljesitményeket
folyamatosan kdvetik, a tanuldi teljesitményeket
dokumentaljak, elemzik, sziikség esetén
fejlesztési tervet készitenek.

0 A tanulé eredményeirdl fejleszto céllal
folyamatosan visszacsatolnak a tanulonak és
sziileinek/gondviseléjének.

1. Pedagégiai folyamatok

Korrekcio
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Onértékelési szempontok

Elvarasok

Mi torténik az ellenérzés, mérés, értékelés
eredményével? (Elégedettségmérés,
intézményi onértékelés
pedagogusértékelés, tanuléi
kompetenciamérés, egyéb mérések.)

[J Az intézmény stratégiai €s operativ
dokumentumainak elkészitése, modositasa soran
megtorténik az ellenérzések soran feltart
informaciok felhasznalasa.

[ Evente megtorténik a mérési eredmények
elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa, és az intézmény - sziikség
esetén - a mérési-értékelési eredmények
fiiggvényében korrekciot végez.

(1 Az intézmény a nevelési €s tanulasi
eredményességrol sz616 informaciok alapjan
feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit,
kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld
tanulok ellatasara.

1 A problémak megoldasara alkalmas
modszerek, jo gyakorlatok gytijtése, segitd belsd
(Gtletek, egyéni erdsségek) €s kiilso eréforrasok
(példaul palyazati lehetdségek) és szakmai
tamogatasok feltérképezése és bevonasa
természetes gyakorlata az intézménynek.

Hogyan valosulnak meg a pedagogiai
programban rogzitett
személyiségfejlesztési feladatok?

1 A beszamolokban €s az intézményi
onértékelésben kovethetdk az eredmények
(kiilonos tekintettel az osztalyfonokok
tevékenységére, a didk-onkormanyzati munkara,
az egyeéni fejlesztésre).

(1 Tamogaté szervezeti és tanulasi kultara
jellemzi az iskolat.

1 A tanulok személyes és szocialis
képességeinek felmérésére alkalmas
modszereket, eszkozoket, technikakat
alkalmaznak a pedagogusok az intézményben.

Hogyan fejlesztik az egyes tanulok
személyes és szocialis képességeit (kiillonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé
tanulokra)?

[ A pedagdgusok modszertani kultaraja kiterjed
a tanulok személyes és szocidlis képességeinek
fejlesztésére.

[ A fejlesztés eredményét folyamatosan

nyomon kovetik, s ha sziikséges, fejlesztési
korrekciokat hajtanak végre.

O A fejlesztés megvaldsulasa nyomon kovethetd
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0 az intézmény dokumentumaiban,
0 a mindennapi gyakorlatban (tanorai és tandran
kiviili tevékenységek).

Hogyan torténik a tanulok szocialis
hatranyainak enyhitése?

O A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk
mindegyikénél rendelkeznek a pedagdgusok
megfeleld informaciokkal, és alkalmazzak
azokat a neveld, fejleszt6 és oktatod
munkajukban.

[l Az intézmény vezetése ¢és érintett
pedagdgusa informaciokkal rendelkezik
minden tanulé szocialis helyzetérol.

(1 Az intézmény tamogatd rendszert mukodtet:
o Felzarkoztatést célzo egyéni foglalkozast
szervez.

0 Kapcsolatot tart fenn valamely szakmai
tamogatd haldzattal.

Hogyan tamogatjak az onallé tanulast,
hogyan tanitjak a tanulast?

O Az 6nallo tanulas tamogatasa érdekében az
intézmény pedagdgiai programjaval sszhangban
torténik a nevelési-oktatasi modszerek, eljarasok
kivélasztasa vagy kidolgozasa, és azok
bevezetésének megtervezése.

[J Az alulteljesito, tanulasi nehézségekkel kiizdo
¢s sajatos nevelési igényli tanulok
megkiilonboztetett figyelmet kapnak.

[ A pedagdgusok az 6nallé tanulashoz
szakszer(i itmutatast ¢s megfeleld tanulasi
eszkozoket biztositanak, alkalmazva a tanulas
tanitdsa modszertanat.

Hogyan torténik a tanulok egészséges és
kornyezettudatos életmodra nevelése?

O Az egészséges és kornyezettudatos életmodra
nevelés elmélete és gyakorlata a pedagogiai
programban eldirtak szerint a munkatervben
megjelenik, a beszamoldkbol kdvethetd.




2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kozosségfejlesztés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan segiti az intézmény a tanulok
egyiittmiikodését?

[ A stratégiai programokban és az operativ
tervekben szerepld kozosségfejlesztési
feladatokat megvalositja az intézmény.

0 A pedagdgusok rendelkeznek a
kozosségfejlesztés folyamatanak ismeretével,
¢s az alapjan valositjak meg a rajuk bizott
tanuldcsoportok, kozosségek fejlesztését.

O A beszamolokbdl kovethetdk az alapelvek
¢s a feladatok megvalositasanak eredményei,
kiilonds tekintettel az osztalyfonokok, a
didkonkormanyzat tevékenységére, az
intézményi hagyomanyok apolésara, a
tdmogat6 szervezeti kultarara.

O Az intézmény gondoskodik és tamogatja a
pedagbdgusok, valamint a tanulok kdzotti
folyamatos informéciocserét és
egyiittmiikodést.

Az intézmény kozosségépité tevékenységei
hogyan, milyen keretek kozott valosulnak
meg?

[ Kozosségi programokat szervez az
intézmény.

0 Ko6zosségi programokat szervez a
didkonkormanyzat.

) A sziilok a megfelel6 kereteken beliil
részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

1 Bevonjak a tanulokat, a szildket és az
intézmény dolgozoit a szervezeti és tanulasi
kultarat fejlesztd intézkedések
meghozatalaba.
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3. Eredmények

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen eredményességi mutatéokat tartanak
nyilvan az intézményben?

[ Az intézmény pedagégiai programjanak
egyik prioritasa a tanulds-tanitas
eredményessége.

[ Az intézmény partnereinek bevonasaval
torténik meg az intézményi miikodés
szempontjabol kulcsfontossagu sikertényezd
indikatorok azonositasa.

[J Nyilvantartjak és elemzik az intézményi
eredményeket:

0 kompetenciamérések eredményei

0 tanév végi eredmények — tantargyra, 2
évre vonatkozoan

0 versenyeredmények: orszagos szint,
megyei szint, tankeriileti szint, telepiilési
szint

0 tovabbtanulasi mutatok

o elismerések

0 lemorzsolodasi mutatok (évismétlok,
magantanulék, kimaradék, lemaradok)
0 elégedettségmérés eredményei (sziilo,
pedagégus, tanuld)

o sth.

Milyen szervezeti eredményeket tud
felmutatni az intézmény?

[ Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz
kapcsolodo eredmények alakulasa az
elvartakhoz kozelit.

0 Az eredmények eléréséhez a munkatarsak
nagy tobbsége hozzajarul.

Hogyan hasznositjak a belsé és kiilso
mérési eredményeket?

O Az intézmény vezetése gondoskodik a
tanulasi eredményességrol szold informaciok
belsd nyilvanossagarol.

(1 Az eredmények elemzése és a szitkséges
szakmai tanulsdgok levonasa és
visszacsatolasa tantestiileti feladat.

[ A belso6 és kiilsé mérési eredmények
felhasznalasra keriilnek az intézményi
onértékelés eljarasaban.

Hogyan kisérik figyelemmel a tanulok
tovabbi tanulasi utjat?

O A tanulokovetésnek kialakult rendje,
eljarasa van.
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[J A tanulok tovabbi eredményeit felhasznalja
a pedagdgiai munka fejlesztésére.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen pedagdégus szakmai kozosségek
miikodnek az intézményben, melyek a o
tevékenységeik?

[ Az intézményben a kiillonb6z6 szakmai
pedagbdguscsoportok egyiittmiikodése
jellemzo.

(1 A pedagogusok szakmai csoportjai
onalloan végzik tevékenységiiket
az intézményi célok figyelembevételével.

Az egyes feladatok megvalositasara
1étrejovo csoportok sziikség szerint
egylittmiikodnek.

[J Az intézmény vezetése tamogatja, 6sztonzi
az intézményen beliili egylittmikddéseket, és
az intézmény céljainak elérése érdekében
tamaszkodik a munkéjukra.

O A pedagdgusok kezdeményezden
egyluttmikodnek egymassal és a pedagogiai
munkat segitd szakemberekkel a felmeriild
problémak megoldasaban.

Hogyan torténik a belsé tudasmegosztas az
intézményben?

[ Az intézményben magas szinvonalu a
szervezeti kultura és a szakmai mithelymunka.

(1 Az intézményben rendszeres, szervezett a
belsd tovabbképzés, a jo gyakorlatok
ismertetése, tamogatasa.

Hogyan torténik az informacioatadas az
intézményben?

[1 Kétiranyu informacidaramlast tamogato
kommunikécios rendszert (eljarasrendet)
alakitottak ki.

0 Az intézményben rendszeres, szervezett €s
hatékony az informacidaramlas és a
kommunikécio.

0 Az intézmény €l az informécidatadas
szobeli, digitélis €s papiralapu eszkozeivel.




[J Az intézmény munkatarsai szimara
biztositott a munkajukhoz sziikséges
informaciokhoz és ismeretekhez valé
hozzaférés.

[ Az értekezletek osszehivasa célszerliségi
alapon torténik, résztvevodi a témaban
érdekeltek.

[ A munka értékelésével €s elismerésével
kapcsolatos informaciok szoban vagy irasban
folyamatosan eljutnak a munkatarsakhoz.
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5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Melyek az intézmény legfontosabb
partnerei?

[ Az intézmény pedagdgiai programjaval
0sszhangban a vezetés iranyitasaval
megtorténik a kiilsd partnerek azonositasa,
koztiik a kulcsfontossagu partnerek kijelolése.

[ A kiilsé partnerek kore ismert az
intézmény munkavallaléi szdmara.

Mi az egyes partneri kapcsolatok
tartalma?

[J Rendszeresen megtorténik a kiemelt,
kulcsfontossagt partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése.

[J Rendszeres, kidolgozott és kovethetd az
intézmény panaszkezelése.

Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek
az intézmény eredményeirol?

[J Az intézmény vezetése a jogszabalyban
eléirt médon eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek.

[ Az intézmény a helyben szokasos modon
tajékoztatja kiilsé partereit (az
informacioatadas szébeli, digitalis vagy
papiralapu).

(] A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetoségeinek biztositasat
folyamatosan feliilvizsgaljak,
visszacsatoljak és fejlesztik.

Hogyan vesz részt az intézmény a
kozéletben (telepiilési szint,
jarasi/tankeriileti szint, megyei szint,
orszagos szint)?

(1 Az intézmény részt vesz a kilonbozé
szakmai szervezetek munkajaban és a helyi
kozéletben.

1 A pedagdgusok és a tanulok részt vesznek
a kiilonboz0 helyi/regionalis rendezvényeken.

45



6. A pedagogiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan felel meg az infrastruktiura az
intézmény képzési strukturajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

[ Az intézmény rendszeresen felméri a
pedagogiai program megvalositasahoz
sziikséges infrastruktura meglétét, jelzi a
hianyokat a fenntarto felé.

Hogyan felel meg az intézményi targyi
kornyezet a kiilonleges banasmaodot igénylo
tanulok nevelésének, oktatasanak?

0 Arra torekszik, hogy a feladat ellatasahoz
megfeleld fejlesztés megtdrténjen.

Milyen az IKT-eszkozok kihasznaltsaga?

0 Az intézmény az IKT-eszkozeit
rendszeresen alkalmazza a neveld-oktato
munkdjaban, az eszk6zok kihasznaltsaga,

tandran valé alkalmazasuk nyomon kovethetd.

6. A pedagogiai munka feltételei

Személyi feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan felel meg a humaneroforras az
intézmény képzési strukturajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

[ Az intézmény rendszeresen felméri a
sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a
nevel6-oktaté munka humaneroforras-
sziikségletérol.

[J A humaneroéforras sziikségletben
bekovetkez6 hianyt, a felmeriilt
problémakat idejében jelzi a fenntarto
szamara.

0 A pedagdgiai munka megszervezésében, a
feladatok elosztasaban a szakértelem €s az
egyenletes terhelés kiemelt hangsulyt kap.

[ A pedagogusok végzettsége, képzettsége
megfelel a neveld, oktatdé munka feltételeinek,
az intézmény deklaralt céljainak.

[J Az intézmény pedagogus tovabbképzési
programjat az intézményi célok és
sziikségletek, az egyéni életpalya figyelembe
vételével alakitottak ki.

[ A vezetdk felkésziiltek a pedagogiai munka
iranyitasanak, ellendrzésének feladataira.
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6. A pedagogiai munka feltételei

Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Milyen szervezeti kultiraja van az
intézménynek, milyen szervezetfejlesztési
eljarasokat, modszereket alkalmaz?

[ Az intézmény vezetése személyesen és
aktivan részt vesz a szervezeti és tanulasi
kulttra fejlesztésében.

[ Az intézmény szervezeti €s tanulasi
kultarajat a kozosen meghozott, elfogadott
normak, szabalyok jellemzik.

0 Az intézmény alkalmazotti kozosségének
munkéjara, egyiittmiikodésére belsd
igényesség jellemzo.

[J Az intézmény munkatarsai gyajtik és
megosztjak a jo tanulasszervezési és
pedagdgiai gyakorlatokat az intézményen
beliil és kiviil.

Milyen az intézmény hagyomanyapolo,
hagyomanyteremté6 munkaja?

[ Az intézmény szdmara fontosak a
hagyomanyai, azok megjelennek az
intézmény alapdokumentumaiban, tetten
érhetOk a szervezet mikddésében, és a
nevel6-oktatd munka részét képezik.

[ Az intézményben dolgozok és kiilsé
partnereik ismerik és dpoljak az intézmény
multjat, hagyomanyait, nyitottak 0j
hagyomanyok teremtésére.

Hogyan torténik az intézményben a
feladatmegosztas, felel6sség- és
hataskormegosztas?

[J A munkatarsak felel6sségének €s
hataskorének meghatarozasa egyértelmti, az
eredményekrdl rendszeresen beszdmolnak.

[ A feladatmegosztas a szakértelem és az
egyenletes terhelés alapjan torténik.

1 A felel6sség €s hataskorok megfelelnek az
intézmény helyi szabalyozasdban (SZMSZ)
rogzitetteknek, és tdmogatjak az adott feladat
megvaldsuldsat.
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6. A pedagogiai munka feltételei

Szervezeti feltételek

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa
a dontés-elokészitésbe (és milyen
témakban), valamint a fejlesztésekbe?

[ Folyamatosan megtorténik az egyének €s
csoportok dontés elokészitésbe torténd
bevonasa — képességiik, szakértelmiik és a
jogszabalyi el6irasok alapjan.

Milyen az intézmény innovacios
gyakorlata?

O Az intézmény munkatarsai képességiik,
szakértelmiik, érdekl6désiik szerint
javaslatokkal segitik a fejlesztést.

0 Az intézmény lehetdségeket teremt az
innovaciot és a kreativ gondolkodast 6szténzé
mihelyfoglalkozasokra, forumokra.

[ A legjobb gyakorlatok eredményeinek
bemutatasara, kovetésére, alkalmazasara
nyitott a testiilet és az intézményvezetés.
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7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott tantervi szabalyozo
dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés

Onértékelési szempontok

Elvarasok

Hogyan jelennek meg a Kormany és az
oktatasért felelos miniszter altal kiadott
tantervi szabalyoz6 dokumentumban
meghatarozott célok a pedagégiai
programban?

[ Az intézmény pedagdgiai programja
koherens a Kormany és az oktatasért felelds
miniszter altal kiadott tantervi szabalyozo
dokumentumban foglaltakkal.

[J A pedagogiai program a jogszabalyi és
tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza
meg az intézmény sajatos nevelési-oktatasi
feladatait, céljait.

Hogyan torténik a pedagogiai programban
szereplo kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalodsitasa?

0 Az intézmény folyamatosan nyomon kéveti
a pedagogiai programjaban foglaltak
megvalosuléasat.

[J Minden tanév tervezésekor megtorténik az
intézmény tevékenységeinek terveinek
iitemezése, ami az éves munkatervben és mas
fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is
kertil.

[J A tervek nyilvanossaga biztositott.

[J A tervekben (éves munkaterv,
tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv)
jol kovethetdk a pedagogiai program kiemelt
céljaira vonatkozd részcélok, feladatok,
feleldsok, a megvalosulast jelzd
eredménymutatok.

(1 A képzési és fejlesztési tervek elkészitése
az eredmények ismeretében, azokra épiilve,
annak érdekében torténik, hogy a munkatéarsak
szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény
jelenlegi és jovobeli igényeinek, elvarasainak.

O A tanitasi modszerek, a neveld-oktatd
munkat tAmogatd papir alapu és digitalis
tankonyvek, segédanyagok kivalasztasa €s
alkalmazésa rugalmasan, a pedagogiai
prioritdsokkal 6sszhangban torténik.
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50
4.9. Esélyegyenloségi feladatterv
Torvényi hattér

A 2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl kimondja,
hogy:
e az Orszaggyiilés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagh személyként
¢lhessen,
e azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenvedOk szamara,
e kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenldség elémozditasa elsdsorban allami kdotelezettség,
tekintettel az Alkotmany 54. § (1) bekezdésére, 70/A. §-ra, valamint a K&ztarsasag nemzetkozi
kotelezettségeire €s az eurdpai kozosségi jog vivmanyaira a kovetkezo torvényt alkotja:

Altalanos rendelkezések

1. § Az egyenld bandsmod kovetelménye alapjdn a Magyar Koztarsasdg teriiletén tartdozkodo
természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azonos
tisztelettel és koriiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii figyelembevételével kell
eljarni.

2. § Az egyenld banasmédd kovetelményére vonatkozd, kiilon jogszabalyokban meghatarozott
rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalmazni.

Az alabbi paragrafusok a nevelési, oktatasi folyamatokban hatarozzak meg az egyenlé banasmod,
esélyegyenlOség szempontjait:

27. § (1) Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,

a) amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy
b) amelynek megszervezéséhez az allam
ba) kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, vagy
bb) kozvetve - igy kiillondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy adojovairas utjan -
hozzajarul (a tovabbiakban egyiitt: oktatas).

(2) Az egyenld banasmod kovetelményét az (1) bekezdésben meghatarozott oktatassal
Osszefiiggésben érvényesiteni kell kiilondsen
a) az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,
b) az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas,
c) a teljesitmények értékelése,
d) az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
e) az oktatassal Osszefiiggd juttatadsokhoz valo hozzaférés,
f) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,
g) az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,
h) a palyavalasztési tanacsadashoz valo hozzaférés, valamint
1) az oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

(3) Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen valamely személy
vagy csoport
a) jogellenes elkiilonitése egy oktatasi intézményben, illetve az azon beliil l1étrehozott
tagozatban, osztalyban vagy csoportban,
b) olyan nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai
kovetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és
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mindezek kovetkeztében nem biztositja a tanulmanyok folytatdsahoz, az allami vizsgak
letételéhez sziikséges, az altalaban elvarhat6 felkészités és felkésziilés lehetdségét.

(4) Az oktatasi intézményekben nem miikddhetnek olyan szakkorok, didkkorok €s egyéb tanuloi,
hallgatoi, sziildi vagy mas szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok
lejaratasa, megbélyegzése vagy kirekesztése.

Fenti jogszabalyok szellemében a Pusztakovacsi Altalanos Iskola Esélyegyenléségi programja,
cselekvési terve az aldbbi:

Az esélyegyenldségi program célja:

olyan pedagogiai kornyezet kialakitasa, mely tiszteletben tartja a sokszinliséget, mentes a
hatranyos megkiilonboztetéstol, jogellenes elkiilonitéstol, biztositja a kozoktatashoz wvald
egyenlo esélyl hozzaférést,

biztositani az intézményben a szegregaciomentesség ¢€s az egyenld banasmod elvének teljes
kort érvényesiilését,
eldsegiteni a hatranyos helyzetli csoportok esélyteremtésének eldmozditasat, sziikség szerint
egyének, tarsadalmi csoportok eldnyben részesitése daltal az esélyegyenltlenség
felszamolasanak érdekében az alabbi tevékenységek soran:

=  abeiratkozasnal, felvételinél,

= tanitasban, ismeretkozvetitésben,

= agyerekek egyéni fejlesztésében,

= azértékelés gyakorlataban,

= tanuloi elémenetelben,

= afegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

= atananyag kivalasztdsdban, alkalmazdséban és fejlesztésében,

= atovabbtanuldsban, palyaorientacioban,

*  a humaneréforras-fejlesztésben, pedagogusok szakmai tovabbképzésében,

= a partnerség-€pitésben ¢és kapcsolattartdsban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és
tarsadalmi kdrnyezettel.

A cselekvési terv célja:
A fenti célok érdekében tervezett lépések, intézkedések rogzitése konkrét célokkal. hatariddkkel,
felelosokkel.

Esélyegyenloség az intézményben

Intézménylink semmilyen vonatkozasban nem folytat szegregacios gyakorlatot.

Tudatosan toreksziink az eredményes egyiittnevelés feltételeinek biztositasara, a sajatos nevelési
igényll és a halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek/tanulok hatékony integralt oktatdsanak
megvalositasara.

Tamogato szocialis hatranyok enyhitését célzé tevékenységek

Napkozis és tanulészobai ellatas: Intézményiink biztositja a tanulok tanuldszobai, napkozi
otthoni ¢és egyéb (képesség fejlesztd, rehabilitacios, tehetséggondozo, szabadidds)
foglalkoztatasat. Ez kiilondsen az alsd tagozatosok és a hatranyos helyzetli gyerekek szdmara
kiemelten fontos. Indokolt esetben a sziil6 irasbeli kérésére a délutani foglalkozasok alol
felmentés igényelhetd a napkozis ellatast a neveldink is kezdeményezik, javasoljak.
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o Kapcsolattartas a sziilokkel; kiemelten fontosnak tartjuk a sziilokkel vald egylittmiikddést,
kapcsolattartast, tajékoztatast. A sziiloket tajékoztatjuk sziildi értekezleteken, fogadoorakon,
csaladlatogatasokon, a tajékoztatofiizetben, online feliileteken torténd bejegyzések révén.

e Kapcsolattartas a szakszolgaltaté intézménnyel, a szakértéi bizottsaggal: indokolt esetben
- a gyerek érdekeit messzemenden figyelembe véve - a torvényes lehetoségeket kihasznalva
jérunk el, kezdeményeziink esetenként szakértdi vizsgalatot. A fejlesztések a szakvélemények
szerint zajlanak.

e Palyazatokon vald részvétel: Intézményiink részt vesz minden olyan palyazati lehetdségen,
amihez a megfeleld feltétel rendszerrel rendelkezik, és céljaiban relevans a pedagogiai
programban leirtakkal, kiilonos tekintettel a hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzeti
tanulok felzarkoztatasara, az épiilet és a tantermek felujitasara, korszerlsitésre, szakmai
innovaciora (TAMOP, TIOP, EFOP stb.)

A nevelés-oktatas eredményessége

Esélyegyenldségi szempontbdl a lemorzsolodasok ardnya, a kompetenciamérés eredményei és a
tovabbtanulasi mutatok szamitanak kiemelt vizsgalati teriiletnek.

Az iskolaban olyan sajatos nevelési igényli gyermekek oktatasa folyik, akik integraltan egyiitt
oktathatok a tobbi tanuloval.

Az évismétlok szama alacsony (tobb év atlagaban 1 — 2 £0).

A kompetenciamérések eredményei az orszagos atlagtol tobbnyire elmaradnak. A mérés targyat képezé
kompetenciateriiletek fejlesztésére a szabad 6rakeretben plusz draszamok beiktatasaval is toreksziink.
A tovabbtanuldsi mutatok kielégitok, a tovabbtanulds 90-100%-os. A szakképzésben vald
tovabbtanulds ardnya magasabb, az érettségit ado kozépiskoldkba torténd tovabbtanulok aranya
Iényegesen alacsonyabb.

Hogyan érvényesiil az esélyegyenléség az intézményben?

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek/tanuldk aranya meghaladja a 90%-ot.

A sajatos nevelési igényti tanuldink ardnya 30 % koriili.

A nevelés/oktatas alapvetd targyi feltételi az intézményben adottak. Az intézmény infrastrukturajahoz

valo egyenl6 hozzaférést biztositott. A személyi feltételek biztositasa egyre nehezebb.

Az iskola lemorzsolodasi mutatoi: 28-34% (megyei atlag = 21 %, orszagos atlag = 20 %).



Intézményi feladatterv
Az iskola jellemzdi alapjan az alabbi feladatok hatarozhatok meg

Folyamatos hataridejii feladatok

Problémara A cél konkrét Az intézkedés Az Az intézkedés
hivatkozas szoveges leirasa intézkedés megvaldsulasat
megfogalmazasa felel6se bizonyito
dokumentum/
eredményességét
méré indikator
Az iskolai A nevel6testiilet Nevel6testiileti igazgato Jelenléti iv
esélyegyenlésé | ismerje meg a értekezlet
gi elemzés kozségi esély- keretében
nem ismerése | egyenldségi
programot €s az
iskolai feladat-
tervet
Az Az eredményességi | A HH, HHH | Igazgato, A tanév  végi
eredményess¢ | mutatoknal a HH, | tanulok érintett of-k beszamoldban
gi mutatoknal | HHH tanulok | eredményeinek megjelennek a HH,
a HH, HHH eredményei nyilvantartdsa HHH tanulok
tanulok megjelennek folyamatosan eredményei
eredményei zajlik
kiilon nem

jelennek meg

Az A gyermekvédelmi | Pontos feladat és | igazgato Munkakéri leiras
esélyegyenlésé | felel6s és az | hataskor
gi feladatterv | osztalyfénokok ismertetése,
uj feladatokat | felkészitése a | rogzitése - belsod
jelent feladat-tervbol tovabbképzés
adodo feladatokra
Ne novekedjen | A jelenlegi szinten | Egyiittmiikodés az | igazgato, Oktoberi statisztika
az SNl-arany | marad ovodaval ovoda-vezetd
Orszagos Az orszagos atlag | Tobb differencialt, | igazgato, Fejlesztési  tervek,
kompetenciam | elérése egyéni tanitok, fejlesztési  naplok,
érésben foglalkoztatas, szaktanarok, | osztalynaplok,
alacsony HH, HHH-s | projekt (ek) | délutani
teljesitmény tanulok egyéni | szakmai foglalkozasi
fejlesztése  (nem | vezetdje naplok,  orszagos
SNI) kompetenciamérés
Magasabb 6raszam FIT jelentés
(matematika,
anyanyelv)
délutani
foglalkoztatasban
a  kompetencidk
fejlesztése
A HH, HHH-s | A gyermekvédelmi | A regisztralas | Gyermekvéd. | A HH, HHH
tanulok felelOs és az | megfelelden felelds, oszt. | tanuldok sziilei
regisztralasa osztalyfonokok dokumentalt fonokok nyilatkozatot
szervezzék meg a tesznek

regisztralast
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Kozéptavu feladatok

e Osszehangolt vizsgalati médszerek alkalmazasa az 6vodaban és az iskoldban, az 6voda-iskola
atmenet megkonnyitése érdekében

e A SNI tanulok aranyanak csokkentése

e Intézkedési terv készitése a kompetenciamérések eredményeinek javitasa érdekében

e A sziilokkel valé kapcsolattartas javitasa, a csaladlatogatasok tervszeri megvaldsitasa

e Onértékelés a kompetenciamérés eredményességére, HH, HHH tanulok eredményességére
vonatkozoan, beleértve a HH, HHH tanulok eredményeit is. Az Onértékelésre alapozott
intézkedési terv az eredmények javitasa céljabol kiilon figyelmet fordit a HH, HHH tanuldkra.

e Palyazatokon részvétel.

Hossza tava feladatok
e Infrastruktura fejlesztése
e Az iskola sportudvaranak fejlesztése
e A pedagdgusok lehetéség szerint részt vesznek legalabb egy esélyegyenléséggel kapcsolatos

képzésen.
e A kompetencia alapti méréseken mutatkozzon meg a hozzaadott érték a HH, HHH tanuldk
korében is
Kotelezettségek

Az intézményi esélyegyenldségi feladatterv iranyitasaért és végrehajtasaért felelos vezet6 személy:
az intézmény vezetéje. Az ¢ feladata és felelossége a feladat-terv megvalositasanak koordinaldsa (az
érintett felek tevékenységének Osszehangoldsa, instrualasa), a program végrehajtdsanak nyomon
kovetése, €s az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa, palyazatokon
aktiv részvétel.

Az intézmény vezetdje felelds azért, hogy az intézmény valamennyi dolgozodja tudatdban legyen az
egyenld baniasmédra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi eléirasoknak, biztositsdk a
diszkriminacidmentes oktatast, nevelést, a befogado és tolerans légkort, €s megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon
részt vegyenek.

Az intézmény vezetdje felelds azért, hogy az intézménnyel szerzédése viszonyban all6 szdmara
szolgaltatast nyjtoé valamennyi fél ismerje az iskola esélyegyenldségi feladattervét.

A program monitoring vizsgalata, érvényessége

e Az iskola az éves beszdmoloiban értékeli az esélyegyenldségi feladatterv megvaldsitasat,
melyben meghatarozza a fejlesztendd tertileteket is.

e Az iskolai fejlesztési tervek, munkatervek megalkotasdndl figyelembe veszi az
es¢lyegyenldségi program, illetve az éves értékelés megallapitasait.

e Az iskolai esélyegyenldségi feladattervet minden tanévben, az oktober 1-jei statisztikai adatok
alapjan feliil kell vizsgalni. A feliilvizsgélatért az igazgat6 a felelOs.

e Ezen iskolai esélyegyenléségi feladatterv hatarozatlan ideig érvényes.
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4.10. Tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatiasanak segitése

4.11.

Egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulasszervezési modszerek alkalmazasa (kooperativ
technikak, projektek)

Differencialt, egyéni segitségnyujtas a délutani felkésziilésben

Egyéni korrekciods, fejleszto foglalkozasok

Korrepetalasok

Integralt oktatas, eltér6 pedagogiai igényli gyermekeknek megfelelobb tananyag-¢s
kovetelményrendszer (SNI iranyelvek alapjan)

Gyogypedagodgiai és logopédiai, habilitacids, rehabilitacios foglalkozasok

Kozségi konyvtar és mas 1étesitmények, eszkozok (pl. fejleszto jatékok, eszkozok) egyéni vagy
kiscsoportos hasznalata

Pélyavalasztasi segitségnyu;jtas

Palyazatokon val6 részvétel

Szocialis hatranyok enyhitését szolgalé tevékenységek

Neveldk és gyermekek kooperativitasra épiild, segitd kapcsolata

Sziilok, csalddok nevelési, életvezetési gondjainak segitése csaladlatogatdsok, személyes
beszélgetések, szakszolgalatok és hatdsagok bevondsaval

Iskolai gyermek és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége

Etkezési dijak fizetéséhez nyujtott timogatasok (ingyenesség- dnkorméanyzat)

Szoros kapcsolat az 6nkormanyzattal, gyermekjoléti szolgélattal

Palyazaton, 0sztondij programokban részvétel

4.12. Tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

Egyéni képességekhez igazodo tanorai tanuldsszervezés

Nem kotelezd (valaszthatd) foglalkozéasok, szakkorok,

Iskolai sportordk €s programok

Versenyek, vetélkeddk, bemutatok (sport, kulturalis, szaktargyi stb.)

Szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz-és miizeumlatogatasok)

Kozségi konyvtar és mas létesitmények, eszkdzok egyéni vagy csoportos hasznalata
Tovabbtanulas segitése

Palyéazatokon, 6sztondij programokban részvétel
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4.13. Gyermek- és ifjusagvédelem

e A nevelOk és a tanulok személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik f6 célja a
gyermek- és ifjusagvédelemmel Osszefiiggd problémak feltarasa, megelézése. Minden
pedagogus kozremiikodik a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok ellatdsaban, a tanulok
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltarasaban, megsziintetésében.

e Agyermek- ésifjisagvédelmi feladatok ellatasara az intézményben gyermek-¢és ifjusagvédelmi
felel6s dolgozik. Alapvet6 feladata a pedagdgusok munkajanak segitése, kapcsolattartas a
jelzérendszer mas tagjaival. Feladatai kozé tartozik kiilondsen a tanulok és a sziilok
tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrol, személyekrol, intézményekrdl, amelyekhez problémaik
megoldésa érdekében fordulhatnak

e (Csaladlatogatasokon vesz részt a veszélyeztetd okok és koriilmények feltardsa, megismerése
érdekében

o Sziikség esetén értesiti a gyermekjoléti szolgdlatot, segiti annak tevékenységét

o T4jékoztatast nyujt a tanuldk részére szervezett szabadidés programokrol.

Az intézményi gyermekvédelmi tevékenység harom f6 feladata a gyermek fejlodését veszélyeztetd
okok megeldzése, feltarasa, megsziintetésében kdzremiikddés.

A feltarés célja az, hogy a gyermekek problémait az iskola a gyermekjoléti szolgalat segitségével minél
hatékonyabban tudja kezelni, megeldzve ezzel sulyosabba valasukat:

o felismerni és feltarni a tanuldk problémait
o megkeresni azok okait

o segitséget adni a problémak megoldasahoz
. jelezni a gyermekjoléti szolgdlatnak

A tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében intézményiink egylittmiikddik a
teriiletileg illetékes
e pedagogiai szakszolgélattal
gyermekjoléti szolgalattal
csaladsegitd szolgalattal
polgarmesteri hivatallal (teriiletileg illetékes jegyzdvel)
korményhivatallal, gyamhivatallal
korzeti orvosokkal és szakorvosokkal
a gyermekvédelemben részt vevo tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal, alapitvanyokkal

Gyermekvédelem céljainak megvaldsulasat szolgalo tevékenységek
o Felzarkoztato foglalkozasok
e Tehetséggondozo foglalkozasok
e Indulasi hatranyok csokkentése specialis, egyéni fejlesztéssel, foglalkozasokkal, egyéni
banasmoddal
o Differencialt oktatds-nevelés, képességfejlesztés a képzési 1d6 alatt folyamatosan a tanoran,
tanul6szoban, tandran kiviili tevékenységek, programok soran
Palyavalasztas segitése
Személyes, egyénre szabott tandcsadas (sziild, tanuld)
Egészségvédod és mentalhigiénés programok szervezése
Csaladi életre nevelés (tantervbe dgyazottan)
Etkezési lehetéség
Egészségiigyi szlirévizsgalatok
Egyiittmtikodés a csaladokkal
Tajékoztatas a csaladsegitd €s a gyermekjoléti szolgalatokrol, szolgaltatasokrol
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4.14. Sziilok, tanulok és pedagogusok egyiittmiikodésének formai

A tanulokat az iskolai életrdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol az iskola igazgatdja, a
didkonkormanyzat felelds vezetdje és az osztalyfonokok tajékoztatjak.

az iskola igazgatdja a tanulokat évente egyszer a diakkozgytlésen (diakparlament) valamint
esetenként a diakonkormanyzat vezetdségének iilésén

a diakonkormanyzat vezet6je a diakonkormanyzat vezet6ségét havonta egyszer a vezetdségi
ilésen ¢és a falitjsagon keresztiil

az osztalyfonokok a tanuldkat az osztalyfénoki orakon

a tanulot €s a sziiloket a gyermek fejlodésérol, egyéni haladasarol az osztalytanitok, szaktanarok
folyamatosan (szdoban, illetve a tajékoztato fiizetben, levélben)

a tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy iradsban egyénileg, illetve
valasztott képviselOik, tisztségviseloik utjan kozolhetik az iskola igazgatdosagaval, a
neveldkkel, a neveldtestiilettel vagy a sziildi szervezettel

a sziil6ket az iskola egészének életér6l, a munkatervrél, az aktualis feladatokrol az iskola
igazgatoja és az osztalyfonokok sziildi értekezleteken tajékoztatjak

az iskola igazgatoja legalabb félévente egyszer a sziil6i munkakozosség valasztmanyi iilésen
az osztalyfonokok folyamatosan az osztdlyok sziildi értekezletein, fogadodrakon

Az egyiittmiikodés forumai

Csaladlatogatas
Feladata a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, tanacsadas a gyermek
optimalis fejlesztésének, esetleges hatranyainak csokkentése érdekében.
Sziiloi értekezlet
Feladata a sziilok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikddés kialakitasa, a sziilok
tajékoztatasa
= aziskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl
= az orszagos ¢€s a helyi kozoktatas-politika alakulasarol, valtozasairol
= helyi tanterv tartalmarol, kovetelményrendszerérél
= aziskola és a neveldk értékeld munkdjarol
= agyermekek tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol
= agyermek osztalyanak tanulmanyi munkgjarol, neveltségi szintjérol
= az iskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairol
= aszilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak dsszegylijtése €s tovabbitasa az
intézményvezetéshez
Fogadodora
Feladata a sziildk és pedagdgusok személyes talalkozésa, illetve egy-egy tanuld egyéni
fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthoni tanulds modszerei, szabadidd helyes
eltoltése, egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulés stb.)
Nyilt tanitasi nap
Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerhessen az iskolai nevelé és oktatd munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tdjékozddjon kdzvetleniil
gyermeke és az osztalykozosség életérol.
frasbeli tajékoztaté
Feladata a sziilok t4jékoztatdsa a tanulok tanulményival vagy magatartasdval Osszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

A sziil6éi értekezletek, fogaddorak és nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai éves munkaterv
tartalmazza.

A szilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve valasztott
képviseloik, tisztségviseldik utjan (SZM) kozolhetik az iskolavezetéssel, neveldtestiilettel.
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4.15. Iskolai egészségnevelési program

Kiemelt feladatok:

A tanuldk korszeri ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel ¢€s
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése €s védelme érdekében
A tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk az egészséges €letmodot szolgald tevékenységi
formakat, az egészségbarat ¢letmodot €s viselkedést.
A tanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — tandrai és tanéran kiviili foglalkozasok
keretében foglalkoznak az egészség meglérzésének szempontjabol legfontosabb
alapismeretekkel az alabbi teriileteken:

= Téplalkozas, étkezési kultira

= Alkohol-és kabitoszer-fogyasztas, dohanyzas

= (saladi és tarsas kapcsolatok

=  Kornyezetvédelem

= Aktiv életmdd, sport

=  Személyi higiénia

= Szexualitas

= Beteg, fogyatékkal ¢16 embertarsaik irdnti egyiittérzeés, segitd magatartas

Az egészségnevelés az iskola minden neveldjének, lehetdség szerint, és amikor az a tananyagbol
kovetkezik minden tandrai és tanordn kiviili foglalkozas feladata. A neveldk életviteliikkel igyekeznek
példat mutatni a tanuloknak. Fontos, hogy az iskolai kdrnyezet is biztositsa az egészséges testi, lelki,
szocialis fejlodést.

Intézménylink rendelkezik az egészségnevelési program megvalositdsdhoz sziikséges alapvetd
feltételrendszerrel (tornaszoba, kézilabdapalya, fiives-fas udvar).

Az iskolai egészségnevelést szolgalo tevékenységek

Mindennapi mozgas lehetdségének biztositasa (testnevelés oOrak, jatékos, egészségfejlesztd
testmozgds, tomegsport jellegli foglalkozasok, lehetdség ¢€s igény szerint Uszasoktatés
biztositasa (iskolai kiséret és feliigyelet mellett)
Also tagozaton: az anyanyelvi, kdrnyezetismereti, matematikai, készségtargyi
Fels6 tagozaton: az eldbbieket kiegészitve az egyéb, szaktargyi orakon feldolgozott ismeretek
elsajatittatasa, feldolgozasa, meghivott eldadok meghallgatasa, veliik konzultacios lehetdség
biztositasa, egészségtan draszam novelése
Egészségnevelést szolgald tanoran kiviilli  foglalkozasok (pl. elsésegély-nyu;jtasi,
csecsemdapolasi szakkor, tlra, vetélkedd, tdjékoztatd eldadas sziiléknek és diakoknak
Iskolai egészségiigyi szolgalat kozremiikodése (védond, iskolaorvos, fogorvos); a védéndi
szolgalat €s az iskola éves munkatervében meghatarozott gyakorisaggal és korosztaly részére
= felsd tagozaton eldadasok, beszélgetések
= tanulok egészségiigyi és higiéniai sziirdvizsgalata
= egészséges ¢letmodhoz kapcsolodo programokhoz kapcsolodas
Az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasanak iskolai terve
Az elsdsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitdsdnak az iskoldban részben tandrai keretek kozt
a tantargyi (pl.: bioldgia) koncentracioban, részben — amennyiben lehetdségiink lesz ra szakkori
formaban valdsitjuk meg. Cél, hogy az a tanuldk ismerjék, az elsésegélynyujtas altalanos
szabalyait. Ismerjék fel az alapvetd életmiikodések zavarait. Sajatitsak el az életmentésre és
elsOsegélynyujtasra irdnyulo készségeket, a segélyhivas modjat.



59
4.16. Iskolai kdrnyezeti nevelési program

Az iskolai kornyezeti nevelési tevékenységnek kiemelt feladatai
> A tanuldkban a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel elosegitése,
a természetet, az ember, a természetes, az épitett és tarsadalmi kornyezetet tiszteld szokéasrendszer
megalapozéasa
> A kornyezet megovasdhoz sziikséges képességek, készségek bemutatésa,
tevékenységek gyakoroltatdsa, melyek eldsegithetik a természeti és tarsadalmi kornyezet
zavartalan miikodését

> A tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — tandrai és tanoran kiviili foglalkozéasok
keretében — foglalkoznak a kérnyezet megovasanak szempontjabdl legfontosabbakkal:

J a kornyezet fogalmaval

o a vilagegyetem egységével

. a foldi vilag 6sszefiiggéseivel

a kornyezetszennyezés formaival, hatasaival

a kornyezetvédelem feladataival, lehetdségeivel

a lakohely, a sziikebb és tagabb kornyezet természeti €s épitett kdrnyezetének értékeivel
a lakoéhely ¢és kornyezete kornyezetvédelmi feladataival, azok jelentdségével.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagoégusanak, illetve minden tanorai és tanéran kiviili
foglalkozas feladata.

Az iskolai kdrnyezeti nevelést els6sorban a kovetkezo tevékenységformak szolgaljak

» A szak- és készségtargyak altal hordozott ismeretek feldolgozasa
» Tanoran kiviili foglalkozasok, programok
o Osztaly-vagy iskolaszintli turdk, kiranduldsok (gyalogos, kerékparos, kozlekedési
eszk6zok igénybe vételével szervezett)
o Megemlékezés az egyes vilagnapokrol (verseny, vetélkedd, filmvetités stb.)
o Lakohelyen ¢€s kozvetlen kornyékén szemétgylijtési akciokban részvétel
o Latogatas a kiilonbo6z0 allat-és ndvénykertekben, kapcsolodd miuzeumok kiallitdsainak
megtekintése, természetvédelmi teriileteken, tajvédelmi korzetekben (kirdndulasok)
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4.17. A pedagégiai program végrehajtasahoz sziikséges, a neveléo és oktaté munkat segité
eszkozok és felszerelések

e A pedagodgiai program végrehajtasahoz sziikséges helyiségek, butorzat és egyéb berendezési
targyak, valamint egészség-és munkavédelmi eszk6zok felsorolasat a nevelési-oktatasi
intézmények mikodésérdl szolo 20/2012. (VI11.31.) EMMI. melléklete tartalmazza.

e A tananyag feldolgozasat segité szemléltetést, a tanulok tevékenységet az osztalytermekben
az alabbi alapfelszerelés €s eszkozrendszer szolgalja:

DVD lejatszo

Cd lejatszok

Digitalis tablak, projektorok

Szamitogépek, laptopok, tabletek

Ezeken kiviil az egyes szertdrakban, tantermekben az adott tantargyakhoz illetve az évfolyam
tantervének végrehajtasdhoz sziikséges specialis felszerelés all rendelkezésre
(kisérleti eszkozok és berendezések, fali szemléltetGeszk6zok, térképek, tarolok stb.)

A tandrai oktatd ¢és neveldmunkat segitd taneszkozok (kiilonféle targyak, eszkozok és
informaciohordozok, valamint az egyéni fejlesztést szolgald specidlis eszkozok minimalisan
rendelkezésre allnak.
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5. A Pusztakovacsi Altalanos Iskola helyi tanterve
5.1. Bevezet6

Az iskola helyi tantervének megvalasztasakor a cél az volt, hogy az a leheté legalaposabban
megfeleljen az intézmény feltételrendszerének, teljesitve a NAT-ban megfogalmazottakat. Ily médon
az egyes ¢vfolyamokra meghatarozott tantervi kovetelmények, a tananyag-kivalasztas alapja a tanuloi
képességek, a tanuldk €s a sziilok igényei, elvarasai illetve az integralt oktatas kdvetelményei voltak.
Iskolankban a nevelés-oktatas az oktatasért felelos miniszter altal kiadott kerettantervek szerint
folyik. (A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szamu
EMMI rendelet mellékletei:
e 1. melléklet — Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara
(Javitva a 34/2014. (IV. 29.) EMMI rendelet 2. melléklete szerint)

e 2. melléklet — Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara
(Javitva a 34/2014. (IV. 29.) EMMI rendelet 3. melléklete szerint)

Ezt egészitettiik ki az altalunk megvaldsithatonak itélt 6raszamokkal.

Mivel tanuloink 90%-a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli és dsszevont tanuldécsoportok
is miikodnek, sziikséges, hogy a torvényben eldirt alapdraszamon feliil a legnagyobb mértékben
igénybe vegyilk a szabadon tervezheté oOrakereteket a magyar nyelv és/vagy a matematika,
kornyezetismeret, egészségtan esetleg az idegen nyelv tananyaganak elmélyitésére rogzités, gyakorlas
céljabol

Az eltér6 pedagogiai igényl, tanulasi és beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiizd6, tanulasban
akadalyozott gyermekek helyi nevelése indokolja az eltérd kovetelményrendszert, szamukra az SNI
kerettantervet valasztottuk.
e 11. melléklet — Kerettantervek a sajatos nevelési igényii tanulokat
oktatd nevelési-oktatasi intézmények szamara
(Megjelent a 23/2013. (III. 29.) EMMI rendelet 4. mellékleteként)

Iskolankban az integrdland6 tanuldk nem mozgas-vagy érzékszervi fogyatékosok, ezért a
készségtargyak tananyag-és kovetelményrendszere megegyezik a tobbségi tantervvel (rajz és vizualis
kultara, technika, testnevelés).

Szintén azonos kerettantervi kdvetelmény rendszer alapjan folyik a cigdny népismeret tantargy
oktatasa.

A tanterv alapja a tantargyi rendszer.

A kezdd iskolaszakasz elején az iskolaba keriiléssel egyiitt jaré kornyezet-€s tevékenységvaltast
lassabb atmenettel sziikséges segiteni és lehetdleg torésmentessé tenni. A kozos tevékenységben vald
részvétel sordn sajatitjdk el a gyerekek azokat az alapvetd magatartdsi normékat, szabalyokat és
szokasokat, amelyek megalapozzak tarsadalmi, természeti és technikai kornyezetiikkel kapcsolatos
pozitiv viszonyukat, eldsegitik szocializaciojuk sikerét.

Onall6 tantargy az informatika, melynek oktatdsa az 5. évfolyamon kezdddik.

A kommunikécios kultira korunkban nélkiilozhetetlen Osszetevdje a kiilonféle ismeretforrasok
hasznanak, felhaszndlhatosaganak korai megtapasztaldsa, ennek részeként az elektronikus média
hasznalatdnak megalapozasa a szamitogép elemi szintii kezelésének megismerésével
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A szabadon valaszthaté keretet a HHH tanulok magas aranya miatt elsGsorban az anyanyelvi,
matematikai 6raszdm emelésére forditjuk.

Mivel nagy figyelmet forditunk az egészségtudatos magatartds, kornyezet tudatos gondolkodas
fejlesztésére, emeltiik a kornyezetismeret draszamat.

A XXI. szazad kihivasai els6sorban az informatika és az idegen nyelvek ismeretét kivanjak az el6bbi
tantargy mar 5. osztalyban bevezetésre kertil.

Az idegen nyelvet 4. osztalytol heti 3 draban tanitjuk. Intézményiinkben a tanulok az idegen nyelvi
orakon a német nyelvet tanuljak.

Tanulasban akadalyozottak: Idegen nyelv tanulasara a 4. évfolyamtol van lehetoség, amennyiben az
adott tanuld anyanyelvi fejlettsége ehhez megfeleld alapul szolgédl. (Fejleszté pedagdgus,
gyogypedagogus, szaktanarok véleményének eldzetes kikérését kovetden.) Amennyiben a tanuldé nem
tanul idege nyelvet, a magyar nyelvi és matematikai 6rdkon a szaktanar altal kiadott gyakorlo,
képességfejleszté feladatokat old meg. Kotelezé az idegen nyelvoktatisban vald részvétel: 7.
évfolyamtol.

Az idegen nyelv tanuldsa, osztalyozasa és értékelése alol a tanuld képessé19geinek és
sziikségleteinek megfelelden szakértdi bizottsagi javaslatra és/vagy igazgatoi hatarozattal felmentés
adhato.

Két évfolyamon (6. és 7.) ismerkednek tanuldink a ciganysag torténetével, hagyomanyaival,
kultarajaval a cigany népismeret tantargy keretében.

Iskolank az 6todik évfolyamon valaszthaté drama és tanc, illetve hon- és népismeret tantargyak koziil
a hon- és népismeret tantargyat tanitja.

Iskolank a miniszter altal kiadott kerettantervek kozil az ,,A” valtozatot valasztottuk.

Az egyes tantdrgyakban rendelkezésre allo 10%-os idOkeretet gyakorlasra, 0Osszefoglalésra,
rendszerezésre hasznaljuk fel. Az adott tantdrgyon és évfolyamon beliili megoszléasat, felhasznalas
modjat a tanmenetek tartalmazzak, melyet a tanuldocsoport ismeretében a tanitd vagy a szaktanar
hatdroz meg.

A jelenlegi kozponti kerettanterv-valtozatok a korabbi OM kerettantervektdl eltérden két évfolyamra
hatarozzak meg a tananyagot és a kovetelményeket. Igy a legfontosabb feladatnak azt tartottuk, hogy
elkészitslik a tananyagok, kovetelmények és tovabbhaladasi feltételek évfolyamonkénti bontasat az ép
értelmii és a tanulasban akadalyozott tanulok szamara egyarant.

Az alsé tagozaton osztalyfonoki ora nincs.

Az intézmény részt vesz a 2017-2018-as tanévtdl a ,.Boldog iskola” cim elnyeréséhez vezetd
programok megvalositasaban, azaz valamennyi évfolyam részére szervez ,,boldogsag orakat”, és a
palyazati kiirasnak megfelelden dokumentalja azt.

Hetes oraterv alapjan dolgozunk, a féloras targyak esetében vagy kéthetenként az egész tanév
folyaman vagy heti 1 6rdban az egyik félévben iktatjuk orarendbe az adott tantargyat. Ezt az éves
munkaterv illetve az ératerv rogziti.

A kompetencia alapu oktatas teljességében nem - elemeinek alkalmazasa - fellelhetd iskolankban.

Az egyes evfolyamokra vonatkozo tananyagot, kévetelményeket és a tovabbhaladas feltételeit Isd. 5.3
pontnal.
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A kozosségeépités a nevelés egésze soran valdosul meg.

A kisiskolas egészséges fejlodését €s eredményes tanuldsat dontd mértékben befolyasolja, hogy milyen
mértékben és modon elégitheti ki mozgasigényét. Ezért naponta kellé id6t biztositunk a kdotetlen
jatékhoz, a szabadban szervezett mozgashoz.

A fejlesztéskozpontu pedagogiai gyakorlatban a tanuloi tevékenységek és teljesitmények, valamint a
tanulok fejlédésmenetének értékelése a fejlesztési kovetelmények mentén torténik. Abbol indulunk ki,
hogy a tanuld hol tart a fejlodés folyamataban. Radmutatunk az eredményekre és a hianyossagokra,
utmutatast adunk a tovabblépéshez, hogy tanuldink minél inkdbb megkozelithessék a kimeneti
elvarasokat.

A kisiskolas korosztaly fejlesztésében kiillondsen fontos szerepe van a fejlesztd értékelésnek, mely
végigkiséri a tanulasi folyamatot, ¢s donto tobbségében szdbeli, szoveges értékelés. (Itt is bevonhatok
az értékelésbe a tanuldk, azonban a tanito irasbeli szoveges észrevételei, megjegyzései semmivel nem
potolhatok. Ezekre a folyamatos szobeli és irasbeli értékelésekre épiilnek a félévi és tanév végi
szummativ értékelések.

A kozoktatasi torvénynek megfeleléen irasban és szovegesen kell értékelni a tanulokat az alséd
tagozaton elsd és masodik évfolyamon félévkor, elsé évfolyamon év végén.

A lelki egészség fontos eleme a kortarskapcsolatok szervezodése, a baratkozas sikeressége. Ehhez a
tanito segitsége, indirekt iranyitasa is sziikséges. Olyan pedagogiai eljarasokat kivanunk alkalmazni,
amelyek hatdsara a mell6ézést, a kirekesztést, a sértd elzarkozast, a féktelen indulati
megnyilvanuldsokat felvaltja a csoportban az elfogadas, a tlirelem, készség a z egylittmiikddésre, az
egymas segitése, az dszinte hangnem, a kdlcsonds megbecsiilés.

5.2. Tantargyi rendszer, ératervek
Az 1-4. évfolyam tantargyi rendszere és heti oraszamai:

Kotelez6 tantargyak és minimalis 6raszamok az 1-4. évfolyamon

Oraterv a kerettantervekhez- 1-4 évfolyamon
Tantargyak 1. évf. | 2. évf. | 3. évf. | 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelvek - - - 2
Matematika 4 4 4 4
Erkolestan/ Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultira 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat (technika) | 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Szabadon tervezheto orakeret 2 2 3 3

v magyar 1 1 1 1
v matematika 1 1 1 -
v' kornyezetismeret - - 1 1
v" német - - - 1
Rendelkezésre allo orakeret 25 25 25 27

Vilaszthato tanorai foglalkozdsok az als6 tagozaton a kotelezd 6raszam 10 %-aban szervezhetok.
Ezeket korrepetalasra, fejlesztd és képesség-kibontakoztatd foglalkozasok, (bab, tanc, ligyes kezek,
stb.) céljara hasznaljuk fel az éves munkatervben rogzitett modon - a felmeriilé igényeknek és
szlikségleteknek valamint a rendelkezésre allo feltételeknek megfelelden.
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Az integracioban részt vevd tanulok a torvényben meghatarozott €s/ vagy szakértéi bizottsagi
szakvéleményben rogzitett mértékben egyéni és /vagy kiscsoportos, fejlesztésben, egészségiigyi
habilitacios és rehabilitacios foglalkozasokon vesznek részt.

Az 5-8. évfolyam tantargyi rendszere és heti 6raszamai:

Kotelezo tantargyak és minimalis 6raszamok 5-8. évfolyamon

Oraterv a kerettantervekhez -5-8. évfolyamon
Tantargyak 5. évf. | 6. évf. | 7. évf. | 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 4
Idegen nyelvek 3 3 3 3
Matematika 4 3 3 3
Hit-és erkolcstan 1 1 1 1
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek 2 2 2 2
Természetismeret 2 2 - -
Fizika 2 1
Kémia - - 1 2
Biologia-egészségtan - - 2 1
Foldrajz - - 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1 - - -
Vizualis kultara 1 1 1 1
Informatika 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés €s sport 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezheto orakeret 2 3 3 3
v/ magyar 1 1 1 1
v informatika 1 - - -
v matematika 1 1 1
v’ cigdny népismeret - 1 1 -
V' technika - - - 1
Rendelkezésre allo orakeret 28 28 31 31

Valaszthato tantargyak: 2013 szeptember 1-jét6] felmend rendszerben
Hit-és erkolestan/erkdlestan tantargy, a sziilg irasbeli nyilatkozata alapjan (adott év majus 20-ig leadott
nyilatkozat).

Valaszthato délutani foglalkozasok als6 és felsé tagozaton is szervezhetok. Ezt az orakeretet a
délutani sportfoglalkozasokra, kozismereti, miivészeti illetve egyéb —az igények ¢és lehetdségek
évenkénti felmérését kovetden bevezetendd — szakkorokre forditjuk, (elsOsegély-nyujtas,
csecsemOapolas, bab, szinjatszas, tanc, furulya, kornyezet és természetvédelem, Onismeret,
informatika, idegen nyelv, kézmives foglalkozasok stb.) melyek pontos tartalmat és orakeretét az adott
év munkatervében hatarozzuk meg.

A magyar nyelvi, szovegértési és matematikai kompetencia fejlesztésére, korrepetalasra a kotelezo
oraterven feliil biztositunk id6keretet. E foglalkozasokon a részvétel a pedagdgusok altal kivalasztott
tanulok szamara kotelezo.
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A pedagogusvalasztas szabalyai

Az adott tanév szeptember 15-ig az igazgatd a nevelGtestiilettel tortént egyeztetést kovetden elkésziti
¢s (a fenntartd jovahagyasat kovetden) kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a délutani foglalkozasokrol,
amelyekbdl a tanulok valaszthatnak. A tdjékoztato tartalmazza a foglalkozast tartdé pedagdgus nevét is.
(A pedagogus személye indokolt esetben, a személyi feltételek megléte esetén modosithato.)

A jelentkezés irasban, az iskola altal szerkesztett nyomtatvanyon, minden év szeptember 30-aig. A
kiskort tanuld esetében a nyilatkozatot a sziil6 irja ala.

A jelentkezett tanulok kotelesek az adott tanév végéig a foglalkozasokon részt venni.

A tavolmaradast igazolni kell, és ugyanolyan jogkovetkezményt von maga utan, mint a kételezé tanorai
foglalkozasrol torténd tavolmaradas.

Iskolank helyi tanterve ugy lett kialakitva, hogy a helyi tantervben meghatarozott tanagyag elsajatitasa,
a kovetelmények teljesitése a kotelezd tanitasi 6rdkon valo részvétellel biztosithato.

A jelenlegi pedagdgus létszam figyelembe vételével a pedagogusvalasztas a kotelezd tanorak
tekintetében nem képzelhetd el. Amennyiben ez valtozik, az osztalytanitd vagy szaktanar valasztasara
(szililok véleményének kikérése, kérddivezés) lehetoséget biztositunk.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositaisanak modja

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 27. §
(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.

Ennek alapjan
o az iskola minden osztalyban, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora
keretében, amelybdl a tanuld legfeljebb heti két orat az alabbi modok valamelyikével
teljesithet:

. a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
tandran valo részvétellel,

. iskolai sportkorben valo sportoléassal,

. kérelem alapjan — sportszervezet, sportegyesiilet altal kiallitott igazolas alapjan
kiadott igazgatoi engedéllyel — sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozott
szervezett edzéseken valo sportolassal.

e Intézményiink tanuloi a 8 évfolyam alatt legalabb egy tanév soran iszasoktatasban vesznek
részt a Marcali Tanuszodaban. Az uszasoktatas koltségeit a fenntartd finanszirozza. A kiséretet
az iskola biztositja.
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5.3. Az egyes évfolyamokra eléirt tananyag, tevékenység és kovetelményrendszer, a
tovabbhaladas feltételei
Lasd melléklet.

5.4. Alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tankonyveket, egyéb oktatasi segédleteket a minisztérium altal jovahagyott éves tankonyvjegyzék
alapjan a KELLO —val kotott szerzodésnek megfelelden szerezziik be.
Az alapfoku oktatasi intézmények szamara késziilt kiadvanyok koziil azokat preferaljuk, amelyek
motival6 hatasuak, és megfelelnek

e a kerettantervben, SNI iranyelvekben, foglaltaknak

e a fenti tantervekben rogzitett feltételeknek

e az iskolahasznalok sziikségleteinek, igényeinek

e akoltségviseld anyagi lehetdségeinek

e szakmai, hasznalhatosagi, minéségi szempontoknak

(kotési mod, nyomtatas, irhatosag, tartossag stb.)
e az ¢letkori sajatossagoknak (szoveg-¢és képanyag, tobbszin-nyomas, stb.).

Az egyéb taneszkozok, segédletek kivalasztisa is fenti szempontok alapjan torténik. A neveldk a
folyamatosan érkezd informacidk alapjan tdjékozdédnak a megjelend taneszkdzok és segédletek
tartalmarol, mindségérdl és fogyasztoi arardl. Ezeket figyelembe véve és a kotelezd taneszkoz-
jegyzékben nem szerepld kiadvanyok esetében a sziiloket, tanulokat tajékoztatva (a sziiléi szervezet és
a diakonkormanyzat egyetértését beszerezve) igyekszik azokat a nevelés-oktatas folyamataba épiteni.
Az intézmény altal biztositott eszkozok rendszere a kozpontilag meghatarozott eszkoz-€s
felszerelésjegyzek €s a helyi program alapjan kapcsolodik az elézdekhez.

5.5. A magasabb évfolyamra lépés feltételei

e Az oktatasi torvény értelmében a tanuld az elsé két évfolyamon félévkor és elsd
évfolyamon év végén irdsos értekelést kap tanulmanyi eldmenetelérdl.

o A féléviés év végi értékelés alapja a tanév folyaman teljesitett mérések, szdmonkérések
anyaga, melyekrdl a tanul6 és a sziild rendszeresen tdjékoztatast kap, hogy a tanulmanyi
eldmenetel folyamatat kovethesse.

e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor 1ép, ha a tantargyakra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket legalabb megfelelt, (érdemjeggyel értékelt évfolyam esetében
elégséges, azaz 2-tes) mindsitéssel teljesitette.

e FElégséges szintet akkor ér el a tanuld, ha a tantargyi témazaro, dsszegezd (félévi, év
végi) mérések eredményeinek atlaga legalabb a 30% illetve az érdemjegyekkel értékelt
¢vfolyamokon ezek €s egyéb értekelt teljesitmények atlaga az 1,5-et meghaladjak.

e Ha a felsd tagozatos tanuld a tanév végén elégtelen mindsitést kapott, javitovizsgat
tehet.

e Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasai egy tanévben a 250 orat meghaladjék, a
tanév végén nem osztalyozhatd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi szamara
osztalyozovizsga letételét.

e A tanul6 — sziiléi kérésre — a teljes oktatasi id6szak alatt egyszer az eredményesen
befejezett évfolyamot is megismételheti.

e Az egyes évfolyamok tanulmanyi kvetelményeinek teljesitésérdl az iskola a tanulénak
félévkor értesitést, év végén bizonyitvanyt allit ki. A bizonyitvany kozokirat.
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5.6. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai

A hagyomanyos értékelési formakat kiegésziti az elsé évfolyam egészében €és a masodik évfolyamon
félévig alkalmazott szoveges értékelés.

A masodik évfolyamon év végén és az azt kovetd évfolyamokon félévkor és év végén az értékelés
érdemjegyekkel, 6tfoku skala alkalmazasaval torténik.

Elégtelen: 1

Elégséges: 2

Kozepes: 3
Jo: 4
Jeles: 5

Az év végi bizonyitvanyban a kiemelkedden jo teljesitmény (jeles értékelés) kitind bejegyzésre
valtoztathato a szaktargyat tanitd neveld javaslata alapjan.

Az egyes évfolyamokon és tananyagegységek utan irasbeli mérése, témazarék formajaban adnak
szamot a tanulok az elsajatitas szintjérol.

Az év eleji (diagnosztikus) mérés eredménye kiindulési alap a tovabbi munkahoz. A tbbi — szummativ
mérés (évente 3-5) - az adott tanév tantervi kovetelményeire épitve a tanuld, a sziil6 és a nevel6 szamara
értékelést nyujt az elvégzett munkarol, megadja a tovabblépéshez az alapot, illetve ha sziikséges, a
visszalépési pontot.

Az év végi mérés célja az Osszegzés, atfogd kép az éves munka eredményérdl.
Az atfogobb mérésrél a diakokat a neveld a mérés el6tt legalabb 1 héttel tajékoztatja, a feladatlapokat
két héten beliil kijavitja, az eredményt a tanulokkal ismerteti.

Az év eleji, félévi és év végi mérés mindkét tagozaton (also és felsd), valamennyi évfolyamon és
kozismereti tantargybol elvégzendo.

Témazaré irasbeli munkak értékelése (nem minimumszintet mérd) teljesitmény %-ban:
0- 29 %: elégtelen (1)
30- 49 %. elégséges (2)
50- 74 %: kozepes (3)
75- 89 %: jo 4
90-100 %: jeles (5)

Az irasbeli szamonkérés masik formaja az ismeretek kisebb korét érint6 Gn. irasbeli felelet, melynek
gyakorisagat a neveld hatdrozza meg, annak idejérdl nem koteles a tanulot tajékoztatni.

A szdmonkérés masik formaja a szdobeli felelet. Erre lehetdséget biztositani fontos feladatunk még
akkor 1s, ha 0sszevont tanulocsoportban megvaldsitasa az idékeret szorossaga miatt nehezebb.

A tanulok a 8. évfolyam végére legyenek képesek mondanivalojuknak - az adott tudomany nyelvén
minél szakszerlibben - megfogalmazasara szoban és irasban.
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A szébeli feleletek értékelési szempontjai

Osszefiiggd, mindenre kiterjedd, hibatlan felelet: jeles (5)
Felelet kozben 1-2 segitd kérdés sziikséges: jo  (4)
Kérdések alapjan elmondott felelet: kozepes (3)
Kérdések alapjan elmondott, tobb rossz valaszt tartalmazoé felelet: elégséges (2)
Kérdések alapjan nincs vagy csak 1-2 helyes valasz van: elégtelen (1)

A tanul6 az 6rai munkajara, részfeladatok megoldasara, otthoni gytijtdémunkara, kisel6adasra is kaphat
érdemjegyet, szobeli/irasbeli értékelést.

A szdbeli feleletet a neveld eldzetesen bejelenteni nem koteles.

Az értékelésbe a tanuld is bevonhato.

Az értékelést az érdemjegyek mellet kiegészitik a piros és fekete pontok, ,kis jegyek”, ©, sth.,
melyekkel egy adott részteriilet, egy-egy feladat megoldasanak, o6rai kozremitkodésnek értékelése
torténik. Ezek alkalmazasi rendjét az adott targyat oktatd neveld hatarozza meg.

Az érdemjegyek bevezetése a naploba kotelezd. A neveld az érdemjegyet —lehet6leg azonnal — bevezeti
az osztalynaploba illetve a tajékoztato fiizetbe.

Az érdemjegyek attol fliggden, hogy milyen jellegli feladat megoldasa okén kapja a tanulo, eltérd
szinnel beirva keriilnek a papir alapti naploba. (E-napl6 esetén a szoftver szerint.)

Szobeli felelet, 6rai munka: kék
frasbeli felelet, teszt: zold
Témazarok, felmérések: piros

Piros, fekete pontbol kialakitott jegy: fekete.

A naploban minimum havi egy érdemjegy beirasa kotelezo.
A félévi és év végi értékelés a naploban bejegyzettek alapjan, neveldtestiileti dontés utan kertil a
tajékoztato fiizetbe illetve a bizonyitvanyba.

5.7. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A vizsgazo értesitése:
Az iskola eldzetes értesitést kiild (magantanuldknak, javito- és osztalyozovizsgat illetve kiillonbozeti
vizsgat tevoknek) irasban, amely tartalmazza:

e A vizsga helyét (szobeli és irasbeli résznél)

e A vizsga idOpontjat (szdbeli €s irasbeli résznél)

e A vizsgatargyakat és azok vizsgaztatasanak modjat

o A sziikséges segédeszkozoket, amelyeket a vizsgazonak magaval kell hoznia.

A vizsgat a vizsga elott legalabb egy honappal be kell jelenteni, a sziiloket irasban kell értesiteni. A tanuld
vizsgara valo felkésziilése soran szamara konzultacios lehetdséget kell biztositani olyan formaban, hogy a
tanulo lehetdséget kapjon a vizsga targyat képezd teljes tananyag attekintésére, és a tananyag elsajatitdsdhoz
megfeleld mértékii segitséghez jusson. A konzultaciora érkez6 didkra a Hazirendben foglaltak ugyanugy
érvényesek. Az osztalyozo vizsgat a nevelGtestiilet tagjaibol szervezett bizottsag elott kell letenni.

A bizottsag harom fobdl all.

Tagjai:

» szaktandr vagy tanito,

» osztalyféndk,

» iskolavezetés tagja (elnok)
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A vizsga eredményét jegyzokonyvbe kell foglalni. A jegyzokonyv tartalmazza a feltett kérdéseket, a tanulod
irasbeli feleletét, szobeli feleletének targyat valamint a vizsga eredményét.

Amennyiben a tanul6 a vizsgdn nem tud megjelenni, akadalyoztatasat irasban kell jeleznie az iskola
igazgatdjanak, €s ebben az esetben augusztus 15-t61 augusztus 31-ig terjedé iddszakban kijelolt
javitovizsga idészakaban adhat szamot tudasarol potlo vizsga keretében.

Amennyiben a tanulé neki felréhaté okbdl az osztilyozo, javitd, potld vizsga irasbeli részén nem
jelenik meg, a szobeli vizsga idOpontja automatikusan torlédik, érdemjegye elégtelen.

1. Az iskoldban az alabbi tanulméanyok alatti vizsgak tehetok le:
e osztalyozo vizsga,
e potld vizsga,
e javitovizsga,
e kiilonbozeti vizsga

Magantanuld részére Osztalyozévizsga a hit —és erkolestan, idegen nyelv kivételével minden
kozismereti targybol szervezhetd.

Nevelési rendszeriinkben az alkalmassagi vizsga nem szerepel.

2. Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha

e atandrai foglalkozasokon valo részvétel alol fel volt mentve (magéantanulo),

e cengedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy az
elodirtnal rovidebb id6 alatt tehet eleget,

e haatanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a kétszdzotven
tanitasi orat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

e ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitasi 6rak harminc szazalékat meghaladja, és a neveldtestiilet dontése alapjan
osztalyozo vizsgat tehet.

3. Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem rohato okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné, €s ezt igazolja.

4. Javitovizsgat tehet a tanulo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott.

5. A tanulmanyok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet el6irdsaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.

6. A vizsgak idOpontjardl, helyérdl az érintett tanulok sziilei a vizsga idOpontja el6tt legalabb egy
honappal kapnak irasbeli tajékoztatast.

Az osztalyozo és javitovizsgak kdvetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben) szerepld
kovetelmények alapjan a neveldk also és felsds munkakozosségeinek szaktanarai allapitjak meg. (Lsd.
Az egyes évfolyamokra eldirt tananyag, tevékenység és kovetelményrendszer, a tovabbhaladas
feltételei)

7. Kiilonbozeti vizsgat akkor kell tenni a tanulonak, ha:
e mas iskolabol érkezett, a helyi tantervtdl eltéré rendszerben tanult, és masok az iskola
kovetelményei.
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A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbol lehet irasbeli, szobeli vagy gyakorlati
vizsgarészeket tenniiik a tanuloknak:

TANTARGY | IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI

VIZSGA

ALSO TAGOZAT

Magyar nyelv és irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Kornyezetismeret

XXX XX

Enek-zene

Vizualis kultara

X XXX XXX

Technika, életvitel és
gyakorlat

X| XXX

Testnevelés és sport

FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv és irodalom

XX

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

Természetismeret

Fizika

Kémia

Biologia

Foldrajz

Enek-zene

XX XX XXX XX
XX XX XX XX XXX

Hon-és
népismeret/Ciganynép
ismeret

Vizualis kultara

Informatika X

XXX

Technika, életvitel és X
gyakorlat

Testnevelés és sport X

Megjegyzés: Testnevelés tantargybol a vizsga aloli felmentést indokolt esetben orvosi igazolasra
lehetséges.

A vizsgéak kovetelményei:

Az iskola helyi tantervében évfolyamonként meghatarozott ismeretanyagot oleli fel és ennek tudasat
koveteli meg a tanuloktol. Javito vizsga esetén a tovabbhaladas feltételei (minimum kdévetelmény) az
iranyadok Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott tanév adott tantdrgyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhaté kovetelményrendszerével.

A vizsga soran figyelembe vessziik a szakértdi bizottsag javaslatait. Kiilonos figyelmet kell forditani
a sajatos nevelési igényii tanuldsban akadalyozott tanulok értékelésére a kovetelményrendszer alapjan.
Az SNI és BTMN tanulok irasbeli és szobeli vizsgaira a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 68§(1) és
a 69§(1) szakaszai és az egyes pedagogusok altal dsszedllitott tovabbhaladasi minimum a mérvado.
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5.8. Az otthoni (tanulészobai, napkozi otthoni) felkésziilés (szébeli és irasbeli feladatok)
meghatarozasanak elvei és korlatai

A neveldk a tandran feldolgozott ismeretanyag elmélyitésére, gyakorlasara irdsbeli és szobeli
feladatokat ad(hat)nak otthoni, tanul6szobai feldolgozasra (hazi feladat).

Nagyobb terjedelmii irasbeli feladatot, hosszabb terjedelmii memoritert a kovetkezd tanitasi napon nem
kériink szamon.

Tanitési sziinetre kotelezd jelleghi hazi feladatot nem, szorgalmi vagy a tanuld munkajat segito,
elokészito feladatot lehet adni (pl. olvasonapld, memoriter, matematikai feladatsor stb.).

Az ilyen jellegli feladatvégzés eredménye a tanul6 félévi vagy év végi értékelésbe beszamit.

5.9. A tanulék magatartasa, szorgalma értékelésének és minésitésének kovetelményei
A magatartas értékelésének szempontjai:

Példas a magatartidsa annak a tanuldnak, aki
o a kozosség alakitasat, fejlodését munkdjaval, j6 kezdeményezéseivel, példas viselkedésével
eldsegiti, tarsait 6sztonzi
az iskolai feladatokbol onként részt vallal, azokat teljesiti
a hazirendet betartja, s ezzel tarsainak jo példat mutat
felndttekkel, tarsaival szemben udvarias, segitokész, tisztelettudo
fegyelmezd intézkedés nem volt vele szemben
munkavégzése megbizhatd, pontos, lelkiismeretes
megnyilvanuldsaiban dszinte, tolerans.
J6 a magatartisa annak a tanuldnak, aki
e neveltségi szintjében, emberi kapcsolataiban aprobb hidnyossagok tapasztalhatok, de torekszik
azok kijavitasara
részt vesz a kdzosségi életben, a rabizott feladatokat elvégzi
a hazirendet legnagyobb részben betartja
fegyelmezési problémak ritkan fordulnak eld vele, s ezek nem jelentdsek
fegyelmi intézkedési fokozatok koziil legfeljebb szobeli (szaktanari, osztalyfOnoki)
figyelmeztetéssel rendelkezik
Valtozo6 a magatartasa annak a tanulonak, aki
e akozosségi munkaban vonakodva vesz részt, annak alakitdsara nem akar befolyassal élni
viselkedésével szemben tobbszor mertil fel kifogés
tobbszor vét a hazirend és az elfogadhatd kozdsségi magatartas szabalyai ellen
tarsaival szemben idonként durva, goromba, nem segitékész
onértékelése irredlis, feleldsségérzete, rendszeretet ingadozo,
e rendelkezik irasbeli (szaktanari, osztalyfénoki) megrovassal, igazgatoi figyelmeztetéssel
Rossz a magatartasa annak a tanulonak, aki
o fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlodését hatraltatja
e rossz példat mutat tarsainak, hibait nem latja be, szandékosan art a k6zosségnek
e anevelési rahatasokat elutasitja
e a felndttekkel szemben gyakran helyteleniil viselkedik, tiszteletlen, tarsaival szemben durva,
verekszik
e igazgatoi intéssel, megrovassal rendelkezik
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A szorgalom értékelésének szempontjai

Példas a szorgalma annak a tanulonak, aki

tanulméanyi munkaban kitarto, a tdle telhetd legjobb eredményre tdrekszik
munkavégzésében pontos, megbizhato, torekszik a hibatlan munkavégzésre
tobbletfeladatokat vallal, feladatait maximalis 6nallosaggal és megbizhatoan végzi el
kotelességtudata magas fokd, munkatempoja allandd, lankadatlan, mindig késziil a
foglalkozasokra

érdeklddése sokiranyu, esetenként a tananyagon kiviili ismereteket is megszerez, megoszt
tarsaival

J6 a szorgalma annak a tanulonak, aki

az orakon figyel, a hazi feladatokat elvégzi, az orakra a képességeihez mérten altalaban
lelkiismeretesen késziil

az oran megfelelden dolgozik, de aktivitasa nem feltiind

munkahoz valé viszonya megfeleld, nem kiemelkedd

0sztonzd hatasokra rendszeresen dolgozik, ellen6rzi munkdjat, 5Gnmagat
érdeklédése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil

Valtoz6 a szorgalma annak a tanuldnak, akinek

munkdja ingadoz6, megbizhatatlan, tobbszor eléfordul, hogy vallalt vagy kotelezo feladatat
nem végzi el

képességeihez, lehetéségeihez képest csak vonakodva és keveset tesz tanulmanyi
elérehaladasa érdekében, munkavégzése pontatlan, rendszertelen

gyakran mulasztja el kotelezettségeit, munkafegyelme kiegyensulyozatlan

érdektelen, k6zombdosségébdl csak ritkan kimozdithato a tanulasi folyamat soran

Hanyag a szorgalma annak a tanulénak, aki

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében

az eldirt kovetelmeényeket minimalisan vagy még annyira sem teljesiti
munkavégzésében megbizhatatlan, tanordkon figyelmetlen

feladatait altaldban nem vagy hianyosan, rendszertelentiil teljesiti
felszerelése hidnyos, a hianyokat nem potolja, taneszkdzei rendetlenek
neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogad el

érdektelen, passzivitasabol nem mozdithato ki.

A szorgalom értékelésekor az egyes mindsitések szempontsorabdl haromnak egyiittes megléte

sziikséges.

A tanulok magatartdsat és szorgalmat az osztalyfonok havonta értékeli (2. évfolyam félév utan
érdemjegyekkel is), ezt a tanulok On-illetve kdzosségi értékelésével kiegésziti. Az igy kapott értékelés
képezi a félévi €s év végi eredmény alapjat. A végeredmény a félévi és év végi osztalyozo értekezleten,
neveldtestiileti dontéssel megerdsitve alakul ki.
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5.10. Az iskolaba jelentkez6 tanulok felvételének és atvételének szabalyai
e Intézményiink a kotelez6 beiskoldzési korzetbdl minden jelentkezd tankoteles korti tanulot
felvesz.
e Az elsO osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a hatodik

¢letévét augusztus 31. napjaig betdltse.

e Az elso évfolyamba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:

. sziiletési anyakdnyvi kivonatot

. a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot;

. a gyermek lakcimkartyajat;

. az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tanusitd dvodai igazolast;

. sziikség esetén a Pedagogiai Szakszolgéalat, Megyei Szakértéi Bizottsag
szakértdi javaslatat

¢ A masodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvételnél be kell mutatni:
= atanul6 nevére kiallitott személyi azonositot;
= aszild személyi igazolvanyat;
= agyermek lakcimkartyajat;
= azelvégzett évfolyamokat tantsitod bizonyitvanyt;
= sziikség esetén a Pedagdgiai Szakszolgalat, Megyei Szakértéi Bizottsag szakértoi
javaslatat

e Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lako tanuldk atvételérdl a sziild kérésének, a tanulo el6z6
tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, valamint az adott
¢vfolyamra jar6 tanulok 1étszamanak figyelembe vételével az iskola igazgatdja dont.

e Az iskolaba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo
rendeletben meghatérozott sorrendben kell teljesiteni.

e Olyan tantargy esetén, amelyet a tanulé korabbi tanulmanyai soran nem tanult, a tanérakon a
szaktanar, a sziilé €s az intézményvezetd részvételével tortént megbeszélésen meghatarozott
atmeneti idészakban munkajara értékelést/félévi/ év végi osztalyzatot nem kap (részt vett). A
szll6 az ideiglenes osztalyozas aloli felmentésrdl irasbeli hatarozatot kap.

5.11. A helyhiany miatt nem teljesitett felvételi, atvételi kérelmek kozotti sorsolas
lebonyolitasanak szabalyai

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szolo rendelet eldirdsai alapjan iskolank minden
iskolankba jelentkezd tanulot felvesz, aki a fenntart6 altal meghatarozott kotelezd beiskolazasi
korzetben lakik.

e Amennyiben iskolank ezek utan tovabbi felvételi (atvételi) kérelmeket is teljesiteni tud, el6szor
az iskoldba jelentkezd halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat veszi fel. A halmozottan
héatranyos helyzetl tanulok koziil elényben kell részesiteni azokat, akiknek a lakohelye iskolank
telepiilésén talalhato.

e Amennyiben iskoldnk ezek utan is tud még felvételi (atvételi) kérelmeket teljesiteni, ezt — a
felvételi (atvételi) kérelmek benyujtasara rendelkezésre all6 idészak elsé napja eldtt legalabb
tizendt nappal — nyilvanossagra kell hozni.

e A halmozottan hatranyos helyzeti tanulok felvételi (atvételi) kérelmének teljesitése utdn a
jelentkezdk koziil eldszor a sajatos nevelési igényll tanuldkat vessziik fel, majd azokat, akiknek
ezt kiilonleges helyzete indokolja. Kiilonleges helyzetnek mindsiil, ha a tanuld

e sziilgje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €10,

e testvére iskolank tanuloja

e munkaltatoi igazolas alapjan a sziilé6 munkahelye az iskola beiskolazési kdrzetében talalhato,



74

az iskola a tanul6 lakohelyétdl (tartozkodasi helyétdl) szamitva egy kilométeren beliil talalhato.

A sajatos nevelési igényl és sajatos helyzetli gyermekek felvételének teljesitése utdn a szabad
férohelyekre az iskola tovabbi felvételi kérelmeket is teljesit. Ha ilyenkor tobb felvételi kérelem
¢rkezik az iskolaba, mint a felvehetd tanuldk szdma, akkor a tanul6 felvételérdl az intézmény sorsolas
utjan dont.

A sorsolas lebonyolitasanak szabalyai

A sorsolas nyilvanos.

A sorsolasra a felvételi kérelmet benytjté sziiloket meg kell hivni.

A meghivonak tartalmaznia kell a sorsolds helyszinét, a sorsolas idOpontjat, a sorsoldsban
¢érintett tanulok szamat, valamint a felveheto tanulok szamat.

A sorsolés helyszine az iskola épiilete.

A sorsolast a felvételi kérelmek benyujtasara rendelkezésre allo idészak utolsd napja utan
tizenot napon beliil le kell bonyolitani.

A sorsolast az ez alkalomra 1étrehozott sorsolasi bizottsag szervezi meg €s bonyolitja le.

A sorsolasi bizottsag tagjai: az igazgatd, a jegyzokonyvvezeto, a tantestiilet egy tagja.

A sorsolasi bizottsag elndke: az iskola igazgatdja.

A sorsolas elején a megjelent sziil6kkel ismertetni kell a sorsolds menetét és a sorsolasi
bizottsag tagjait.

A felvételi kérelmeket jelolés nélkiili, zart boritékban a jelenlevok eldtt kell behelyezni a
sorsoldsi urnaba.

Az urndbdl a sorsolasi bizottsdg egyik tagja veszi ki egyesével a boritékokat, majd mindenki
szamara jol hallhatéan felolvassa a boritékban levd tanul6 nevét.

Az egymas utan kihtzott tanulok nevét a jegyzokonyvvezetd a kihuzas sorrendjében azonnal
rogziti a jegyzOkonyvben.

A sorsolas eredményeképpen minden jelentkezdt rangsorolni kell.

A sorsolas menetérdl a sorsolas kdzben jegyzokonyvet kell felvenni.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a sorsolds idOpontjat, a sorsolds helyszinét, a sorsolasi
bizottsag tagjainak nevét, a felvételi kérelmet benyujto sziilok és tanulok nevét, a felvehetd
tanulok szdmat, a kihtzas sorrendjében a tanulok nevét, a sorsolds eredményeképpen az
iskolaba felvett €s az elutasitott tanulok nevét, a keltezést, valamint a sorsolasi bizottsag
elndkének és a jegyzOkonyvvezetdnek az alairasat.

Az elkésziilt jegyzOkonyvet a sorsolas végén a jelenlevokkel ismertetni kell.

A sorsolés utdn az iskola igazgatdja — sorsolas eredményének megfeleléen — a felvételrdl, illetve a
felvétel elutasitasarol hatarozatot hoz, melyet hivatalos formaban eljuttat a felvételi kérelmet
benyu;jté sziiloknek.
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5.12. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok
e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;
e ismerjék meg az ¢lettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
e ismerjék fel a vészhelyzeteket;
e tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések €lettani hatterét, varhat6 kovetkezményeit;
e sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nytjtasi modokat;
e ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikkddésével;
e sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatosan kiemelt feladat, hogy
e a tanuldok korszeri ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
e atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els0segélynyujtas alapismereteit;
e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanoérai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitdsanak
eldsegitése érdekében
e aziskola kapcsolatot épit ki a Védénoi Szolgalattal vagy az iskolaorvossal;
e tanuldink bekapcsolodnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe;
e tamogatjuk a pedagogusok részvételi szandékat 30 oras, elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel
foglalkoz6 tovabbképzésen.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat els6sorban az alabbi tantargyak tananyagaihoz
kapcsolodo ismeretek szolgaljak:

biologia, természetismeret:

. rovarcsipések

o 1éguti akadaly

o artérias és iitéeres vérzés
o komplex Gjraélesztés

kémia
o mérgezések

e vegyszer okozta sériilések

e savmaras

o ¢gési sériilések

o forrazas

e szénmonoxid mérgezés
fizika

o ¢gési sériilések

o forrazas

e c¢lektromos aram okozta sériilések

technika
e szurt és vagott sebek
e clektromos aram okozta sériilések
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Az otodik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki orak tandrdin feldolgozott elsdsegély-nytjtasi
ismeretek:
e teendOk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas baleseteknél,
e a mentdszolgalat felépitése ¢s miikodése;
e amentdk hivasanak helyes modja;
e ahdziorvosi szolgalat, védond segitségének igénybe vétele félévente egy alkalommal az 6todik-
nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfonoki ora megtartdsiban az elsdsegély-nyujtasi
alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tandéran kiviili) foglalkozasok, tevékenységek
e bemutato, eldadas szervezése a tanuloknak az Védéndi Szolgalat vagy az iskolaorvosi feladatot
ellaté haziorvos bevonasaval.
o cgészségvedelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegélynyujtassal foglalkoz6 projektnap
(témanap) szervezése az alsé és/vagy a fels6 tagozatos tanulok szamara.

5.13. A tanuldk fizikai allapotanak mérése

A nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény 80. § (9) bekezdése szerint az iskola az
oktatasért felelds miniszternek a tanév rendjérdl szold rendeletében meghatarozott mérési idészakban
tanévenként — a felndttoktatasban és az 1-4. évfolyamon tanuldk kivételével — megszervezi a tanuldk
fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat azokon az évfolyamokon, ahol a testnevelés
tantargy tanitasa folyik. Az érintett tanul6 fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat a
testnevelés tantargyat tanitd pedagogus végzi az adott tanév januartdl aprilis végéig terjedo
idészakaban.
A mérés eredményeit a rendeletben meghatarozott idépontig feltdlti a NETFIT informatikai tamogatd
feliiletére, beszdmol az eredményekrdl a tantestiilet eldtt.
A mért tertiiletek:

= testtomeg index

= testzsir szazalék

= 3alloképességi ingafutas

= {itemezett hasizom gyakorlat

= torzsemelés

= {itemezett fekvotamasz

= kézi szoritoerd

= helybdl tavol ugras

* hajlékonysagi teszt
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6. A pedagogiai program anyagi feltételrendszerének fejlesztési terve a kitelezo
eszkoz- és felszerelési jegyzék alapjan

Iskola:

s Teakonyha felszereléssel
% Személyzeti 61toz6 felszereléssel
% Technikai alkalmazotti zuhanyz6 felszereléssel

Alsé tagozat:

¢ Magyar irok arcképei (29 db 25x35¢m)
% A mocsar életkozossége (falikép)
s A négy évszak

Felso tagozat:

Természetismeret, biologia
% Csontvaz
¢ Preparal6 eszkozkészlet
% Vizi mikroélévilag
¢ Rendszertani falikép

Matematika:
¢ Transzparenskészlet
% Matematika falikép garnittra

% Rendszertani falikép garnitira

Német nyely
% Német nyelvii orszagok /német nyelvii felirattal/

Foldrajz
% Iskolai iranytt

% Foldtorténet falikép

*

% Foldrajzi fokhalozat

X/

Digitalis tanagyagok also és felso tagozat részére

Egészség-és munkavédelmi eszkozok:
‘0

» Gyogyszerszekrény
% Munkaruha, védéruha (folyamatos)

L)
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7. Zaro rendelkezések

A program hatalya, érvényessége
A program hatalya kiterjed a Pusztakovacsi Altalanos Iskola intézményének egészére, valamennyi
intézményhasznalora.

A pedagogiai program feliilvizsgalata

e A programban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvaldsulasat a nevelGtestiilet
folyamatosan vizsgalja.

e A 2023-2024-es tanév soran a nevel6testiiletnek el kell végeznie a pedagogiai program teljes
feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén mddositania kell.

e A program feliilvizsgdlatara fenti iddpontot megelézden a fenntartd, az intézményvezetd,
neveldtestiilet, vagy a sziilok 2/3-anak jelzése, az SZM kezdeményezése alapjan keriilhet sor.

e A tanulok a DOK képvisel8k, a DOK vezetd pedagdgus ttjan tehetnek javaslatot a modositasra.

e A pedagodgiai program modositasat a nevel6testiilet fogadja el, és az igazgato hagyja jova.

e A pedagobgiai program azon rendelkezéseinek érvénybe 1€péséhez, amelyek megvalositasdhoz
a jogszabalyi eldirasokon feliil tobbletkotelezettség harul, be kell szerezni a fenntartd
egyetértését.

Rendkiviili feliilvizsgalat indoka lehet

Torvénymodosulas

Intézményi atszervezés

Finanszirozasbeli (Iényeget érintd) valtozas

Uj intézményvezetés altal beterjesztett program

Intézményhasznalok elvarasainak 1ényeges elemet (elemeket) érintd valtozasa
Feltart hianyossagokbol kovetkezo kotelezettség

A feliilvizsgalat mechanizmusa

e A fent megnevezett pontok valamelyikének teljesiilése esetén, egy évnél azonban nem
rovidebb id6 elteltével (kivétel hatosag altali hataridd) neveldtestiileti értekezleten vald
megtargyalas

° Modositas akkor lehetséges, ha a neveldtestiilet legalabb 2/3-ad része egyetért a modositott
szoveggel, és ezt nyilt szavazas utjan kinyilvanitja.

. Az eredményt jegyzOkonyv rogziti.
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A pedagogiai program nyilvanossaga

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dé szamara hozzaférhetd. Minden
érdeklodo tajékoztatast kérhet az intézményvezet6tdl valamint az iskola valamennyi pedagogusatol a
program tartalmarol fogaddoran vagy egyéb, elore egyeztetett idopontban.

A publikacio helyszine, formai:

e Siofoki Tankeriileti Kozpont (elektronikus)

e Pusztakovacsi Altalanos Iskola nevel6i szoba (nyomtatott)

e Pusztakovécsi Altalanos Iskola igazgatoi iroda (nyomtatott, elektronikus)
e Pusztakovécsi Altalanos Iskola irattar (elektronikus, nyomtatott)

e Intézmény honlapja: http://pkovacsikozneveles.hu/ (elektronikus)

e KIR feliilet (elektronikus)

e Pusztakovacsi Kozségi Konyvtar (nyomtatott)
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8. Legitimizacios zaradék

A Pusztakovécsi Altalanos Iskola Sziiléi Szervezete a Pusztakovicsi Altalanos Iskola médositott
pedagogiai programjat megismerte és elfogaddsra javasolja.

/ . "? \ ’
Naomenels oiesc,

Kérmendi Lajosné
Pusztakovécsi Altalanos Iskola Sziil6i Szervezete
elnok

A neveldtestiilet modositott pedagdgiai programot elfogadé hatarozata:

A Pusztakovicsi Altaldnos Iskola neveldtestillete az intézmény modositott pedagdgiai programjat a
6/2020. szamu hatarozatival egyhangulag elfogadta, (Lsd.: jegyzokonyv 2020, janudr 7.)

t 2 |
..... YIRS TR W Cbhs Motk dhachy
Béres Szilvia _ : Csatari Attila Jozsefné
intézményvezetd & J hitelesité

Jovéhagyta:

Dr. Gruberné Kis-Pal Andrea igazgato
Siofoki Tankeriileti Kézpont

SOk i



9. Mellékletek

9.1. Az integraltan oktatott sajatos nevelési igényl tanulok fejlesztd programja
9.2. Szakért6i vélemény a sajatos nevelési igényii tanuldk egylittnevelésének megvaldsulasarol

9.3. Iskolakert program elemei a pedagogiai programban
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Melléklet a Pedagogiai programhoz

Az integraltan oktatott
sajatos nevelési igényi tanulok fejleszté programja

A habilitacid/rehabilitacio tartalma, modszerei €s eszkozei
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Enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulok fejlesztése

Az Eurépai Unié orszdgaiban megfogalmazott, a NAT-ban alapveto célként meghatdrozott
kuleskompetencidk fejlesztése az enyhe értelmi fogyatékos tanulék integralt (inkluziv)
nevelésében-oktatdsaban elengedhetetlen a tdrsadalmi integricié szempontjdabdl. Mindez
kiilonos hangsalyt kap az 6ndllé életvezetés, a munka vilagdba valo beilleszkedés érdekében.

Anyanyelvi kommunikicid

Szemléleti és modszertani alapelv, hogy a tananyag - a tanitdsi tartalom - eszkoz a tantargy
nevelési feladatai megoldasaban. Az anyanyelv elsajatitisanak folyamatdban az enyhe
értelmi fogyatékosok esetében a beszédcentrikussdgot kell eldtérbe helyezni. Ezért a
nyclvhaszndlati Képesség ¢s a gyakorlat fejlesztése az elsédleges feladat.

Az anyanyely elsajatitdsa sordn - a tanul6K egyéni sajdtossigaihoz vald igazodas mellett
alapely, hogy esetiikben a nyelvelsajatitas Iényegi modja nem az elszigetelt nyelvi jelenségek
oktatisa, hanem az a folyamat, amelyben az ember nyelvileg fogalmazza meg a valdsdgra
vonatkozo itéleteit.

Az anyanyelv tanitasaban csak az a fejlesztd tevékenység hozhatja a kivant eredményt, amely
(az egyén képességének és beszédallapotanak figyelembe véiele mellett) a beszédnek, mint
Osszetett folyamatnak a fejlesztésére iranyul, s a ,.nyelvet” funkcidinak (kifejezo, informalo,
felhivo) megfelelden, elemi formdiban (kzlés, megbeszélés, rabeszélés) €s alaptipusaiban
(¢l6beszéd, irott beszéd) gvakoroltatja ¢s alkalmaztatja.

Idegen nyelvi kommunik:cid

Az idegen nyelvi kommunikécid, mint kulcskompetencia az enyhe értelmi fogyatékosok
nevelésében egyénileg differencialt tananyagstruktarat igényel. A hallasi észlelés, figyelem,
emlékezet fokozott fejlesztése mellett a célokat a tanulok sziikségletei hatdrozzak meg.

A sikeres kommunikécio érdekében sziikség van a hosszabb idokeretre, a folyamatos
gyakorlasra, jatékos keretek kozout torténd megvaldsitasra, helyzetgyakorlatokra.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia fejlesztése soran elsajatithatok és gyakorolhatok a gondolkodasi
miiveletek, tovabba a funkciondlis képességek / érzékelés, észlelés, felidézés, emlékezés,
figyelem, képzelet /. A matematikai kompetencia birtokaban az enyhe értelmi fogyatékos
tanulé rendelkezik azzal a képességgel, hogy a kdrnyezd vildg mennyiségi és térbeli
viszonyait felfedezi, képessé valik arra, hogy a tapasztalasok atjan megszerzett matematikai
tudast praktikusan fel tudja hasznalni a tarsadalmi Iét kiilonb6z6 teriiletein. Ez ugy érhetd el,
hogy a tanitas- tanulds folyamataban dontéen a tarsadalmi lét soran létrejott helyzetekben
ismertetjilk meg a matematikai tartalmakat. Kiemelten fontos a konkrét cselekvéssel
osszekapcesolt tapasztalatszerzés és matematikai tevékenység,

Természettudomanyos kompetencia

A természettudomanyos kompetencia az enyhe értelmi fogyatékos tanul6knal a gyakorlati
jellegii természettudomanyi miiveltség kialakitdsa, a mindennapi életben eléforduld
természettudoményos jelenségek korében a felhaszndloi tdjékozottsag elérése, az egységes
természettudomanyos vilagkép kialakitasa. P
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Digitilis kompetencia

Az egyéni sajatossagokat és az informalis tarsadalmi elvarasokat figyelembe véve
kdzéppontban a munkdhoz, az életvitelhez kapcsolodo praktikus ismeretszerzés és
készségfejlesztés all. '

Szocidlis és allampolgari kompetencia

A szocidlis kompetencia segiti az enyhe értelmi fogyatékos tanulét abban, hogy megtalalja
helyét, feladatat a csaladi és a tarsadalmi munkamegosztasban. Az dllampolgari kompetencia
megszerzésekor az enyhe értelmi fogyatékos tanulok gyogypedagdgiai- pszicholégiai
jellemziit figyelembe véve a tartalmakat sajatéiményi tevékenységek forméjaban
gyakoroltatva segiti az nismeret, a kapcsolatteremtés, kapcsolattartas képességének
fejlodését.

Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezdképesség €s a vallalkozoi kompetencidhoz sziikséges ismeretek, képességek
¢s attitlidok alakitasa, formalasa minden esetben a tanuldk egyéni sajatossagait figyelembe
véve lehetséges. Arra kell §sszpontositani, hogy az iskola évei alatt sajat cselekedeteik
tiikrében alakuljon ez a kompetencia. Ismerjék fel Iechetéségeiket. Tudjak fogadni méasok
segitségét. Tudjanak segitséget kérni és adni.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai-mivészeti tudatossag ¢€s kifejezoképesség Iényege a kreativitas fejlesztése. Az
eredetiség és otletgazdagsag, a divergens gondolkodas, a kivancsisagés az alkotokedy nem
csak az intellektudlis tényezOk fliggvénye. nagy szerepe van benne a motivacionak és az
érzelmeknek is. Fontos a sok érzékszervi, megfigyelési, manipulativ tevékenységre épiilod
tapasztalatszerzeés.

Kiemelt fejlesziési feladatok

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok nevelése soran a fejlesztési feladatok megegyeznek a
NAT-ban leirtakkal, de azok mélysége, kialakithatésaguk idéigénye, médja az egyéni
sajatossagokhoz igazod6an médosul.

Enkép, onismeret

A megfeleld dnértékelés, a sajat személyiségének megismerése nagy jelentdséggel bir, mivel
a tarsas kapcsolatok alakitasaban, a tarsadalmi beilleszkedésben elengedhetetleniil szitkséges
a redlis énkép, a megfeleld dnismeret. Ehhez a mindennapokban fontos a folyamatos
visszajelzés, a belsé kontroll erésitése, az nbizalom fejlesztése.

Hon- és népismeret

Az emberiség és hazank multjanak és jelenének megjelenitésén, megértetésén keresztill
képessé kell tenni a tanulokat a tarsadalom megismerésére, a tarsadalomban elfoglalhaté
helyiik redlis felismerésére, a tarsadalmi szintereken valé eligazodasra. Ki kell alakuljon a
tanulo attitidje, viszonya dnmagahoz, sziikebb €s tigabb kdrnyezetéhez, a térténelmi
milthoz.

Eurdpai azonossagtudat — egyetemes kultira
Aktiv allampolgéarsagra, demokracidra nevelés. A demokratikus jogok g¥akorldsdra ajanlott
iskolai szintéren beliil lehetdséget adni (didkonkormanyzat).
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Gazdasagi nevelés

A lehetéségekhez igazoddan fel kell késziteni a tanuldkat a véltozé tarsadalmi-gazdasagi
helyzet adta lehetdségekre (valtozo egyéni szerepkor, érdekérvényesités, tulajdonviszonyok),
ennek megfelelden célszertl a gyakorlatot, gyakorlati hatteret (munkamegosztast, csaladi
életet, haz koriili tevékenységeket, a fizetés beosztasat, hivatalos tigyintézést) elényben
részesiteni.

Kornyezettudatossigra nevelés

Elengedhetetlentil sziikséges a személyes megtapasztalas, kéryezeti artalmak és az emberi
¢let sziikségleteinek osszefliggéseire vald ravilagitas, a helyes szokdsrend kialakitdsa. Ehhez
fontos a kdrnyezet adott szempontok alapjan térténo megfigyelése, a kovetkeztetések kozos
levondsa. A szorosan vett természeti kornyezet apoldsa, gondozasa mindennapi feladatként
kell, hogy jelentkezzen.

A tanulas tanitasa
Az enyhe értelmi fogyatékos tanulokndl fontos az egyénre szabott motivacid. egyéni tanuldsi
modok feltardsa, gyakoroltatdsa, mindig az adott fejlettségi szinttol indulva.

Testi és lelki egészség
A nevelésben-oktatasban lényeges szerepe van a fizikai képzésnek, a rendszeres testedzésnek,

mivel az erdnlét, a kitartds, a fizikai terhelhetdség meghatarozo tulajdonsagok lesznek a
tanulok szdmara a munkaerdpiaci érvényesiilésben.

Felkésziilés a felnott szerepre

Kiemelt feladat az 6nallo életvezetésre valo felkészités. Ennek meg kell jelennie a nevelés-
oktatas teljes intervalluméaban, melyben kiemelten fontos szerepet kap a gyakorlas, a sajat
¢lmény, a tapasztalat.

A NAT altal meghatarozott miiveltségi teriiletek szazalékos aranyai tanulisban
akadilyozott tanulok oktatasaban:

A NAT 1. évfolyam  5-6. évfolyam  7-8. évfolyam
miiveltségi

teriiletek

szdzalékos

ardanya

milveltségi

teriiletenként

Magyar nyelv. 32 -42 17 - 24 15-20

¢s irodalom

El6 idegen - X 4-8
nyely

Matematika 17-23 15-20 15-2
Ember és 4-8 6-8 6-10
tarsadalom

Ember a 4-8 7-11 15 - 207
természetben

Foldiink és - 4-8 4-8
kérnyezetiink

Miivészetek 10-15 10-15 8§-12




Informatika
Eletvitel és
gyakorlati
ismeretek ;
Testnevelés €s 10-15 10-15 10-15
sport

* vdlaszthato tantargy

-4 41-8 4-8
8 11-15 11-15

=
'

Az egyes miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak, és fejlesztendo készségek €s képességek
(azok fejlodési utjai, modjai és kialakuldsuk id6tartama) mindenkor a tanuldk fejlddésének
fliggvénye. A milveltségi teriiletek tartalmai segitenek abban, hogy a tanuldi képességek mind
magasabb szintre fejlodjenek az egyénileg meghatarozott lehetdségek hatarain beliil.

Specidlis ajanldsok a sériilés tipusihoz kapcsolodva

Magyar nyelv és irodalom

A magyar nyelv a tanulés célja és egyben minden ismeretszerzés eszkdze is. Az enyhén
értelmi fogyatékos tanulok nevelésében kitiintetett helye van. Célja és feladata a
szokincsfejlesztés és - gazdagitas, a ndvekvo igényi helyes nyelvhasznalat erdsitése. a nyelvi
hatranyok csokkentése. Feladata az eredményes olvasas-, irastanulds feltételeinek
megteremtése, e specidlis készségek kialakitasa, megerositése. Kiemelkedd szerepe van a
nyelv rendszerére, a helyesirdsra vonatkozé alapvet6 tudds elsajatitasaban.

Az irodalmi ismeretek célja, hogy miiveken keresztill gazdag tapasztalatokhoz juttassa a
tanuldkat a vilagrol, az emberi természetrél, az emberi 1étrél, érzelmekrél, a valosaghoz vald
sokrétii viszonyulasrol.

A magyar nyelv €s irodalom miiveltségi teriiletnek meghatarozo szerepe van az 6nallo tanulas
kialakitasaban, az onmiiveléshez sziikséges képességek fejlesztésében.

A miiveltségi terulet kiemelt habilitacios/rehabilitdacios feladatai

a) Az olvasas elsajatitasahoz sziitkséges harmas asszociacio megerositése:

— vizualis észlelés — jelfelismerés,

— akusztikus észlelés — hangok differencidldsa.

—a beszédmotoros észlelés fejlesztése.

b) A téri tajékozddas fejlesztése.

¢) Grafomotoros készségek fejlesztése.

d) Az olvasott szavak ¢s a koztitk [évé grammatikai viszonyok felismertetése.
¢) Szavak olvasdsanak begyakorldsa — sz6emlékezet, vizudlis, akusztikus memoria fejlesztés.
) Szovegosszefiiggések meglattatdsa.

g) A helyesirasi szokdsok megerdsitése.

Fejlesztési feladatok

Kommunikacios képességek fejlesztése kiilonféle élethelyzetekben.

A tanult nyelvi fordulatok alkalmazasa tanuldsi helyzetben €s a spontan beszédben is.

A kommunikacios helyzetnek megfeleld kulturdlt nyelvi magatartas, viselkedés fejlesztése,
gyakorlasa. P

Onismeret erositése. Véleménynyilvanitas, masok véleményének meghallgatasa.

A szdvegtartalmat, a beszél6 szandékat tiikrozo kommunikacio eszkozeinek alkalmazasa
fokozodo onallésaggal.

A tanulok dltal megismert aktiv és passziv székincs gazdagitdsa, gyakorlatai.

-
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Osszerendezett iraskép kialakitdsa az egyéni adottsagok mellett. Az irds eszkdzszintli
miiveleteinek gyakorlatai: masolas, tollbamondas, emlékezetbdl irds fokozatai.

Az onkorrekcids kepesség fejlesztése, hibakeresés, - javitas, helyesirdsi problémahelyzetek
felismertetése.

Helyesiras fejlesztése masolassal, tollbamondassal, illetve emlékezetbdl torténd irasbeli
feladatokkal.

El6 idegen nyelv

Az €16 idegen nyelv tanitasanak, tanulasanak céljait a tanulék szilkségletei hatarozzak meg.
A sziilok igényei, a tanulok fejlettsége szerint az iskola hozhat dontést a hetedik évfolyam
elétt megkezdett idegennyelv-tanulas tigyében.

Az idegen nyelv tanitasanak alapvet6 célja a kelld motivacio és késztetés a nyelv tanulédsa
irdnt, sikerélményekhez juttatni a tanul6t a késébbi nyelvtanulas érdekében.

A nyelvtanulds a természetes nyelvelsajdtitasra épiil. Az idegen nyely elsajatitasa sordn a
tanulok olyan nyelvi tevékenységekben vesznek részt, amelyek értelmi szintjiiknek,
fejlettségiiknek megfelelnek.

A nyelvtanuldsi stratégidk kozott fontos szerep jul a jatékos tevékenységeknek, az egyszert
élethelyzetek modellezésének, ismert helyzetek, tartalmak idegen nyelven torténé
értelmezésének.

Természetes része a tanuld tandrai beszédének a magyar nyelvii kérdés és vilasz. amelyet
parhuzamosan hasznalnak az idegen nyelvvel egyiitt. A nyelvtanulds kézéppontjaban a
motivacio fenntartdsa, a hallott szoveg (kérdés, utasitas, cselekvés sth.) megértése, fejlesztése
all,

Az idegen nyelv olvaséasénak, irasanak tanitasa csak a tanuléban erdsodo igény alapjan
kivanatos. Az idegen nyelv tanuldsa nem dnmagdért torténik, hanem az idegen nyelvi
kornyezetben az elemi kommunikacio és kapcsolattartas érdekében, az egyszerii informdciok
felfogdsa, megértése céljabol. A sikeres nyelvtanulas érdekében szilkség van a hosszabb
idokeretre, a folyamatos gyakorlasra.

Fejlesztési feladatok

— Beszédszandék

Az idegen nyelven torténd megszolaltatas gatlasainak oldasa. Sziikségletek, motivumok
felébresztése az idegen nyelv tanulasa irant. Idegen nyelvii informaciéhordozdk iranti
kivancsisag felkeltése. Az Eurdpaban vald eligazodas, kommunikaélas igényének felkeltése.
— Beszédértés

Az idegen nyelvi témakban feldolgozott, begyakorolt szavak megértése, értelmezése.
Egyszerli —a témahoz kapcsolodo — kérdések felfogasa, megvilaszolasa. Kapcesolatfelvétel a
tanult témakorokben. Kérdések, igények egyszerii kifejezése.

— Beszédkészség

— Képesség — a tanult téméakban — egyszerli kérdések megfogalmazasara és azok
megvalaszolasa.

Matematika
A gyakorlds folyaman, a kognitiv képesség alapmiiveleteit szem el6tt tartva ndvelhetjiik a

tanulok intellektualis kapacitasat. »

A miiveltségi teriilet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai
a) A tanulas eszkozeinek célszeri hasznalata.
b) Kivancsisdg ébrentartdsa, az nbizalom folyamatos megerositése.
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¢) Ismeretek mozgositasa bemutatott analég helyzetekben, alkalmazas a probélgatasok
szintjén.

d) Cselekvésben jelentkez6 problémak segitséggel, majd segitség nélkiil valo felismerése,
megbeszélése, megoldasa probalkozassal. Az eredmény ellenbrzése.

e) Targyak. személyek, alakzatok, jelenségek, mennyiségek Gsszehasonlitdsa, becslése.

f) A matematika tanuldsdhoz sziikséges fogalmak fokozatos megismerése.

2) A kozos cselekvéshez, munkédhoz sziikséges tulajdonsagok, képességek felépitése,
szokasok kialakitédsa.

h) A tantdrgy irdnti tanulasi kedv folyamatos szinten tartdsa. Az onfejlesztés igényének
tamogatasa, értékelése. Az dnismeret, az dnszabalyozas képességének fejlesztése.

i) Mindennapos probléma megoldasanak elképzelése, sejtés megfogalmazasa. A képzelt és a
tényleges megoldas dsszevetése.

Fejlesztési feladatok

A térben és idében, valamint a vilig mennyiségi viszonyaiban valé tdjékozodas sajat
¢lménybol kiindulva.

A megszerzett tudas, az elvont fogalmak, szabélyok, 6sszefliggések stb. felhasznaldsa,
kezdetben ismert, majd ismeretlen szitudciokban. A problémamegoldo képesség megszerzése
a probalkozas Gtjan, majd raciondlis szinten. Kérdések megfogalmazasanak, allitasok
bizonyitasanak, a véleményalkotds képességének kialakitasa.

A kivalogatas, dsszehasonlitas, csoportositas gondolkodasi miiveleteinek segitségével a
matematikai fogalmak. a mennyiségi viszonyok, valamint a mennyiségdllandésag fogalmanak
kialakitasa. E

A szamolasi készség fejlesztése valtozatos gyakorlati feladatok segitségével.

Miiveletek irdsban valé végzése, a szébeli szamoldson til a miiveleti sémakra (analogiakra)
valé emlékezés. .

Cselekvési sorrend tervezése; megoldaskeresés: lehetséges megoldasok kivalasztasa,
megolddsa készen kapott sémadk szerint, algoritmusok segitségével, késébb alternativ
gondolkodds mentén.

A feltételezés és a valosag Gsszehasonlitasanak a képessége az eredmeény helyességének
megitélésében.

A segitségkérés és - elfogadds képességének fejlesztése, kialakitasa.

A gyakorlatban megfigyelt tulajdonsdgok megnevezése, a Iényeges jegyek kiemelése.

A latottak elemzése, Gsszehasonlitdsa, a kiilonbségek felfedezése.

A tdjékozodasi képesség fejlesztése térben, idoben és a mennyiségek kozott a gyermek
ismereteihez igazodva.

Mennyiségek elképzelése. cselekvéshez, torténéshez fliz6d6 megfogalmazassal.

A tulajdonsdgok kiemelése, a tulajdonsdgok 6sszehasonlitdsa, a kiilonbségek felismerése.
Megadott szempont szerint dsszefliggések keresése a latszolag kiilonbdzd dolgok kdzitt,

A tapasztalatok gylijtése alapjan kérdések megfogalmazisa.

Az itéloképesség fejlesztése.

Ember és tarsadalom. Torténelem és tarsadalmi ismeretek

A tartalmak elsajdtitasakor figyelembe kell venni a tanulok gydgypedagogiai-pszichologiai
jellemzait, ezért elényben kell részesiteni a sajatélményli tevékenységeket. A személyes
élmény segiti annak a beldtasdt is, hogy a jelen eseményei nagymértékbgn a mult
eseményeinek eredményei, és mai életlink hatast fog gyakorolni a jovo nemzedékek sorsara
is, azaz a torténelemnek. a tirsadalom eseményeinek mi magunk is részesei vagyunk.



A fejlesztés kiemelt teritletként kezeli a személyiség és az emberi jogok tiszteletére nevelést, a
szocialis érzékenységet, az értékvédé magatartas kialakitasat, a krnyezetért érzett
felelosséget.

A miiveltségi teritlet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai

— Az id6éészlelés fejlesziése, az emberdlto, az évtizedek, évszazadok, évezredek megértése.
— Az id6 muildsa és a korok emberének, tarsadalménak, kérnyezetének valtozasa,
Osszefliggések felfedeztetése.

— Emberi magatartasformak ¢s élethelyzetek megfigyelésének, az informaciogytijtés
technikajanak fejlesztése.

— A tér és id6 kapesolatainak bemutatésa, ezek felfedeztetése.

— A kommunikacios képességek fejlesztése.

- A képzelet. a kreativitas alakitasa, fejlesztése.

— Tapasztalatok szerzése a valos, a lehetséges €s a lehetetlen megitéléséhez, valdsag és a
fikcio kozotti kiilonbség érzékeltetése, szemléletes bemutatasa.

~ A megtarto emlékezet, az akaratlagos figyelem fejlesztése.

— Az 6ndllo tanulas képességének fejlesztése.

Fejlesziesi feladatok

Régen és ma érzékelése, események beazonositasa sajat éiménybol. A sajat szerep, a sajat
feladat, a sajat felelosség felismerése.

A kiilonboz6 kdzdsségekben vald Iétezés formdinak, lehetdségeinek ismerete.
Ismeretszerzés a szabadsag, felelésség, emberi helytallas jelentoségérdl.

Torténelmi események okainak és kovetkezményeinek elemzése fokozatosan csékkend
segitségnyljtas mellett.

Koltségvetési, gazdalkodasi ismeretek a csaladi koltségvetéstdl az dllamhaztartasig.

A munkavillalas gyakorlata.

Ember a természetben

A tanulok ismeretelsajatitasaban a természeti-kdrnyezeti vilag elemi megismerésének
lehetésége tiizhetd ki célul. Ugyanakkor nagyobb hangsilyt kap a szemléletformalds, a
természethez valé pozitiv viszonyulds megteremtése, az egyén ¢€s a tarsadalom szamara fontos
konstruktiv magatartas- és viselkedésformak elsajatitasa.

E teriileten szerzett miiveltség fontos eszkoze az egészséges életmoddal, életvitellel,
kornyezettudatos viselkedéssel kapesolatos szabalyok elsajétitasdnak is.

A miiveltségi terilet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai

— Figyelem-, emlékezet fejlesztése, a kiviancsisag, az érdeklodés felkeltése.

— Kérdésfeltevés. kérdések megfogalmazdsanak tanitasa.

— A kommunikdcios képességek és készségek fejlesztése.

— A térérzet alakitasa, megerositése, viszonyszavak pontos hasznalata, az id6 mulasanak
érzékelése, felfogdsa, a valtozas — idében, térben — észlelése, értelmezése.

- A gondolkodasi funkciok, miveletek fejlesztése.

— Szokdsok, szokasrendszerek kialakitédsa.

— A tanulasi szokasok (megfigyelés, vizsgdlodas, lejegyzés, feladatmegaldas, értelmezés,
irdnyitott ismeretszerzés) kialakitdsa, megerdsitése.

Fejlesziési feladatok
— Anyagok és halmazallapotok megkiildnbdztetése a hétkdznapi élet példaival.

—
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— Az él6lényekkel kapcsolatos fogalmak gazdagitasa, csoportokba sorolds, életmiikodés
felfedeztetése konkrét példakon.

Az élolények érzékelhetd jegyeinek megallapitasa — 6sszehasonlitasok, elvonatkoztatasok.
— Tapasztalatok, ismeretek gytijtése a természet kénnyen megfigyelheté és felfoghatod
ciklusaival kapesolatban; a mindennapok idéviszonyai.

— Allandosag és valtozas felfedezése iranyitassal, egyszeri példakkal.

— Tajékozddas a kozvetlen krnyezetben. a sziikebb lakotérben, lak6helyen.

Ismeretek a foldrajzi kornyezetrdl konkrét tapasztalatokbol meritve.

— Az €16 és élettelen kozotti killonbség, az €letjelenségekhez kotott Elet-értelmezés elemi
ismeretei.

— Torekvés az ember szdmadra fontos egészségmegOrz6 szokdsok elsajatitasara: egészséges
taplalkozas, tisztalkodds, mozgas.

— A hasznalati targyak anyagainak felismerése, az anyagfogalom biztos haszndlata.

— A hétkdznapi folyamatokban eléfordulé energiafajtdk €s energiahordozdok bemutatdsa
példak segitségével.

— Egyszerli megfigyeléseken, tapasztalatokon alapul6 idéjaras-megfigyelés, a valtozasok
értelmezése.

— Az €lovildgban miikddo egyensily szerepének bemutatdsa az életbdl vett példidkon
keresztiil.

— Ismeretszerzés sajat szervezete miikodésérol, felépitésérol — megfigyelések, vizsgalodasok,

konkrét tapasztalatok segitségével.

— A gyakoribb betegségek megelézése, a gyogyitds mindenki szamara elérhetd
modozatainak ismerete, a kbrnyezet €s az egészség kozotti kapesolat felismerése, az
emberi szervezetet veszélyeztetd anyagok hatdsainak megismerése.

—  Onismeret, 6nelfogadas, egészségmegovas készségének fejlesztése.

— A héztartds. a kbrnyezet ismert €s hasznélt egyszerii gépeinek miikodtetése. a fizikai
ismeretek alkalmazasa a miikodtetés soran.

— Felismertetni a kémiai ismeretekhez kapcsolodo kdrnyezeti problémakat.

A haztartasi szerek hasznalataval, tarolasaval kapcsolatos eldvigyazatossagi szabalyok
megismerese.

Foldiink és kérnyezetiink

A mindennapokban is jol hasznalhat6 gyakorlati példakon és tapasztalatokon keresztiil
sajatithatjak el a foldrajzi térben torténd eligazodas alapvetd eszkdzeit, modszereit.

Az egyszeri, elemi foldrajzi ismeretek dtadasa, az altalanos &s a specidlis képességek
fejlesztésére, a specifikumokra figyelve torténik — a habilitacios, rehabilitacios célokat,
feladatokat hordozva.

A miiveltségi teriilet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai

— A gondolkodasi funkciok fejlesztése: megfigyelés. elemzés, dsszehasonlitas,
elvonatkoztatds, probléma-felismerés. ok-okozat §sszefliggés meglatdsanak képessége.

— A rdvid és a hosszi tava figyelem és emlékezet fejlesztése.

— A rész—egész viszony a valosagban, a térképi abrazoldsban. A valosag €s
térképosszefiiggéseinek felismerése. -

~ Biztos tdjékozodas megteremtése a kdzvetlen térben. Tajékozodés biztonsaga a sikban, a
jelek, a szimbolumok vilagaban.
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— Tajékozodasi feladatok, téri viszonyok felismerése. megértése: valamely targy, objektum
tényleges ¢s viszonylagos helye. helyzete.

— Az id6 észlelés fejlesztése. Idorend, periodus a természetben, a folyamatokban.

—~ Kommunikacios képességek — kérdezni tudas, szakkifejezések hasznalata.

— Tanuldsi szokidsok megerositése: térképek, informaciohordozok hasznalata, 6nallé
ismeretszerzes egyszerl szovegbdl, a tankdnyv, a feladatlap, munkalap hasznélata.

Fejlesztesi feladatok

— Ismeretszerzes, tanulds — a foldrajzi kbrnyezetben torténd eligazodas képességének
fejlesztése, informaciok szerzése. kezelése.

— Tajékozodas a foldrajzi térben és idében.

— Tajékozodas foldrajzi-kdrnyezeti kérdésekben, folyamatokban.

— Tajékozottsag a hazai foldrajzi-kdrnyezeti folyamatokban.

— A hétkoznapi €letben felhasznalhato foldrajzi-kornyezeti tudas elemeinek elsajatitasa,
folyamatos gyarapitasa. ’

— Tajékozottsag a regionalis és globalis foldrajzi-kdrnyezeti kérdésekben — a
természetfoldrajzi Gvezetesség tarsadalmi-gazdasdgi életben valé megnyilvanulasainak
felismertetése példakon keresztiil.

— A vildggazdasag miikodésének a napi életiinkre gyakorolt hatasai — példak segitségével.

Miivészetek

Az iskolai nevelés, oktatas rehabilitacios céli feladatainak megvalositdsdban kiemelt szerepe
van a gyakorlati tevékenységeknek, mert dltaluk az ismeretek élményszeriivé vilnak, segitik a
mélyebb megismerést, fejlesztik a kreativitdst. A tevékenységek, az alkotasok széleskori
kindlata lehetoséget teremt az egyéni adottsagok kibontakoztatdsara, a differencialis
megvalositasara.

A miiveltségi teritlet kiemelt habilitdcios/rehabilitacios feladatai
— Onismeret, onértékelés, tarsas kapcsolatok, a pozitiv alkalmazkodoképesség,
kapcsolatteremto és egylittmiikddési képesség fejlesztése.
— Képzelet, kifejezokészség, kreativitas, fejlesztése.
— Harmonikus mozgas kialakitdsa, fejlesztése.
— A figyelemkoncentracio, a tartos figyelem és az emlékezet fejlesztése.
- Az esztétikai érzékenység készségeinek alapozasa, fejlesztése.
— A térlatas fejlesztése, pontos képzetek kialakitdsa a valés térrél, idor6l. az anyag, forma,
funkcid, szerkezet, szin, fény €s mozgds viszonyairol.
— A kommunikécios képességek fejlesztése szoban, abrazolasban, befogadasban.
— A finommotorika, a kreativitas, az eszkozhasznélati készség fejlesztése.
— Az ismeretszerzesi, a tanulasi képességek fejlesztése.
— Az érzékszervi tapasztalatszerzés fejlesztése, az érzelmi nevelés, érzékszeryi kultira
gazdagitasa.
FY
Fejlesziési feladatok
— Téri helyzetek leirdsa szoban, megjelenitése szabadkézi rajzban.

— Egyszerii kdzl6 abrak értelmezése.
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— A kezdeményez0, az alkoté magatartas kialakitasa, fejlesztése.

— Viltozatos technikak alkalmazasa az dnkifejezésben, az alkotasban.

— Az egyéni izlés, stilus érvényesitése a sajat targy készitésében.

— A miivészi alkotdsokban megismert konfliktusok értelmezésével a tolerans, masokkal
szemben empatikus személyiség kialakitdsdnak segitése.

Informatika

A miiveltségi teriilet — igazodva az informalis tarsadalmi elvardsokhoz — kézéppontjaba a
munkahoz, az életvitelhez kapcesol6do praktikus ismeretszerzést és készségfejlesztést allitja.
A mindennapi élet szerves részeként jelenlévé informatikai ismeretek, illetve az informatikai
ismerethordozok hasznalatdanak készsége, az esélyegyenloség megteremiése, az életvitel
céljabol is kiemelkedd jelentdségl.

A miiveltségi teriilet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai

— Erzékszervi megismerések.

— Térbeli. idobeli tajékozodo képesség fejlesztése.

— Osszehasonlitas, azonositds. megkiilonboztetés miiveleteinek gyakorlasa.
— Szabdalyfelismerés, tervezd, rendszerezd, dontési képesség fejlesztése.

— Csoportositasok, kdvetkeztetések. '

— Algoritmikus és problémamegoldé gondolkodas fejlesztése.

— A gyors, pontos, koordinalt mozgasos reagaloképesség fejlesztése.

— A figyelem, az emlékezet, az akarat, az alkotd képzelet fejlesztése.

— Felismer6, rendszerez6 képesség, szerialitds fejlesztése.

Fejlesztesi feladatok

A szamit6gépes technika felhasznaldsa a tudas bovitésére, kezdetben segitséggel, késobb
Bndlloan is. A hdlozat eszktzként valé haszndlata ismeretek gytijtéséhez, kapesolatok
épitéséhez, problémak megolddsiahoz. Gyakorlati problémék megolddsa a dokumentumok
készitésével, Eligazodds a logikai rendben meglévd informacioforrasok kozott,
hasznalatuknak megtanuldsa, szokésok kialakitasa.
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Eletvitel és gyakorlati ismeretek

A tanulo egyediségének, megvaltozott tulajdonsag-egyiittesének figyelembevételével
hozzdjarul a cselekvesi, a szocidlis, a kommunikéciés kompetenciak kialakitasahoz. A
séritlésspecifikus jegyek figyelembevételével épit a NAT ezen miiveltségi teriileten
megfogalmazott alapelveire, kiemelt fejlesztési teriileteire, f6 témakoreire, feladataira.

A miveltségi teruilet kiemelt habilitacios /rehabilitacios feladatai

— A gondolkodasi funkcidk, miiveletek fejlesziése: azonossagok. kiilénbségek,
csoportositasok, szabalykeresések, analogiak, felismerése, Gsszefliggések megoldasa, ok-
okozat felfedezése.

— A probléma felismerd. a tervezd. alakito. konstrudld képesség fejlesztése, kivancsisag,
motivaltsdg ébrentartdsa.

— A cselekvoképesség fejlesztése, onellatas, kornyezetellatas technikainak elsajatitasa,
alkalmazasa.

— Motorikus képességek fejlesztése, szabalyozott akarati mozgdsok, mozdulatok
tovabbfejlesztése. A kar-kéz sebességének ¢€s litemének alakitasa.

— A munkdahoz val6 helyes viszonyulds, az érzelem, akarat, Kitartds céltudatos fejlesziése.
— A redlis énkép, onismeret kialakitasa, tavlati lehetdségek felismerése, az onfejleszto
magatartds elfogadtatasa.

— Szocialis képességek fejlesztése.

Fejlesziési feladatok
— A sajat élményen, tapasztalaton alapulé egészségmegovas problémakorének felismerése,
személyes lehetdség és szerep az életvezetésben, az egészség megbvasaban, életvezetési
problémak felismerése a csaladi kdrnyezetben, a testi-lelki-szocialis egészség megorzésében.
~ Tapasztalatszerzés a mesterséges kdrnyezetrél, szabalykdveté magatartds a mesterséges
kornyezetben, anyagok, formak, egyszerli szerkezetek megfigyelése, az anyagalakitd
tevékenység miiveletei.
— Gazdalkodas az anyaggal, energiaval, a munkaval és az idovel.
— Az egyéni tulajdonsagok és eredményesség Osszefliggései a tervezes, szervezés, Kivitelezés
soran.
— Onértékeld-, itéloképesség, az individudlis kiilonbségek megfogalmazasa.
— A napi ismétlodo haztartasi feladatok felismerése, tevékenységek 6n- €s
kornyezetellatasban, gvakorlottsdg az egyszeriibb haztartasi munkaban, szerszamok, gépek
hasznalataban, a szolgaltatasok igénybevételében.
— Tapasztalatszerzés a jovedelem beosztasdban, tudatossag a takarékossagban.
— Erzékenység a kdzvetlen kirnyezet, a lakds formai, esztétikai vilagdban, az otthon
nyugalmanak, mint értéknek, oromforrasnak elfogadasa, sziikségletek és lehetoségek
felismertetése egyéni sajatossigok szerint.
— A minoség, a tudatos fogyasztas ismeretei, reklamok értelmezése, szelektalds, viszonyulds.
— Az egyéni adottsdgok megismerésén alapuld Snismeret fejlédése, tapasztalatok a
legfontosabb palyakrol, a hozzdjuk vezetd utakrol. lehetéségekrol, valosdg €s a vagyak
valamint a realitasok dsszehangolasa.

@

93



Testnevelés és sport

Az enyhén értelmi fogyatékos tanuldk esetében gyakori a helytelen testtartas, mozgasos
ligyetlenség, a diszharmonikus, az inkoordinélt mozgas. A tanulok egy részénél
mozgasfogyatékossig neheziti a cselekvéses tanuldst, aktiv mozgéstevékenységet. Mindezek
szitkségessé teszik, hogy az altalanos testnevelés korét kibovitve, a gyogypedagogia és ezen
beliil a szomatopedagégia eszkozrendszere segitse eljuttatni a tanulokat a rendszeres
testedzés, a mozgdsos tapasztalatszerzés élményéhez.

A miiveltségi teriilet kiemelt habilitacios/rehabilitacios feladatai

— Erbsitse a mozgasigényt, a kezdeményezokészséget, batoritson mozgasos feladatok,
gyakorlatok elvégzésére.

— Tanitson mozgdsos jatékokban valo egytittmiikddésre, szabalytartdsra, a jaték 6romére.

— Fejlessze a mozgdsos alaptechnikdk elsajatitdsanak képességét, a kitartast, az
alloképességet. Kiemelt feladat az altaldnos kondiciondlds, a test hajlékonysdgéanak. a
végtagok ligyességének fejlesztése. a gyorsasdg, az ugrd, a dobd, az egyensilyozo képesség
alakitasa, a tanulo biologiai allapotdnak, terhelhetdségének fliggvényében.

— A sajat testen valo biztonsagos tajékozodds kialakitasa (fliggdleges €s vizszintes z6nak), a
téri viszonylatok pontos felismerése, viszonyszavak felfogdsa, haszndlata, a téri biztonsag
erdsitése.

— A sz€p testtartds, a harmonikus mozgis fejlesztése.

— A tartds figyelem, a fegyelmezett feladat-végrehajtas fejlesztése, a felelés magatartas
belattatdsa.

— Onismereti képesség fejlesztése, Gnalldsdg, a versenyszellem erdsitése.

Fejlesztesi feladatok
— Az er0, az alloképesség, a gyorsasag, az ligyesség ndvelése.
— Jellemtulajdonsagok — akarat, batorsag — fejlesztése.
— A megosztott figyelem képességének automatizaldsa.
— Helyzetfelismero képesség fejlesztése.
— Tartasjavito és korrigdl6 gyakorlatok, prevencios és rehabiliticiés feladatok,
sporteszkézok alkalmazasaval is.
—  Onélléan végezhetd mozgasfejlesztd, kondicionaldst biztosité gyakorlatok.

94



95

Beszédfogyatékos tanulok fejlesztése

A beszédfogyatékos tanulo

Beszédfogyatekos az a tanuld, akinél velesziiletett vagy szerzett idegrendszeri mikodési
zavarok €s a kornyezeti hatdsok kdvetkeztében jelentds mértéki a beszédbeli akadadlyozottsag.
Ennek kovetkeztében atmeneti, illetve tartds zavarok léphetnek fel a nyelvi, kommunikécios
¢s tanuldsi képességekben, a szocidlis kapesolatok kialakitasaban. Az akadélyozottsag
megmutatkozhat a beszédhangok helyes ejtésének. a beszédészlelés és -megértés zavaraiban,
a beszédritmus sériilésében, a grafomotoros és a vizuomotoros koordinécio éretlenségében,
valamint az éltalanos beszédgyengeséggel egyiittjard részképesség-kiesésben. A kiilonbizod
Jellegh diszfonidk, a hangadds koros elvaltozasai szintén a beszédfogyatékossag kirébe
sorolhatok.

A beszédfogyatékos tanulonal a fentiek - az egészen enyhe eltérésektd] az érthetetlen beszédig
— minden valtozatban elGfordulhatnak. A silyos beszédfogyatékos tanulénal a
kommunikacios nehézségek miatt killonbzd masodlagos pszichés eltérések (magatartasi
zavar) alakulhatnak ki. A fenti tlinetek egyiittesen tanulasi akadalyozottsagot is kivalthatnak.
Amennyiben a beszédfogyatékossdg a kisiskolds kor kezdetére tartosan fennmarad, a tanulé a
tovabbiakban is folyamatos gyogypedagégiai ellatasra szorul. Az iskolai oktatds, a
pedagdgiai, logopédiai ellatds, valamint az egészségiigyi rehabiliticio a beszédbeli akadalyok
jellegétol figg. '

Ezek az alabbiak szerint csoportosithatok:
a) megkésett beszédfejlodés,
b) diszfazia,
¢) diszlalia,
d) orrhangzos beszéd,
e) beszédritmus zavara (dadogas, hadaras),
) diszfonia,
g) disarthria,
h) mutizmus,
i) diszlexia,
J) diszgrifia,
k) stilyos beszédészlelési és beszédmegértési zavar,
vagy ezek halmozott eléforduldsa.

A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésének elvei és tartalma

A fejlesztés alapelvei

a) A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében torekedni kell a pszicholbgiai és fiziologiai
tényezok Osszhangjara, a személyiség és a beszédmilkodés kilestnhatasara, funkcionélis
Osszefliggésrendszerére.

b) A fejlesztés legyen tudatos €s tervszerd, melynek sordn a beszéd allagotdnak felmérésétdl a
terapias terv meghatdrozasan 4t a tudatos modszervalasztason til a komplexitas és a
folyamatkovetés is megvalosul.
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¢) A modszerek megvalasztasakor az életkor, a pszichikai sajatossagok, a beallitédas, az
értelmi képesség, a beszédhiba tipusanak és silyossaganak, és a korrekcio adott szakaszanak
figyelembevétele sziikséges.

d) A fejlesztésében meghatdrozé a sokoldald percepeids fejlesztés, melynek sordan a
kinesztézias, a hallasi, a latasi, a beszédmozgasi benyomasok egymast erdsitve fejlodnek.

¢) Fontos a transzferhatdsok tudatos kihaszndlasa. Mivel a kiilonbdzd beszédmiveletek
szamos azonos, illetve k6z6s elembdl tevodnek dssze, a fejlesziés a killonbdzo atviteli
megoldasokkal eredményesebbé tehetd.

11 A beszédfogyatékos tanuldk nevelése, oktatidsa megkoveteli az egyéni és csoportos
foglalkozasok valtozatos szervezeti kereteit.

A beszédfogyatékos tanulok nevelése, oktatdsa, fejlesztése a Nemzeti Alaptantervben
megfogalmazott, az iskolai nevelés-oktatas kozos értékeire épiil. Alapelveiben, céljaiban
illeszkedik a NAT-ban megjelend kulcskompetencidkhoz, a kiemelt fejlesztési tartalmakhoz.
Ahhoz, hogy a beszédfogyatékos tanuldk a kuleskompetencidk birtokdban eredményesen
alkalmazkodhassanak a mindennapi élethelyzetekhez, a tanuld egyéni sajatossagait is figyelembe
kell venni.

Kiemelt fejlesztési tartalmak:

Anyanyelvi kommunikicié

— a grammatikai rendszer tudatos felépitése, megerdsitése, mind a besz¢lt, mind az irott nyelv

teriiletén, figyelembe véve a beszédfogyatékossag dltal érintett teriileteket

— az expressziv beszéd fejlesztése, kommunikacios stratégiak kiépitése, gyakorlasa, megerdsitése,

beszedtudatossag kialakitisa

— szovegértés fejlesztése, mind a beszélt, mind az irott nyelv teriiletén, elosegitve a mindennapi és
. az irodalmi szdvegek befogadasat. majd az azokkal valé tovabbdolgozas, tovabbgondolkodas

lehetoségének biztositdsat

— amennyiben a szivegfeldolgozas is érintett, kiilondsen fontos a szisztematikus, a nyelv

killsnbozé szintjeit elemenként értelmezd, a tanulét tapasztalati tton informéciéhoz juttatd oktatés

—a nyelvi kédrendszer értelmezésének, miikddésének megtamogatisa, mind a bemenetnél

(beszédhangok differencialasa, hangkapcsolatok észlelése), mind a feldolgozasnal (szo,

grammatika, mondat, bekezdés, szdveg)

— a szokincs bovitése,

Idegen nyelvi kommunik:icio

Cél az idegen nyelv szokincsének, fonologiai €s helyesirasi sajatossagainak, valamint nyelvi
kodrendszerének tudatos felépitése, a szobeli és az irasbeli kommunikaci6 fejlesztése, figyelembe
véve a beszédfogyatékossag altal érintett teritleteket.

A beszédfogyatékos tanulok nyelvoktatasa soran a multiszenzoros technikak (auditiv-, vizudlis-,
verbalis-, dramatechnikék) hasznalata, valamint a verbalis €s nem verbalis kommunikacios
csatorndk (gesztikulacios-vizualis) egyidejii alkalmazdsa kiemelten fontos.

A nyelvordkon szerepet kapnak a koncentraciot és az emlékezetet fejlesztoé gyakorlatok, melyek a
szokincs, a Kiejtés €s a nyelvtani szabalyok elsajatitasaban kozvetve €s kozvetleniil is segitséget
nytjthatnak.

Helyesirasi, olvasasi és szbvegértési problémakkal kiizdd beszédfogyatékos tanulok esetében
foleg a szobeli kommunikacié magabiztos hasznalatanak elsajatitasa a cél. Az irasbeli
kommunikaci6 hasznalatat, a differencidlt fejlesztés mellett, a szamitogépedfolvaso- és helyesiras-
ellendrzo programok is segithetik.
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Matematikai kompetencia

A legfobb cél a problémamegoldd gondolkodas minél tobb elemének fejlesztése. Egyes esetekben
szamolni kell a grammatikai szint sériilésével, ami szovegértési nehézségekben nyilvanul meg, ezt
fokozhatja a szimbolumok megértésének. illetve a verbalis absztrakcionak a fejletlensége. A
szamok kozotti viszonyok, relaciok megértési nehézségei esetén kiilonos figyelmet kell forditani a
megfeleld tempo Kialakitdsara. €s épiteni kell a tanul6k maximalis egyiittmiikdésére. A
geometriai ismeretek, az aranyossag témakoreinél tekintettel kell lenni a vizualis észlelés
nehezitettségeire.

A matematikai szakkifejezések €s a szaknyelv hasznalatanak fokozatos megkévetelése a szobeli
kifejezés erdsitésének kiilonosen erdteljes eszkdze.

Természettudomanyos kompetencia

Az oksagi kapcsolatok felismerése, a tanult dsszefiiggések alkalmazasa gondot okozhat azokban
az esetekben, ahol, az olvasott szdveg megértése vagy a verbalis absztrakcio akadalyokba fitkozik.
Roviditett, tdomorebb, képpel, segédeszkdzikkel timogatott szovegek alkalmazasa sziikséges az
egyes Osszefliggések mechanikus memorizalasanak megsegitésére.

Tanulénként eltérd lehet az az absztrakcids szint, ahol be tudnak kapcsolédni a
természettudomanyos jelenségek értelmezésébe. A kritikai gondolkodas képességének fejlesztése
tobbnyire kis Iépésekben valosithaté meg. A mindennapi tapasztalatokbél kiindulva kell térekedni
arra, hogy a tanuldknak a jelenségek mind szélesebb korébe legyen betekintésiik. Eredményes
tandri stratégia lehet a természeti jelenségeknek alternativ modon, tobb fogalmi szinten, az Gsszes
érzékszerv bevonasaval valo kdzvetitése.

Digitilis kompetencia

Ezen a terilleten a beszédfogyatékos tanulok jo eséllyel tudnak problémakat megoldani, mivel az
informatikai eszk6zok hasznalataban a beszédfogyatékossag kevés hatranyt jelent. Amennyiben a
szobeli kifejezbképesség sérillt, a szamitdgép alternativ csatornaként miikddhet a mindennapi
kommunikacioban. Hozzasegithetjiik ‘a tanuldkat, hogy a rendelkezésiikre allé informécios
tarsadalom technologidit hasznaljak a maguk segédeszkozeként a szamukra sziikséges teriileteken.
Foleg az irott szoveg megértésére, Iényegkiemelés képességére van nagy sziikség, mert ezek
segitéségevel alakithat ki (ij kommunikacios stratégiakat.

Az informaciogylijtés- és keresés, a multimédias tartalmak kezelése a beszédfogyatékosok
szamara Koritlhatarolhatd, jol teljesithetd feladat, ezért épithetiink a tanulok er6s motivaciojara.
Egves ikonok, széképek felismerésével, specialis alapfogalmak, kifejezések megtanuldsaval olyan
eszkozok birtokaba jut, amivel Snalldan is tud tdjékozodni a digitalis vilagban. A tanulé érzékelje
azt a folyamatot, hogy az informaciok gytlijtése, majd az azokkal vald tovabbdolgozas miként
vezet 1j digitalis tartalmak kialakuldsiahoz. A pedagogus feladata, hogy a tanulok figyelmét a
konkrét eszkozok és szoftverek haszndlatdn, illetve a kommunikécio élményén til arra irdnyitsa,
miként lehet az informacios tarsadalomban a beszédfogyatékossagbdl eredd hatranyokat
minimalizalni.
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A hatékony, 6nallé tanulas

A beszédfogyatékos tanulok esetében az 6nallo tanulds elengedhetetlen feltétele a konyvtdri
ismeret, informatikai tudas, az érté olvasés, szdvegfeldolgozas. Az 6nallo ismeretszerzést, az
informacio megfeleld sziirését, feldolgozasat, egyénre szabott modszerekkel. a mindennapi életbdl
vett gyakorlati helyzetek cselekvéses vagy vizualis modellezésével segithetjiik. A
szévegfeldolgozas, az j informaciok rendezése sordn fontos szerephez kell jutnia a gondolkodasi
képességek fejlesztésének, mind a képzeleti, mind a fogalmi gondolkodas terén.

A pedagégus feladata az 1ij ismeretek megszerzése iranti interiorizalodott motivéacio kialakitasa.

Személykozi és dllampolgari kompetencia, kezdeményezoképesség és villalkozoi
kompetencia

Cél a beszédfogyatékos tanulok timogatdsa abban, hogy az 6t kériilvevo tarsadalmi és gazdasagi
kirnyezet eseményeit képes legyen feldolgozni, sziikség esetén azok menetébe bekapesolddni. az
oktatas folyaman fontos a fokozatossag mellett a gyakorlati bemutatas. illetve az ismeretek
szitudcios helyzetekben valo Kiprobélasa, az érzelemdus, szubjektiv elemeket megmozgato, a
mindennapi tapasztalatdhoz kothet6 tarsadalmi feladatok szemléltetése, a tanulok kozvetlen
megszolitasa, bevonasa a feladathelyzetbe. A tanulé mindig lassa maga elott a folyamatot, a
kiindulastol kezdve a végkifejletig, értse benne szerepét, esetleges feladatat, képes legyen
esetlegesen a tarsadalmi folyamatok 6t személyesen érintd részében érdekeit érvényesiteni.
Fontos hangsulyt helyezni a tanuldi dontéshozatalra, az alternativak végiggondoldsara, a variaciok
sokoldali alkalmazisara, a kockazatvallaldsra, az értékelésre, az érvelésre.

A pedagogus feladata, hogy felébressze a gyermek motivacidjat arra, hogy részt vegyen a
szocidlis kommunikacioban, képes legyen véleményét vitaban, eszmecserében képviselni (
iitkdztetni, egyeztetni stb.), illetve az 6t koriilvevo vilagban tajékozodni. Fokozatosan el kell
sajatitania a beszédfogyatékos tanulénak azt a képességet, hogy ratalaljon a megfeleld
kommunikacios stratégiara, képes legyen az egvedi kommunikdceios helyzetekhez alkalmazkodni.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai tudatossag, a mivészeti kifejezképesség egy kiegészité kommunikacios eszkozt ad
a beszédfogyatékos tanuldk kezébe. A kreativitds, a problémafelismero és -megold6 képesség, a
képzelet, a képi gondolkodas fejlesztésére kivalo lehetdséget biztosit a miivészeti nevelés. Ezen a
kompetenciateritleten az {zI¢s, a nyitottsdg, az empatia, az érzelmi élet gazdagitasa a
kommunikécié minden szintjét fejleszti.

A miivészeti nevelés értékkozvetito, értékteremto, egyben személyiségformalod szerepe a
kommunikacidjaban zavart tanul tarsadalmi integraciojat segiti elo.

A megfigyeloképesség, tér- és idbérzék fejlesziése a latviny és a mozgas abrazolasaval, térbeli
rendezés; szin-, forma- és szerkezeti érzék alakitasa lehetdséget biztosit a beszédfogyatékos tanuld
specidlis készségfejlesztésére.

Specidlis ajanlisok a sériilés tipusahoz kapcsolodva

Enkép, onismeret
Az Bnismeret fejlettsége, a realis énkép nagymértékben segit a nyelvi deficit lekiizdésében és a
tarsadalmi integracioban.

Informscios és kommunikicios kultira
Az informécidszerzésben, tanulasban, szocidlis-kommunikacios fejlesztésben az informatikai

eszkozok segith szerepe kiemelkedo. A szamitogeép irastechnikai segédeszkozként tanuldsi
”



munkaeszkoz a beszéd utjan nehézségekkel kommunikald tanulé szamadra,

Hon- és népismeret, Eurdpai azonossdgtudat-egyetemes kultiira, Aktiv dllampolgarsigra,
demokricidra nevelés, Gazdasigi nevelés, Kornyezettudatossigra nevelés

A fenti kiemelt fejlesztési feladatok megvaldsitdsa soran a beszédfogyatékos tanulok esetlegesen
felmeriild szovegértési problémai. absztrahéldsi, Iényeg-kiemelési nehézségei jelentenek
nehézséget. Roviditett, témbrebb, képpel, segédeszkdzokkel timogatott szovegekkel segitheti a
pedagdgus a tanulok munkdjat. Fontos, hogy az alapfogalmak megértését, memorizalasat egyénre
szabott modszerek tdimogassak. Fontos a kifejezOkészség allando fejlesztése és a kommunikécié
iranti igény kialakitasa. Kivalo lehetoséget nyujt erre az interperszondlis készségek fejlesztése, a
szocialis érzékenység kialakitdsa, az egylittmiikddésre vald képesség fejlesztése. a kiilonféle
konfliktuskezelési eljardsok elsajatitasa.

Tanulés tanitisa
Az informatikai eszkz0k, egyéni ismeretelsajatitasi programok tanulas soran torténd megfeleld

¢s tudatos alkalmazasanak beszédfogyatékos tanuldk esetében kiemelt szerepe van.

Testi és lelki egészség

A pedagogusnak segiteni kell a tanulét beszéd és nyelvi zavaranak realis megismerésében,
elfogadasaban, szocialis kapcsolatainak fejlesztésében, Kiemelt feladat a tanulé motivaldsa a
beszédhibdja lekiizdésére, ugyanakkor felkészitése az esetleges visszaesésekre, azok kezelésére.
valamint arra, hogy az esetleges maradando tiinetekkel késébb is teljes életet tudjon élni.

A kommunikéciojaban korlatozott tanulé sokszor nehezebben tudja érzelmeit verbalisan Kifejezni,

kiilon figyelmet kell forditani az érzések megfeleld kezelésére, kifejezésére.

Felkésziilés a felnott - 1ét szerepeire

A beszédfogyatékos tanuld készségei, képességei alapos feltérképezése sziikséges a felnott életre
torténo felkészitéséhez. A kapesolatteremtés és fenntartas képességének javitasa alapveto feladat.
Cél a szocidlis kompetencia tovabbi 6nall6 fejlesztésének kialakitdsa.
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Pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulék iskolai fejlesztése

A kategoridn beliil nem hatarozhatunk meg egységes jellemzo jegyeket; az egyes édllapotok a
tiinetek/tiinetegyiittesek komplexitasatol fliggden a funkciogyengeségtdl a komplex
szemeélyiség-, illetve dltaldnos tanuldsi zavarig terjedhetnek. A percepcits bazis
tobbdimenzios érintettsége miatt az olvasas, irds, szdmolds elsajatitasdban killonb&zo
stlyossdgi akadalyt jelent, az enyhe zavartol egészen a funkcioéképtelenségig.

a) A részképességzavarok korébe az iskolai teljesitmények - elsdsorban az alapvetd
eszkoztudds (olvasds, irds, szamolds) - elsajatitdsdnak nehézségei. a képességek deficitje,
valamint az altaluk kivaltott, kovetkezményes magatartdsi és/vagy tanuldsi zavarok komplex
tiinetegylittese tartozik, Jellemzo, hogy az adott részképességben az intelligencia szintjének
ellentmondd siilyos teljesitménybeli elmaradds mutatkozik, valamint teljesitményszérodas
mutathaté ki az intelligenciafaktorok, a mozgaskoordinacio €s a beszéd szintje kozott. A
részképességzavarok tlineteit mutatd tanulok édltaldnos jellemzdje a szamukra nehéz iskolai
feladatok iranti feltind k6zombosség, érdektelenség, amely a nehézségek kovetkeztében
fokozatosan elmélyiil, és a tanuldssal kapcsolatos tevékenységek (olvasas, irds, szaimolas)
clutasitasdban fejezodhet ki.

b) A kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar, a figyelemzavar megléte esetén az
érintett tanulé révidebb ideig tud a feladathelyzetben megmaradni, az altaldnosndl sokkal t6bb
cselekvéses tanuldsi helyzetet igényel. Azok a tanuldk, akik sulyos figyelemzavaruk
(helyzetidegenség, hibas-hianyos helyzetfelismerés) vagy fejletlen 6niranyitds, gyenge
dnértékelési képesség miatt nem tudnak a tanulasi szituacioba beilleszkedni, dlland6
személyes kontrollra, megerdsitésre szorulnak.

Az idegrendszer cstkkent terhelhetdségének, érési lelassulasanak jelei a tanuldsi, magatartasi
zavar tiineteit mutato tanuloknél az aldbbiak:

- dltaldban érzékenyebbek a meteoroldgiai valtozasokra,

- faradékonyabbak az atlagnal. nehezen tiirik a zajokat, nehezen viselik el a varakozasi
fesziiltséget,

- gyakrabban van sziikségiik pihenésre, sziinetre. egyediillétre,

- fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozo allando kereteket, érthetd és kovethetd
szabdlyokat.

A fejlesztés alapelvei

- A részképességzavar tiineteit mutatd tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése
rehabilitacids céld orakeretben a tanuldk fejlesztése egyéni terdpids terv alapjan torténik.

A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai oktatdsban érvényesiteni kell a
szamonkérési, értékelési, esetleg - indokolt esetben, a tanulasi képességet vizsgdld szakértdi
és rehabilitacios bizottsag javaslata alapjdn - az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az
értekelés és mindsités aloli mentesités lehetdségét.

- A részképességzavar tiineteit mutato tanulo egyéni fejlesztése, kiilon oktatdsa intenziv
terapias céllal szervezett atmeneti formédnak tekinthetd, melyet csak stlyos dllapotok esetén
célszert alkalmazni, és amelynek célja, hogy a tanulé minél eldbb visszakertiljon az ot
integralni képes kornyezetbe.
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Az iskolai nevelés, oktatds soran kiemelt feladat:
a) az egeészséges énkép és dnbizalom kialakitasa,
b) a kudaretiiro-képesség nivelése,

¢) az onallosagra nevelés.

A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai
Diszlexia, diszgrifia

A diszlexia a tanuldsi zavarok fogalomkorébe tartozoé, intelligenciaszinttdl fiiggetlen olvasasi
és helyesirasi gyengeség. Hatterében a kizponti idegrendszer sériilései, organikus eltérései,
¢rési késése, mikodési zavara, orokletesség, lelki és kornyezeti okok kiilonbozo
osszefonodasai talalhatok meg, valamelyik dominancidjaval.

Altalaban differencialatlan az aktiv szokincs. és gyenge a verbilis emlékezet. A tanulé az \ij
szavakat nehezen jegyzi meg, megmadsitja, torzitja, jo értelmi képesség esetén 0j szot alkot
helyette, vagy koriilirja a fogalmat.

Az olvasds tanuldsa soran nehezen alakul ki a hang-betl kapcsolat, gyakori és makacs
betitévesztések fordulnak eld. a sorrendben dtvetések tapasztalhatok, a hosszabb szavak
attekintése rendkiviil nehéz. Hibas kombindciok, felliletes akusztikus képzetek eldhivdsa
¢észlelhetd. Nehéz a figyelem megosztasa az olvasési technika és a szbveg tartalma

kdzott, pontatlan a toldalékok olvasdsa. lasst az olvasdsi tempd, gyenge a szévegértés.

A stlyos olvasas-iraszavar irreverzibilis. maradvanytiinetei a kozép- és felsofoka oktatdsban,
illetve a felndttkorban is feltiinnek és fennmaradnak. :

Diszgrifia esetén az iromozgasokban, azok kivitelezésében jellemzo a rossz kéztartds, az
irbeszkoz helytelen fogdsa, a gbresdsség. Mas tananyagokban valé eldrehaladashoz
viszonyitva nagyon lassi az irds megtanuldsanak folyamata. ;

Az irémozgas egyenetlen, ritmusa €s lendiilete toredezett lesz, az optimalis mozgassor csak
nagyon lassan valésul meg, ezért faradékonyabbak a diszgrafids tanuldk.

A fejlesztés célja:

Az olvasas-, iraszavarok javitasanak feladata az iskolds korban, hogy kialakitsa a tanuléban az
intellektusanak €s mindenkori osztalyfokanak megfeleld értd olvasas-iras készséget, fejlessze
kifejezo készségét, segitse az olvasas, irds eszkdzze valasat az ismeretek megszerzésében.

A fejlesziés feladatai:

a) a testséma biztonsdgéanak kialakitasa,

b) a téri ¢s idoreldciok kialakitasa praktikus és verbalis szinten,

¢) a vizuomotoros koordinacid gyakorlasa,

d) a latas, hallds, mozgas koordinalt mikddtetése,

¢) az olvasas, irds tanitasa (sziikség esetén Gjratanitasa) lassitott tempaji, nydjtott iitem,
hangoztaté-elemzd, szotagold, a homogén gatlas elvét figyelembe vevd, valamint a vizudlis és
auditiv észlelésre alapoz6é modszerrel,

f) az olvasas, iras készségének folyamatos gondozasa, fejlesztése a tanulé egész iskolai
palyafutdsa alatt,

g) a kompenzalo technikdk alkalmazasa valamennyi tantargy tanuldsa soran,

h) az €l6 idegen nyelv oktatasa specidlis modszerekkel. auditiv mcgkﬁz%h’tésscl,

i) az olvasasképtelenség esetében a tanulds segitése a szovegek auditiv tolmdacsoldsaval, gépi
irdssal, szovegszerkesztd haszndlatinak megtanitasaval és alkalmazasaval.
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Diszkalkulia

A diszkalkulia killonbdzd szdmtani maveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabédlyok
megertésének, a szamjegy, szamkep felismerésének, egyeztetésének, grafikus dbrazolasanak,
a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizald vizudlis alakzatok azonositasanak
nehézseége mas iskolai teljesitmények (pl. olvasas, irds, idegennyelv tanulas) jo szinvonala
mellett. Hatterében éltalaban valamilyen idegrendszeri sériilés huzédik meg, amelynek
kivetkeztében zavart az érzékelés-észlelés folyamata, sériilt a gondolkodas. Nehezitetté valik
a szimbélumok felismerése €s tartalmi azonositasa, akadalyozott a fogalmak kialakulasa,
sériilnek a fogalmakkal végzett gondolkoddsi miveletek, a sor- és szabalyalkotas, a téri és
sikbeli viszonyok érzékelése, illetve zavart szenved az emlékezet és a figyelem.

A diszkalkulias tanuloknal altalaban hianyzik a matematikai érdeklodés, kialakulatlan a
mechanikus szamlalas képessége, a mennyiség-allandésag. Sulyos elmaradasaik vannak a
matematikai nyelv hasznalatdban, a matematikai relaciok verbalis kifejezéscében.

A fejlesztés feladatai:

a) az ¢érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodds és a beszéd dsszehangolt,
intenziv fejlesztése,

b) a testséma kialakitdsa,

¢) a téri relaciok biztonsaga,

d) a relaciok nyelvi megalapozdsa, a matematikai nyelv tudatositasa,

¢) a szerialitas erdsitése,

f) segitd, kompenzal6 eszkozok hasznalatinak megengedése,

¢) a fogalmak. gy a szam- és miveletfogalom kialakitdsakor a manipulécio eldtérbe
helyezése, a megfigyelés ¢s a megértés érdekében a matematikai eszkézok haszndlata, a képi,
vizudlis megerdsités, 7

h) a fokozott mennyiségll gyakorlas soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést
segitd technikdk, eljarasok megtaldldsa és alkalmazasa.

A koros hiperkinetikus vagy koros aktivitdszavar, a figyelemzavar

Hiperkinetikus zavarok

Mar az elso 6t évben kialakuld tiinetegytittes, melyet jellemez a tevékenységek csapongdsa, a
figyelmetlenség, a nagyfokil impulzivitds, a szabalyok gyakori megszegése,
megfontolatlansag, tobbszori konfrontdlodas a tarsakkal.

Gyakori a kognitiv mikddések zavara, illetve a nyelvi és motoros képességek fejlodésének
késése. Masodlagos szovédménye az aszocidlis viselkedés és csokkent dnértéktudat.

Magatartasi zavarok

Jellemzoi a visszatérd és tartds disszocialis, agressziv vagy dacos magatartassémak. A
viselkedés erdsen eltér az adott életkorban elvarhat6tol, a szocidlis elvarasokat durvén athagja.
Sokkal stlyosabb lehet, mint egy gvermekesiny vagy egy serdiildkori lazadas és hosszan tart
(hat hénap vagy annal hosszabb ideig). Jellemzi még: nagyfoka harcossag, tarsakkal,
targyakkal, dllatokkal szembeni durva banasmaéd. fenyegetd erdfitogtatds. indulatkitdrések,

iskolakeriilés, hazudozas.
i
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A fejlesztés elvei, modszerei, feladatai:

a) A tanul6 optimalis helyének megvalasztasa a pedagégus kommunikacios jelzéseinek
megfeleld érzékelésére.

b) Az egyénhez igazitott kovetelmények kialakitasa a gyermek képességeinek,
érdeklodésének, terhelhetosegenek ismeretében.

¢) A tanulé viselkedésének (kommunikacidjdnak, dnbizalmanak, magabiztossaganak,
dnérvényesitésének, cselekvéses, illetve verbdlis megnyilvanuldsainak) megismerése siker
vagy kudarc esetén. Ennek alapjan a tanul6 alkalmazkoddsanak, a kortars csoportba valé
beilleszkedésének segitése.

d) Egyiittmikodés a csaladdal és mas szakemberekkel.

e) A fejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel. a sikerélmény biztositasa.
Egészségiigyi és pedagogiai célu rehabililacio

Az egészségiigyi célu rehabilitdcio elsdsorban a pszichés fejlodési zavar jellegének.
tiineteinek kivizsgalasakor megdllapitott diagnézisnak megfeleld szakorvosi ellatdst, annak
folyamatossagat, kontrolljat, valamint a pedagégiai rehabilitaciot segito egészségligyi
terdpiakat foglalja magaba.

A gyogypedaglgiai tandr/terapeuta dltal vezetett pedagdgiai rehabilitacié a funkcionalis
képességfejlesztd programok kiilon alkalmazasaval, a fejlesztések sordn tanultak
elmélyitésével szolgilja az eredményes iskolai eldmenetelt.

Modszer- és eszkozvalasztas
Ajanlasok a pedagogus/sziilo részére

* A modszer-és eszkbzvalasztas tudatossagat a gyermek fejlettségi szintjének pontos
megismerése €s az arra épiil6 egyéni fejlesztési terv alapozza meg.

* A fejlesztési teriiletek egymadsra €ptlilését, motivélo, véltozatos, révid terhelést kell
biztositanunk a tanuldasi folyamatban.

*  Nem szabad a gyermeket koriilvenni egyszerre sok ingerrel. Mindig dtlathatdsag,
behatdrolhatoség, rend és kdvetkezetes pozitiv megerdsités vegye koriil a tanulot.
Egyszerre keveset markoljunk vizualis-akusztikus ingerekbol: inkabb tobbszor,
valtozatos formaban, rovid ideig erdsitsiik ugyanazt a képzetet. Tilos a hosszu,
unalmas, gépies gyakoroltatas, a megterhelés erdltetett fokozasa!

* A nevel6 mindig igyekezzen belehelyezkedni a gyermek nézdpontjdba!

» A fejlesztést két irdnyban végezziik: egyrészt a preventiv képességfejlesztéssel
erositsiik meg a gyengén miikodo funkciokat; masrészt teremtsiink alkalmat a
gyermek dnmegvaldsitasara, értékei bemutatasara kreativ tevékenységek végzésével
(abrazolo technikdk, zene, mozgas, sport, szinjatszas, kézmivesség, stb.), mely a
személyiség egyensulyanak kialakitdsaban dontd lehet.

* A hianyokat, korlatokat, a teljesitmény gyengeségeit egynek tekintstik a gyermek
tulajdonsagai kozott: nem kihangstlyozva azt! A tanulo értékelését az Snmagahoz
viszonyitott személyiségfejlodés alapjan végezziik.

» Az ajanlott eszkozok haszndlata abban az esetben is sziikségszerii, amennyiben a
sajatos nevelési igény fennélldsar6l a gyermeknek nincs szakértéi véleménye, de
tanulasi teljesitménycében, beilleszkedésében enyhébb problémak megfigyelhetok.

» A differencidlt banasmadd, neveldi attitid és fejlesztés csak akkor valik hatékonnyd,
ha az inkluziv intézmény pedagdgusa, a sziilo €s a segitd szakember
(gyogypedagdgus, pszichologus) kozti egyiitimiikddés rendszeres: a gyermek egyéni
fejlesztési tervét kbzosen valositjdk meg.



Az egyiittnevelés koncepceioja

A sajatos nevelési igényn tanulok eredményes szocializaciojat az alabbi tényezok
biztositjdk: '

- Az egylittnevelést megvalosito iskolak pedagégusainak, a szillok kozdsségének
felkészitése a sajatos nevelési igényl tanulok fogaddasara.

- Az egyiittnevelés megvalositasaban, a kiilonbozd pedagogiai szintereken a
habilitacios, rehabilitacios szemlélet érvényesiilése és a sériilésspecifikus modszertani
eljarasok alkalmazasa.

- A nyitott tanitasi-tanulasi folyamatban megvalosulo tevékenység, amely lehetove
teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagogiai - esetenként
egészségligyi - eljarasok, eszkozok, modszerek, terapidk, a tanitdstanulast segitd
specialis eszkozok alkalmazasat.

A sajatos nevelési igényu tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében
részt vevo, magas szinti pedagdégiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas,
tolerancia, empatia, hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal
rendelkezo pedagogus, aki:

a) a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantdrgyi tartalmak - egyes sajitos
nevelési igényl tanuldk csoportjaira jellemz6 - modosuldsait;

b) egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladdsi iitemet biztosit, a
differencialt nevelés, oktatas céljabdl individualis modszereket, technikékat alkalmaz;
¢) a tanorai tevékenységek, foglalkozasok soran a pedagogiai diagndzisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanul6i
teljesitmények elemzése alapjan - sziikség esetén - megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazodé modszereket alkalmaz;

d) egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativikat keres;

¢) alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;

/) egylittmikodik killonbdzo szakemberekkel, a gyogypedagégus irdnymutatasait,
javaslatait beépiti a pedagégiai folyamatokba.

A sajdatos nevelési igényii tanulok integrdlt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében
részt vevé - a tanulo fogyatékossaganak tipusahoz igazodo szakképzellséggel
rendelkezo - gyogypedagogiai tandr/terapeuta az egyiitimikodés soran

a) segiti a pedag6giai diagnozis értelmezését;

b) javaslatot tesz a fogyatékossag tipusahoz, a tanulé egyéni igényeihez sziikséges
kornyezet kialakitasara (a tanulé elhelyezése az osztilyteremben, sziikséges
megvilagitas, hely- és helyzetvaltoztatast segitd bitorok, eszkbzii}salkahnazésa).

¢) segitséget nyujt a tanuldshoz, mivelddéshez sziikséges specidlis segédeszkozok
kivalasztdsaban, tajckoztat a beszerzési lehetdségekrol;

104



d) javaslatot tesz gyOgypedagégiai specifikus moddszerek, modszerkombindciok
alkalmazasara;

e) figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében,
javaslatot tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodé modszervaltasokra;

J) egyiittmikodik a tobbségi pedagogusokkal, figyelembe veszi a tanuléval foglalkozo
pedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait;

g) terapias fejlesztd tevékenységet végez a tanuloval valo kozvetlen foglalkozasokon -
egyéni fejlesztési terv alapjan a rehabilitacids fejlesztést szolgald orakeretben -, ennek
sordan tamaszkodik a tanuld meglévo képességeire, az ép funkcidkra.

3. A habilitacios, rehabiliticios tevékenység kozos céljai és feladatai

a) A sajatos nevelési igénybol fakado hianyzoé vagy sériilt funkciok helyreallitasa, Gjak
kialakitasa

b) A meglévo ép funkcidk bevondsa a hidnyok potlasa érdekében

¢) A kiilonféle funkciok egyensilyanak kialakitdsa

d) A sziikséges specialis eszkozok elfogadtatasa és hasznalatuk megtanitasa

e) Az egyéni sikereket segito, a tarsadalmi egylittélés szempontjabol kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkeiok fejlesztése

f} Az egyes tertileteken kimagaslo teljesitményt nyujté tanuldk tehetséggondozd
feladatainak segitése \

A magasabb évfolyamra lépés feltételei

Sajatos nevelési igényti tanuld esetén a 2/2005. (I11.1.) OM rendelet, ill. a 32/2012.
(X.8.) EMMI rendelet alapjan megfogalmazott iranyelvek. a kapcsolédé tartalmak
kiemelt jelentdségiick a tovabbhaladas szempontjabol. A kovetelmények értelmezése
mindig az adott sériiléstipusnak megfeleld elvardsi szintet feltételez, illetve minden -
az adott tanulé éllapota alapjan - pozitiv véltozas része a komplex értékelésnek.

A kdvetelmények és elvarasok nem egyezhetnek meg a tobbségi osztalyra, csoportra
alkalmazottakkal.

A tovabbhaladas feltételeinek meghatarozasa tehdt a SNI tanulok esetében egyénre
szabott megitélést igényel: mindig abbdl a szempontbol, hogy a tovabbhaladas vagy az
évismétlés nytjt-e szamdra nagyobb segitséget a késobbi tarsadalmi beilleszkedésben,
az énkép pozitiv iranya alakitasaban.

SNI tanulok értékelése

Az értékelés egvéni képességek, fejlettségi szinthez viszonyitott fejlodes
figyelembevételével torténik.

Az értékelésnél el6térbe kell helyezni a pozitiv megerositést ¢s Iényeges az egyéni
kiilonbségek figyelembevétele. Ez eldsegiti a tanuld teljesitményét ©nmagihoz
viszonyito, fejlodést figyelembe vevo értékelést.
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Szakértoi vélemény

A sajatos nevelési igényii tanuldk egyiittnevelésének
megvaldsulasarol

. Pusztakovacsi Altalanos Iskola

(8707 Pusztakovacsi, F6 u. 114)

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Demeter Gaborné
Kozoktatasi szakeérto

A
Szakértoi igazolas szama:
S7.022281



Szakértoi nyilatkozat

a) Cél:
A sajatos nevelési igényii tanulok egyiittnevelésének vizsgalata, javaslat a

pedagdgiai program adaptaciojanak modjara

b) Intézmény:

Pusztakovacsi Altalanos Iskola (8707 Pusztakovacsi, FO u. 114)

¢) Targy:
Az intézmény pedagogiai programjanak felilvizsgalata a sajatos nevelési igeny(i
tanulok sériilésspecifikus nevelése-oktatasa szempontjabol - a TAMOP 3.3.8.

palyazati konstrukcio keretében

d) A feliilvizsgalatban érintett dokumentum:

Pedagogiai Program (Nevelési Program és Helyi tanterv)

Osszefoglalé nyilatkozat:

A pedagogiai program szemlélete és pedagogiai koncepcidja illeszkedik az
sajatos  nevelési  igényli  tanuldk befogadasanak,  elfogadasanak,
egyiittnevelésénck és szakszeri fejlesztésének elveihez. Megtalalhatok benne az
integralt nevelés-oktatas alapvetd feliételel, a differencialas igénye. Az
adaptacio teljességéhez sziikséges a hatalyos tantervi iranyelvek beépitése a
helyi tantervbe, mely biztositja a sajatos nevelési igényt tanulok habilitacios €s
szocializacios felkészitésének differencialt rendszerét, elosegiti a sikeres

tovabbhaladast, valamint az egyéni banasmod/értékelés érvényesiiléset.
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Javaslat: Az integraltan nevelt-oktatott sajatos nevelési igényii tanulok szamara
fejleszté program kidolgozasa a 32/2012. EMMI rendelet alapjan az iskola
alapito okiratdhoz illeszkedé pedagogiai teriileteken. A fejleszté program a

pedagogiai program mellékletét képezi.

2015. februar 22.

& -L‘\wh-- C] (A{ [
i 'I')'e.meter Gaborné
Kozoktatasi szakertd

Szakeért6i igazolas szama: SZ022281
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Pedagdogiai célkitiizés: Az iskolakertek kialakitasa, mukdodtetése soran a tanulok

ismereteket és jartassagot szereznek a zoldségtermesztésrol;

- egészségesebb taplalkozasi szokasokat alakitanak ki, megtanuljak, hogyan készitsenek
egeszséges cteleket a kert termékeibol;

- értékelik az egészséges taplalkozast, képesek megviltoztatni az étkezési szokdasaikat;

- megtanuljadk, hogyan termeljenek biztonsdgos ¢és fenntarthatdé moddon, hogyan
tizemeltessék sikeresen a kertet;

- pozitiv képet alakitanak ki a mezdgazdasagrol, élvezik a kertészkedést;

- tisztelik €s értékelik az iskolai kdrnyezetiiket;

- komyezettudatos viselkedést sajatitanak el, tiszteletet élnek at a természet és a
természet eréforrasai irant;

- képesek a kapesolodd tantargyi tartalmakat Osszekotni a kertben szerzett gyakorlati
tapasztalatokkal;

- megtanuljak, hogyan tervezzenek, miikodjenek egyviitt masokkal. hozzanak dontéseket
stb.;

- lzletvezetési és vallalkozasi ismeretek alapjaival ismerkednek meg.

Csoportos Kkertprojekt megvaldsitdsa: Csoportos Kertprojekt keretein beliil a tanulok
csoportokban dolgoznak, tgy végzik az iskolakertben a tevékenységiiket.

I. ELOKESZITES

V1. Kertmiiveld tandr személye: A gyakorlati tapasztalat birtokdban van, alkalmas, nem fiigg
az altala tanitott targytél, a tanulék korosztalyi, egyéni kiilonbségeire fogékony, és
alkalmazkodik hozza. Szervezi a kert kialakitdsat, foglalkozasokat tart a tanuldoknak,
gondoskodik a kert egész évi milikdésérdl, ide tartoznak a nyari munkalatok is. Dokumental,
illetve gondoskodik az iskolakertben termesztett névények felhasznalasarol.

172. Tamogatok bevondsa, tamogaté kézosség kialakitisa:

- sziiloi haz,

- civil szervezet: Bodaszoloért Egyestilet,
- helyi gazdalkodo,

- pedagbgusok.

I/3. A kert megmiivelésének eszkézei: a palyazat kapesan kapott alapcsomag 12 fos
csoporthoz: 12 4s6, 8 kapa, 6 gereblye, 2 csdkany, 3 Ontdzokanna, 4 vodor, 2 talicska, 3
metszoollo, 1 4gvago, 1 fejsze, 2 fiirész, 1 lobgereblye, komposztlada.

Plusz sziikséges eszk6zok egyéni igény szerint: kesztylik, ndvényvédd szerek, hordd, kézi
permetezd, keritésdrot, oszlop, szerszamos bodé, foldmunka, szantds, tragyazas, kerti pad,
asztal, kerti slag.

Szaporitéanyagok: gytimolesfak, bokrok, vetomagok. palantak.
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